WSPOLNY PLAN POtACZENIA TRANSGRANICZNEGO

VERCOM SPOLKA AKCYINA
ORAZ
UAB ,,MLR GRUPE”

Niniejszy wspdlny plan potgczenia transgranicznego
(,Plan Potaczenia”) zostat uzgodniony w dniu 17
sierpnia 2022 roku pomiedzy Zarzadami (jak
zdefiniowano w niniejszym Planie Potgczenia ponizej)
nastepujacych Spédtek:

1. VERCOM Spdtka Akcyjna, spotka akcyjna (Spodtka
Akcyjna) utworzona zgodnie z prawem polskim, z
siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Franklina
Roosvelta 22, 60-829 Poznan, Polska wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000535618, NIP:
7811765125  (,Spotka  Przejmujgca” lub
»VERCOM");

2. UAB ,Mir grupé”, spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (uZdaroji akciné bendrové)
utworzona zgodnie z prawem litewskim, z siedzibg
w Wilnie, adres: Mindaugo str. 1A-57, LT-03108
Wilno, Litwa, wpisana do rejestru Podmiotow
Prawnych Republiki Litewskiej (Lietuvos
Respublikos Juridiniy asmeny registras) pod
numerem 302942057, numer identyfikatora dla
celéw podatkowych: LT100007448516 (,Spotka
Przejmowana” lub ,MLR");

THE COMMON CROSS-BORDER MERGER PLAN

VERCOM SPOLKA AKCYINA
AND
UAB “MLR GRUPE”

This common cross-border merger plan (the "Merger
Plan") was approved, on 17 August 2022, by the
Management Boards (as it is defined in this Merger Plan
below) of the following Companies:

1. VERCOM Spdtka Akcyjna, a joint-stock company
(Spdtka Akcyjna) incorporated under the laws of
Poland, with its registered office in Poznan,
address: 22 Franklin Roosvelta Street, 60-829
Poznan, Poland entered in the entrepreneur
register of the National Court Register maintained
by the District Court Poznan - Nowe Miasto i Wilda
in Poznan, VIII Commercial Department of the
National Court Register under the number of KRS:

0000535618, Tax Identification Number:
7811765125 (the "Acquiring Company" or
"VERCOM");

2. UAB Mir grupé, a private limited liability company
(uZdaroji akciné bendrové) incorporated under the
laws of Lithuania, with its registered office in
Vilnius, address: Mindaugo str. 1A-57, LT-03108
Vilnius, Lithuania, entered into the Register of
Legal Entities of the Republic of Lithuania (Lietuvos
Respublikos Juridiniy asmeny registras) under no:
302942057, Tax Identification Number:
LT100007448516 (the "Company Being Acquired"
or "MLR");

BENDROS VIENOS VALSTYBES RIBAS PERZENGIANCIO
JUNGIMOSI SALYGOS

VERCOM SPOLKA AKCYINA
IR
UAB ,,MLR GRUPE”

Sias bendras vienos valstybés ribas perZengiancio
jungimosi salygas (,Jungimosi salygos“) 2022 m.
rugpjacio 17 d. patvirtino Zemiau nurodyty Bendroviy
Valdybos (kaip apibréita toliau Siose Jungimosi
salygose):

1. VERCOM Spoétka Akcyjna, akciné bendrove
(Spdtka Akcyjna), jsteigta pagal Lenkijos
jstatymus, kurios registruota buveiné yra
Poznanéje, adresas: ul. Franklina Roosvelta
22, 60-829 Poznané, Lenkijoje jradyta j jmoniy
registrg, kurj tvarko Poznanés apygardos
teismas Poznanéje Nowe Miasto i Wilda,
nacionalinio teismy registro VIII komercinis
skyrius, KRS numeris: 0000535618, mokesciy

mokétojo identifikacinis numeris:
7811765125 (,)sigyjanti bendrové" arba
,VERCOM");

2. UAB ,Mlir grupé”, pagal Lietuvos jstatymus
jsteigta uZdaroji akciné bendrové, kurios
registruota buveiné yra Vilniuje, adresas:
Mindaugo g. 1A-57, LT-03108 Vilnius, Lietuvos
Respublika, jregistruota Lietuvos Respublikos
juridiniy asmeny registre juridinio asmens
kodu 302942057, mokesciy mokétojo kodas:
LT100007448516 (,Jsigyjama bendrové" arba
»MLR");



VERCOM i MLR zwane s3 dalej tacznie ,Spotkami
taczacymi sie”.

ZWAZYWSZY, ZE:

(A) Spotki

(B)

taczace sie zamierzaja  dokonac

transgranicznego potaczenia w celu optymalizacji
i uproszczenia struktury wtascicielskiej;

z:

Spotki taczace sie zamierzaja potaczyé sie zgodnie

(a) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2017/1132 z dnia 14 czerwca 2017 r. w
sprawie niektérych aspektéw prawa spotek
(Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 169,
30.6.2017, p. 46-127) (,,Dyrektywa”),

(b) Tytutem IV Dziatem | Rozdziatem | (,,Przepisy

ogdlne”) oraz Rozdziatem 2! Oddziatem 1
(,Transgraniczne  tgczenie  sie  spotek
kapitatowych”) (art. 491 i nastepne, w
szczegblnoéci art. 516%- 516'8) ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek
handlowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1526 z
péin. zm.) (,KSH”), ktére implementujg
Dyrektywe oraz,

Ustawy o Transgranicznych Potgczeniach
Spoétek Kapitatowych Republiki Litewskiej z
dnia 13 grudnia 2007 r. nr X-1367 (,,Litewska
Ustawa o Potaczeniach Transgranicznych")
wdrazajaca dyrektywe 2005/56/EB
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 26
kwietnia 2005 r. w sprawie transgranicznych

VERCOM and MLR are hereinafter jointly referred to as
the "Merging Companies".

WHEREAS:

(A) The Merging Companies intend to effect the cross-
border merger in order to optimize and simplify
their ownership structure;

(B) The Merging Companies intend to merge following
the procedure provided for in:

(a)

(b)

Directive 2017/1132 of the European
Parliament and of the Council of 14 June 2017
on certain aspects of company law (Official
Journal of the European Union L 169,
30.6.2017, p. 46-127.) (, Directive”),

Title IV Division 1 Chapter 1 (“Mergers of
Companies”) and Chapter 2! Section 1
(“General Provisions”) (“Cross-border mergers
of limited liability companies”) (Article 491 et
seq, in particular Articles 516%-516) of Act of
15 September 2000 Commercial Companies
Code (Journal of Laws 2020, item 1526 as
amended.) (the "CCC"), which implement the
Directive, and

Law on Cross-Border Mergers of Limited
Liability Companies of the Republic of
Lithuania of 13 December 2007 No X-1367
("Lithuanian Law on Cross-Broder Mergers")
implementing Directive 2005/56/EB of the
European Parliament and of the Council of 26
April 2005 regarding cross-border mergers of

VERCOM ir MLR toliau kartu
,Besijungianciomis bendrovémis®.

yra vadinamos

KADANGI:

(A) Besijungiancios bendrovés ketina vykdyti vienos
valstybés ribas perzengiantj jungimasi siekdamos
optimizuoti ir supaprastinti savo korporatyvine
struktdrg;

(B) Besijungiancios bendrovés ketina  jungtis
besilaikant procediros, numatytos Siuose teisés

aktuose:

(@) 2017 m. birzelio 14 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva (ES)
2017/1132 dél tam tikry bendroviy teisés
aspekty (Europos Sajungos oficialusis
leidinys L 169, 2017-06-30, p. 46-127.)

(,Direktyva“),
(b)

2000 m. rugséjo 15 d. komerciniy jmoniy
kodekso (Jstatymy leidinys 2020, Nr.
1526 su pakeitimais) (,KJK“) IV
antrastinés dalies 1 skyriaus 1 skirsnio
(,,Bendroviy jungimasis") ir 2* skyriaus 1
skirsnio (,Bendrosios nuostatos”)
(,Ribotos atsakomybés bendroviy vienos
valstybés ribas perZengiantis
jungimasis“) 491 ir paskesni straipsniai,
ypaé 516'-516'® straipsniai, kuriais
jgyvendinama Direktyva, ir

(c) 2007 m. gruodiio 13 d. Lietuvos
Respublikos vienos valstybés ribas
perzengianCio ribotos atsakomybés
bendroviy jungimosi jstatymas Nr. X-
1367 (,Lietuvos Respublikos vienos
valstybés ribas perzengiancio jungimosi
jstatymas“), jgyvendinantis 2005 m.



(€)

(D)

potaczen spotek kapitatowych (Dz.U. L 310, s.
1), z ostatnimi zmianami dokonanymi na mocy
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/59/ES z dnia 15 maja 2014 roku (OL 2014
L 173, s. 190) oraz dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/109/EB z dnia 16
wrzesnia 2009 roku zmieniajgcej dyrektywy
Rady 77/91/EWG, 78/855/EWG i 82/891/EWG
oraz dyrektywe 2005/56/WE w odniesieniu do
wymogow dotyczgcych sprawozdawczosci i
dokumentacji w przypadku potgczen i
podziatéw (OL 2009 L 259, s. 14).

w drodze transgranicznego potgczenia, w ktdrego
nastepstwie:

Spoétka Przejmujgca wstgpi z Dniem Potgczenia
we wszystkie prawa iobowigzki Spotki
Przejmowanej, oraz

Spoétka Przejmowana zostanie rozwigzana bez
przeprowadzenia jej likwidacji,

Spoétka Przejmujaca posiada 100% udziatéw w
kapitale zaktadowym Spétki Przejmowanej;

Plan Potgczenia zostat przygotowany wspdlnie
przez Zarzady (jak zdefiniowano w niniejszym
Planie Potgczenia ponizej) Spotek taczacych sie.

SPOLKI tACZACE SIE UZGODNItY, CO NASTEPUJE:

limited liability companies (OJ 2005 L 310, p.
1), with last amendments made under the
Directive 2014/59/ES of the European
Parliament and of the Council of 15 May 2014
(OL 2014 L 173, p. 190) and Directive
2009/109/EB of the European Parliament and
of the Council of 16 September 2009 amending
Council Directives 77/91/EEC, 78/855/EEC and
82/891/EEC, and Directive 2005/56/EC as
regards reporting and documentation
requirements in the case of mergers and
divisions (OL 2009 L 259, p. 14),

by a cross-border merger, as a result of which:

e  The Acquiring Company will assume, upon the
Merger Date, all of MLR's assets, rights and
duties, and

e  The Company Being Acquired will be dissolved
without going into liquidation;

(C) The Acquiring Company holds a 100% share in the
share capital of the Company Being Acquired;

(D) The Merger Plan has been drawn up jointly by the
Management Boards (as it is defined in this Merger
Plan below) of the Merging Companies.

THE MERGING COMPANIES HAVE AGREED THE
FOLLOWING:

balandZio 26 d. Europos Parlamento ir

Tarybos direktyvg 2005/56/EB  dél
ribotos atsakomybés bendroviy
jungimuysi, perzengianciy vienos

valstybés ribas (OJ 2005 L 310, p. 1) su
paskutiniais  pakeitimais, padarytais
pagal 2014 m. geguzés 15 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva
2014/59/ES (OL 2014 L 173, p. 190) ir
2009 m. rugséjo 16 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva
2009/109/EB, kuria i$ dalies kei¢iamos
Tarybos direktyvos 77/91/EEB,
78/855/EEB ir 82/891/EEB bei direktyva
2005/56/EB, kiek tai susije su ataskaity ir
dokumenty teikimo reikalavimais
jungimo ir skaidymo atveju (OL 2009 L
259, p. 14),

vienos valstybés ribas perzengianciu jungimusi, dél
kurio:

Jungimosi dieng Jsigyjanti bendrové perims
visg MLR turtg, teises ir pareigas, bei

Jsigyjama bendrové baigs savo veikla be
likvidavimo procediros,

(C) Jsigyjanciai bendrovei priklauso 100 % ]sigyjamos

bendrovés akcinio kapitalo;

(D) Jungimosi sglygas kartu parengé Besijungianciy

bendroviy Valdybos (kaip apibréita toliau Siose
Jungimosi salygose).

BESIJUNGIANCIOS BENDROVES SUSITARE DEL:



STATUTOWA
OZNACZENIE

1. TYP, FIRMA, SIEDZIBA
LACZACYCH SIE  SPOLEK,
REJESTRU | NUMER WPISU

1.1. SPOLKA PRZEJMUJACA
Firma: VERCOM Spodtka Akcyjna.

Typ: polska spotka akcyjna (Spotka Akcyjna).

Siedziba statutowa: Polska, Poznan, ul. Franklina
Roosvelta 22, 60-829 Poznan.
Oznaczenie  rejestru:  rejestr  przedsiebiorcow

Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzony przez Sad
Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,

VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego.

Numer wpisu do rejestru: 0000535618.

Kapitat zaktadowy: 444.475,70 PLN (czterysta

czterdziesci cztery tysigce czterysta siedemdziesiat pieé
ztotych 75/100), w petni wptacony. Kapitat zaktadowy
dzieli sie na 22.223.785 (dwadziescia dwa miliony
dwiescie dwadziescia trzy tysigce siedemset
osiemdziesigt piec¢) akcji zwyktych na okaziciela, z
ktérych kazda ma wartos¢ nominalng 0,02 PLN (dwa
grosze) w tym: 14.110.700 (czternascie miliondw sto
dziesie¢ tysiecy siedemset) akcji zwyktych na okaziciela
serii A, 360.000 (trzysta szes$cdziesigt tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii B, 4.000.000 (cztery
miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii D, 903.085
(dziewieéset trzy tysigce osiemdziesigt piec) akgcji
zwyktych imiennych serii E, 2.850.000 (dwa miliony
osiemset piecdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii F.

1. THE FORM, NAME, REGISTERED OFFICE OF THE
MERGING COMPANIES, THE NAME OF THE
REGISTER AND THE REGISTRY ENTRY NUMBER

1.1. THE ACQUIRING COMPANY

Name: VERCOM Spédtka Akcyjna.
Form: Polish joint-stock company (Spotka Akcyjna).

Registered office: Poland, Poznan, Franklin Roosevelt
22, 60-829 Poznan.

Register designation: entrepreneur register of the
National Court Register (Krajowy Rejestr Sqdowy)
maintained by the District Court Poznan - Nowe Miasto
i Wilda in Poznan, VIIl Commercial Department of the
National Court Register.

Register entry number: 0000535618.

Authorized share capital: PLN 444,475.70 (four
hundred and forty-four thousand four hundred and
seventy-five zlotys and seventy cents), fully paid up.
The share capital is divided into 22,223,785 (twenty-
two million two hundred and twenty-three thousand
seven hundred and eighty-five), each of which has a
nominal value of PLN 0.02 (two cents) including:
14,110,700 (fourteen million one hundred and ten
thousand seven hundred) series A ordinary bearer
shares, 360,000 (three hundred and sixty thousand)
series B ordinary bearer shares, 4,000,000 (four
million) series D ordinary bearer shares, 903,085 (nine
hundred and three thousand eighty-five) series E
ordinary registered shares and 2,850,000 (two million
eight hundred and fifty thousand) series F ordinary
bearer shares.

1. BESIJUNGIANCIY BENDROVIY FORMA,
PAVADINIMAS, REGISTRUOTA  BUVEINE,
REGISTRO PAVADINIMAS IR REGISTRO JRASO
NUMERIS

|SIGYJANTI BENDROVE
Pavadinimas: VERCOM Spétka Akcyjna.

1.1.

Forma: Lenkijos akciné bendrove (Spdtka Akcyjna).

Registruota buveiné: Lenkija, ul. Franklina Roosvelta
22, 60-829 Poznané.

Registro pavadinimas: Nacionalinio teismy registro
Jmoniy registras (Krajowy Rejestr Sgdowy), kurj tvarko
Poznanés - Nowe Miasto i Wilda apylinkés teismas
Poznanéje, nacionalinio teismy registro VIl komercinis
skyrius.

Registro jraSo numeris: 0000535618.

Jstatinis kapitalas: 444‘475,70 PLN (keturi Simtai
keturiasdeSimt keturi tOkstanciai keturi Simtai
septyniasdesimt penki zlotai ir septyniasdesimt centy),

visiSkai apmokétas. |statinis kapitalas padalytas j
22223785 (dvideSimt du milijonus du Simtus
dvideSimt  tris  tlOkstancius  septynis  Simtus

astuoniasdesSimt penkis) vienetus, kuriy kiekvieno
nominalioji verté yra 0,02 PLN (du centai) jskaitant:
14110700 (keturiolika milijony Simtas deSimt
tikstanciy septyni Simtai) paprastyjy vardiniy A klasés
akcijy, 360000 (trys Simtai SeSiasdeSimt tiakstanciy)
paprastyjy vardiniy B klasés akcijy, 4‘000°000 (keturi
milijonai) paprastyjy vardiniy D klasés akcijy, 903085
(devyni Simtai trys tdkstanciai aStuoniasdeSimt
penkios) paprastosios vardinés E klasés akcijos ir
2‘850°000 (du milijonai astuoni Simtai penkiasdeSimt
tdkstanciy) paprastyjy vardiniy F klasés akcijy.



Czas, na jaki zostata utworzony podmiot:
Nieoznaczony.
1.2.  SPOLKA PRZEJMOWANA

Firma: UAB ,,Mlr grupé”

Typ: litewska prywatna spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (uZdaroji akciné bendrove).

Siedziba statutowa: Wilno, Litwa, Mindaugo str. 1A-57,
LT-03108 Wilno.

Oznaczenie rejestru: Rejestr Podmiotow Prawnych
Republiki Litewskiej (Lietuvos Respublikos Juridiniy
asmeny registras).

Numer wpisu do rejestru: 302942057.

Kapitat zaktadowy: 2.896,00 EUR (dwa tysigce
osiemset dziewiecdziesigt szes¢ euro) i dzieli sie na 100
(sto) udziatéw o wartosci nominalnej 28,96 EUR
(dwadziescia osiem euro 96/100) kazdy.

Czas, na jaki zostata

Nieoznaczony.

utworzony podmiot:

1.3. Zadna ze Spétek taczacych sie nie jest w stanie
likwidacji, wobec zadnej ze Spdtek tgczacych sie
nie zostato wszczete postepowanie

upadtosciowe lub restrukturyzacyjne.

2. DEFINICJE UZYTE W PLANIE POLACZENIA

O ile w niniejszym Planie Potgczenia nie okreslono
inaczej lub o ile kontekst nie wskazuje inaczej, ponizsze
terminy pisane wielkg literg majg w niniejszym Planie
Potaczenia nastepujace znaczenie:

Operating period: Unlimited.

1.2. THE COMPANY BEING ACQUIRED

Name: UAB “MlIr grupé”.

Form: Lithuanian private limited liability company
(uZdaroji akciné bendrove).

Registered office: Lithuania, Vilnius, Mindaugo str. 1A-
57, LT-03108 Vilnius.

Register designation: the Register of Legal Entities of
the Republic of Lithuania (Lietuvos Respublikos
Juridiniy asmeny registras).

Register entry number: 302942057.

Share capital: EUR 2,896.00 (two thousand eight
hundred ninety-six euro) and is divided into 100 (one
hundred) ordinary registered shares with a nominal
value of EUR 28.96 (twenty-eight euro and ninety six
cents) each.

Operating period: Unlimited.

1.3. None of Merging Companies is under
liquidation, no bankruptcy or insolvency
proceedings were initiated against any of the

Merger Companies.

2. DEFINITIONS USED IN THE MERGER PLAN

Unless this Merger Plan stipulates otherwise or unless
the context indicates otherwise, the following
capitalized terms used in the Merger Plan have the
following meanings:

Veikimo laikotarpis: Neribotas.

1.2.  ISIGYJAMA BENDROVE

Pavadinimas: UAB ,MIr grupé“.

Forma: Lietuvos uzdaroji akciné bendroveé.

Registruota buveiné: Lietuva, Mindaugo g. 1A-57, LT-
03108 Vilnius.

Registro pavadinimas: Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras.

Registro jraso numeris: 302942057.

Jstatinis kapitalas: 2896 EUR (du tlkstanciai astuoni
Simtai devyniasdesimt Sesi eurai) ir yra padalintas j 100
(vieng Simtg) paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy
kiekvienos nominali verté yra 28,96 EUR (dvideSimt
astuoni eurai ir devyniasdesimt Sesi centai).

Veikimo laikotarpis: neribotas.

1.3. Neé viena i$ BesijungianCiy bendroviy néra

likviduojama, né vienai iS Besijungianciy

bendroviy nebuvo iskelta bankroto ar
nemokumo byla.
2, JUNGIMOSI SALYGOSE VARTOJAMOS

SAVOKOS

Jei Siose Jungimosi sglygose nenumatyta kitaip arba jei
kontekstas nenurodo kitaip, toliau nurodytos Jungimosi
sglygose vartojamos sgvokos didZiosiomis raidémis turi
Sias reikSmes:



»,Dzien Planu Potaczenia” oznacza dzierh uzgodnienia
Planu Potaczenia przez Zarzady, tj. 17 sierpnia 2022 r.;

,Dzien Potaczenia” oznacza dzien okreslony w artykule
12 niniejszego Planu Potgczenia;

,Dyrektywa” Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2017/1132 z dnia 14 czerwca 2017 r. w
sprawie niektérych aspektéw prawa spétek (Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej L 169, 30.6.2017, p. 46-
127);

,,KSH” oznacza polskg ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000
r. Kodeks spoétek handlowych (Dz.U. z 2020 r., poz.
1526 ze zm.);

,Litewska Ustawa o Potaczeniach Transgranicznych”
oznacza Ustawe o Transgranicznych Potaczeniach
Spoétek z Ograniczong Odpowiedzialno$cig Republiki
Litewskiej z dnia 13 grudnia 2007 r. nr X-1367;

»,Plan Potaczenia” oznacza niniejszy wspdlny plan
potaczenia transgranicznego Spoétek taczacych sie;

»Polska Ustawa o Rachunkowosci” oznacza ustawe o
rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. z 2021
r., poz. 217 ze zm.);

,Polaczenie” oznacza dokonywane na zasadach
okresSlonych w Planie Potgczenia transgraniczne
potaczenie Spotek taczacych sie.

,Zarzady” oznacza tgcznie Zarzad VERCOM oraz
dyrektora (CEO) MLR.

“Merger Plan Date” means the day of Management
Boards’ approval of the Merger Plan, ie. 17 August
2022;

"Merger Date" means the day specified in Article 12 of
this Merger Plan;

"Directive" means Directive of the European
Parliament and of the Council (EU) 2017/1132 of June
14, 2017 on certain aspects of company law (Official
Journal of the European Union L 169, 30.6.2017, p. 46-
127);

"CCC" means the Polish Act of 15 September 2000, the
Commercial Companies Code (Journal of Laws 2020,
item 1526, as amended.);

"Lithuanian Law on Cross-Border Mergers " means Law
on Cross-Border Mergers of Limited Liability Companies
of the Republic of Lithuania of 13 December 2007 No X-
1367,

"Merger Plan" means this common plan of cross-
border merger of the Merging Companies;

"Polish Accounting Act" means the Accounting Act of
29 September 1994 (Journal of Laws 2021, item 217, as
amended);

"Merger" means a cross-border merger of VERCOM
and MLR as described in Article 3 of this Merger Plan.

“Management Boards” mean the Management Board
of VERCOM and the director (CEO) of MLR.

,2Jungimosi salygy diena” - tai diena, kai Valdybos
patvirtina Jungimosi salygas, t. y. 2022 m. rugpjucio 17
d.;

,Jungimosi diena” - Siy Jungimosi sglygy 12 straipsnyje
nurodyta diena;

,Direktyva“ - 2017 m. birzelio 14 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2017/1132 deél
tam tikry bendroviy teisés aspekty (Europos Sajungos
oficialusis leidinys L 169, 2017-06-30, p. 46-127);

,KIK” - tai 2000 m. rugséjo 15 d. Lenkijos komerciniy
jmoniy kodeksas (Jstatymy leidinys 2020, Nr. 1526 su
pakeitimais);

,Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas
perZengiancio jungimosi jstatymas” - 2007 m. gruodzio
13 d. Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas
perzengiancio  ribotos atsakomybés bendroviy
jungimosi jstatymas Nr. X-1367;

,Jungimosi sglygos” - tai Sios bendros Besijungianciy
bendroviy vienos valstybés ribas perzengiancio
jungimosi sglygos;

,Lenkijos apskaitos jstatymas” - 1994 m. rugséjo 29 d.
buhalterinés apskaitos jstatymas (Jstatymy leidinys
2021, Nr. 217 su pakeitimais);

,Jungimasis“ — vienos valstybés ribas perzengiantis
VERCOM ir MLR susijungimas, kaip aprasyta Siy
Jungimosi salygy 3 straipsnyje.

,Valdybos“ - VERCOM valdyba ir MLR direktorius
(vadovas).



3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

SPOSOB tACZENIA SPOLEK £tACZACYCH SIE

Potaczenie nastapi poprzez: (i) przeniesienie na
Spoétke Przejmujacy - jako jedynego wspdlnika
Spotki Przejmowanej - catego majatku Spotki
Przejmowanej, oraz (ii) rozwigzanie Spotki
Przejmowanej bez przeprowadzania jej
likwidacji, zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1) KSH
iart. 516 § 1 i 2 w zwigzku z art. 516 KSH,
orazart. 2 ust. 5 pkt 3 Litewskiej Ustawy
o Potfaczeniach Transgranicznych oraz art. 119
pkt 2 lit. c) Dyrektywy.

Pofaczenie zostanie przeprowadzone i bedzie
zgodne ze wszystkimi odpowiednimi przepisami
Dyrektywy, Litewskiej Ustawy o Potgczeniach
Transgranicznych, jak réwniez ze wszystkimi
innymi przepisami prawa krajowego
Rzeczypospolitej Polskiej i Republiki Litewskiej.

W wyniku Potgczenia, VERCOM, zgodnie z art.
494 § 1 w zw. z art. 516 KSH oraz art. 2 ust. 5
pkt 3  Litewskiej Ustawy o Potaczeniach
Transgranicznych - wstgpi, z Dniem Potgczenia,
we wszystkie prawa i obowigzki MLR.

Zwazywszy, ze wszystkie udzialy w Spotce
Przejmowanej posiada Spétka Przejmujaca,
zgodnie z art. 514 § 1 w zw. z art. 516 KSH
Pofaczenie nastgpi bez podwyzszania kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujace;.

W zwigzku z Potaczeniem VERCOM nie zmieni
swojej formy prawnej, nazwy ani siedziby

3.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

METHOD OF MERGER OF THE MERGING
COMPANIES

The merger will be effected by: (i) transferring
to the Acquiring Company, as the sole
shareholder of the Company Being Acquired all
of the assets of the Company Being Acquired,
and (ii) dissolving the Company Being Acquired
without going into liquidation, pursuant to
provisions of the CCC Article 492 § 1 point 1) and
Article 516> § 1 and 2 in conjunction with CCC
Article 516! and Article 2(5) point 3 of the
Lithuanian Law on Cross-Border Mergers and
the provisions of Article 119(2)(c) of the
Directive

The merger shall be carried out and comply with
all the respective provisions of Directive,
Lithuanian Law on Cross-Border Mergers as well
as all other national laws of the Republic of
Poland and the Republic of Lithuania.

As a result of the Merger, VERCOM, pursuant to
the provision of the CCC Article 494 § 1 in
conjunction with CCC Article 516! and Article
2(5) point 3 of the Lithuanian Law on Cross-
Border Mergers - will assume all of MLR's assets,
rights and duties.

Considering that all of the shares in the
Company Being Acquired are held by the
Acquiring Company, pursuant to C Article 514 §
1 in conjunction with CCC Article 516!, the
Merger will be effected without increasing the
Acquiring Company's share capital.

VERCOM will not change its legal form, name or
registered office in connection with the Merger.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

BESIJUNGIANEIU BENDROVIY JUNGIMOSI
BUDAS

Jungimasis bus vykdomas: (i) perduodant
JsigyjanCiai  bendrovei, kaip vieninteliam

Jsigyjamos bendrovés akcininkui, visg Jsigyjamos
bendrovés turtg ir (ii) baigiant [sigyjamos
bendrovés veiklg be likvidavimo, vadovaujantis
KIK 492 straipsnio 1 dalies 1 punkto ir 51615
straipsnio 1 ir 2 daliy nuostatomis kartu su KJK
5161 straipsniu ir Lietuvos Respublikos vienos
valstybés ribas perZengiancio  jungimosi
jstatymo 2 straipsnio 5 dalies 3 punktu bei
Direktyvos 119 straipsnio 2 dalies ¢ punkto
nuostatomis.

Jungimasis turi bati vykdomas ir atitikti visas
atitinkamas Direktyvos, Lietuvos Respublikos
vienos valstybés ribas perzengiancio jungimosi
jstatymo, taip pat visy kity Lenkijos Respublikos
ir Lietuvos Respublikos nacionaliniy jstatymy
nuostatas.

Po Jungimosi VERCOM, vadovaudamasi KJK 494
straipsnio 1 dalimi kartu su KJK 5161 straipsniu
ir Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas
perzengiancio jungimosi jstatymo 2 straipsnio 5
dalies 3 punktu, perims visg MLR turta, teises ir
pareigas.

Atsizvelgiant j tai, kad visos |sigyjamos
bendrovés akcijos priklauso  sigyjandiai
bendrovei, pagal KJK 514 straipsnio 1 dalj kartu
su KJK 5161 straipsniu, Jungimasis bus vykdomas
nedidinant JsigyjanCios bendrovés jstatinio
kapitalo.

Dél Jungimosi VERCOM nekeis savo teisinés
formos, pavadinimo ar registruotos buveinés.



3.6.

3.7.

statutowej. VERCOM bierze udziat w Potgczeniu
jako Spétka Przejmujaca.

Zgodnie z art. 506 § 1 w zw. z art. 5161 KSH, art.
126 ust. 1 Dyrektywy oraz art. 11 ust. 1

Litewskiej Ustawy o Potaczeniach
Transgranicznych podstawe Potfaczenia
stanowi¢ bedzie uchwata Walnego
Zgromadzenia VERCOM w  przedmiocie

transgranicznego potaczenia VERCOM i MLR.
Zgodnie z art. 516%° § 2 KSH, art. 132 ust. 1 tiret
pierwsze Dyrektywy oraz art. 11 ust. 1 Litewskiej
Ustawy o Potgczeniach Transgranicznych do

Pofaczenia nie jest wymagana uchwata
Zgromadzenia Wspdlnikbw MLR. Jednakze
VERCOM i MLR zgadzaja sie, ze w celu

uproszczenia procesu VERCOM, jako jedyny
wspdlnik MLR, podpisze decyzje wspdlnikéw
MLR dotyczaca potaczenia VERCOM i MLR.

MLR potwierdza i wyraza zgode na to, ze Spétka
Przejmujgca w zwigzku z Potgczeniem nabedzie
wszelkie prawa i obowigzki Spotki
Przejmowanej. W zwigzku z tym Spodtka
Przejmujgca jest uprawniona do wykonywania i
dochodzenia wszelkich witasciwych praw we
wtasnym imieniu i moze odpowiednio ubiegac
sie o wpisy i rejestracje w dowolnych sgdach i
organach, w przypadku gdy te prawa nie zostang
przeniesione w drodze sukcesji uniwersalnej
w zwigzku z Potgczeniem.

3.6.

3.7.

VERCOM is participating in the Merger as the
Acquiring Company.

Pursuant to Article 506 § 1 in conjunction with
CCC Article 516%, Article 126 item 1 of the
Directive and Article 11(1) of the Lithuanian Law
on Cross-Border Mergers, the basis for the
Merger will be Resolution of the General
Meeting of VERCOM on a cross-border merger
between VERCOM and MLR. Pursuant to CCC
Article 516%° & 2, Article 132 item 1 first indent
of the Directive and Article 11(1) of the
Lithuanian Law on Cross-Border Mergers, no
resolution of the MLR Shareholders' Meeting is
required. However, VERCOM and MLR agree
that in pursuance of simplifying the process,
VERCOM, as a sole shareholder of MLR, shall
sign decisions of the shareholders of MLR
regarding the Merger of VERCOM and MLR.

MLR confirms and consents to the Acquiring
Company acquiring all of the rights and
obligations of the Company Being Acquired in
connection with the Merger. Therefore, the
Acquiring Company is authorized to exercise and
pursue all relevant rights in its own name and
may request entries and registrations to be
made with any courts and authorities where
such rights are not transferred by way of
universal succession following the Merger.

3.6.

3.7.

VERCOM dalyvauja Jungimesi kaip ]sigyjanti
bendrové.

Pagal K]K 506 straipsnio 1 dalj kartu su K]JK 5161
straipsniu, Direktyvos 126 straipsnio 1 punktg ir
Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas
perzengiancio jungimosi jstatymo 11 straipsnio
1 dalj Jungimosi pagrindas bus VERCOM
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél
VERCOM ir MLR vienos valstybés ribas
perzengianio jungimosi. Pagal KJK 51615
straipsnio 2 dalj, Direktyvos 132 straipsnio 1
punkto pirmg pastraipg ir Lietuvos Respublikos
vienos valstybés ribas perzengiancio jungimosi
jstatymo 11 straipsnio 1 dalj MLR akcininky
susirinkimo nutarimas nereikalingas. Taciau
VERCOM ir MLR susitaria, kad proceso
paprastinimo  tikslais VERCOM, bidamas
vieninteliu MLR akcininku, pasirasys MLR
akcininky susirinkimo sprendimus dél VERCOM
ir MLR Jungimosi.

MLR patvirtina ir sutinka, kad Jungimosi
pagrindu Jsigyjanti bendrové perimty visas
Jsigyjamos bendrovés teises ir pareigas. Todél
Jsigyjanti bendrové yra jgaliota savo vardu
naudotis visomis atitinkamomis teisémis ir siekti
jy jgyvendinimo bei gali prasyti atlikti jrasus ir
registracijas visuose teismuose ir institucijose,
jei tokios teisés po Jungimosi neperduodamos
universaliu teisiy perémimo bidu.



4, STOSUNEK WYMIANY INNYCH PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH SPOLKI PRZEJMOWANEJ NA
PAPIERY WARTOSCIOWE SPOLKI
PRZEJMUJACEJ | WYSOKOSCI EWENTUALNYCH
DOPLAT PIENIEZNYCH

Na Dzien Planu Potaczenia Spotka Przejmowana nie jest
i na DzieA Pofaczenia nie bedzie emitentem zadnych
papieréw wartosciowych innych niz udziaty stanowigce
jej kapitat zaktadowy.

W ramach Potaczenia nie bedg dokonywane Zzadne
doptaty pieniezne.

5. INNE PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE
PRZEJMUJACA WSPOLNIKOM LUB
UPRAWNIONYM Z INNYCH PAPIEROW
WARTOSCIOWEJ W SPOLCE PRZEJMOWANEJ

Na Dzien Planu Potaczenia Spotka Przejmowana nie jest
i na Dzien Pofaczenia nie bedzie emitentem zadnych
papieréw wartosciowych innych niz udziaty stanowigce
jej kapitat zaktadowy.

Spoétce Przejmujgcej, bedacej jedynym wspdlinikiem
Spoétki Przejmowanej, nie przystugujag w stosunku do
Spoétki Przejmowanej zadne dodatkowe prawa, ktére
nie wynikatby wprost z posiadania przez Spotke
Przejmujgcy udziatdw w kapitale zaktadowym Spotki
Przejmowanej. Udziaty w kapitale zaktadowym Spoétki
Przejmowanej nie sg uprzywilejowane.

6. INNE WARUNKI  PRZYZNANIA  INNYCH
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH W SPOLCE
PRZEJMUJACE)

W zwigzku z Pofaczeniem nie zostang przyznane
jakiekolwiek papiery wartosciowe w Spotce
Przejmujacej.

4. THE RATIO APPLICABLE TO THE EXCHANGE OF
OTHER SECURITIES OF THE COMPANY BEING
ACQUIRED INTO SECURITIES OF THE
ACQUIRING COMPANY

As at the Merger Plan Date, the Company Being
Acquired is not and will not be an issuer of any
securities other than shares representing its share
capital.

No cash surcharges will be made as part of the Merger.

5. OTHER RIGHTS GRANTED BY THE ACQUIRING
COMPANY TO THE SHAREHOLDERS OR
HOLDERS OF OTHER SECURITIES IN THE
COMPANY BEING ACQUIRED

As at the Merger Plan Date, the Company Being
Acquired is not, and as at the Date Merger will not be,
an issuer of any securities other than shares
constituting its share capital.

The Acquiring Company, being the sole shareholder of
the Company Being Acquired, is not entitled to any
additional rights in relation to the Company Being
Acquired that do not directly result from the Acquiring
Company's ownership of shares in the share capital of
the Company Being Acquired. The shares in the share
capital of the Company Being Acquired are not
privileged.

6. OTHER TERMS AND CONDITIONS FOR THE
GRANT OF OTHER SECURITIES IN THE
ACQUIRING COMPANY

No securities will be allotted in the Merger to the
Acquiring Company.

4, SANTYKIS, TAIKOMAS KEICIANT  KITUS
|SIGYJAMOS  BENDROVES  VERTYBINIUS
POPIERIUS | |SIGYJANCIOS BENDROVES

VERTYBINIUS POPIERIUS

Jungimosi salygy dieng Jsigyjama bendrové néra ir
nebus jokiy vertybiniy popieriy, iSskyrus akcijas,
sudarancias jos akcinj kapitalg, emitenté.

Jungimosi metu grynyjy pinigy priemokos nebus
mokamos.

5. KITOS TEISES, KURIAS |SIGYJANTI BENDROVE

SUTEIKIA ISIGYJAMOS BENDROVES
AKCININKAMS AR KITY VERTYBINIY POPIERIY
TURETOJAMS

Jungimosi salygy dieng Jsigyjama bendrové néra ir
Jungimosi dieng nebus jokiy kity vertybiniy popieriy,

iSskyrus akcijas, sudarancias jos jstatinj kapitalg,
emitenté.
Jsigyjanti bendrové, biddama vienintelé ]sigyjamos

bendrovés akcininké, neturi jokiy papildomy teisiy,
susijusiy su Jsigyjamaja bendrove, kurios tiesiogiai
neatsiranda dél |sigyjanCios bendrovés turimy
Jsigyjamos bendrovés jstatinio kapitalo akcijy.
Jsigyjamos bendrovés jstatinio kapitalo akcijos néra
privilegijuotos.

6. KITOS ]SIGYJANCIOS BENDROVES KITY
VERTYBINIY POPIERIY SUTEIKIMO SALYGOS

Jungimosi metu Jsigyjanciai bendrovei vertybiniai

popieriai nebus skiriami.



Spétka Przejmowana nie przyznata zadnym wspdlnikom
szczegblnych praw i nie ma posiada innych papieréw
wartosciowych niz udziaty reprezentujgce kapitat
spotki, zatem w tym zakresie nie powstang zadne
prawa przyznane przez Spotke Przejmujacg w wyniku
potfaczenia transgranicznego.

7. DZIEN, OD KTOREGO INNE PAPIERY
WARTOSCIOWE UPRAWNIAJA DO
UCZESTNICTWA w ZYSKU SPOLKI

PRZEJMUJACEJ, A TAKZE INNE WARUNKI
DOTYCZACE NABYCIA LUB WYKONYWANIA
TEGO PRAWA

W zwigzku z Pofaczeniem nie zostang przyznane
jakiekolwiek papiery wartosciowe w Spotce
Przejmujgcej, w tym uprawniajace do uczestnictwa w
zysku Spotki Przejmujacej, a zatem Plan Potgczenia nie
okresla dnia, od ktdérego takie inne papiery
wartosciowe dajg prawo uczestnictwa w zyskach Spotki
Przejmujacej.

8. SZCZEGOLNE KORZYSCI PRZYZNANE BIEGLYM
BADAJACYM  PLAN  POACZENIA LUB
CZLtONKOM ORGANOW SPOtEK tACZACYCH
SIE, JEZELI WEASCIWE PRZEPISY ZEZWALAJA
NA PRZYZNANIE SZCZEGOLNYCH KORZYSCI

8.1 Zadna ze Spétek taczacych sie nie przyznaje ani
nie przyzna w zwigzku z Potgczeniem zadnych
szczegolnych korzysci cztonkom organdw Spétki
Przejmowanej, jak rowniez cztonkom organdéw

Spotki Przejmujgce;.

8.2 W zwigzku z faktem, ze Plan Potgczenia nie
podlega badaniu przez biegtego rewidenta ani

niezaleznego biegtego (zgodnie z art. 516 § 1

The Company Being Acquired has not granted to any
members any special rights and there are no holders of
securities other than shares representing the company
capital, therefore, in that respect, there shall be no
rights conferred by the Acquiring Company resulting
from the cross-border merger.

7. THE DATE FOLLOWING WHICH THE HOLDING
OF OTHER SECURITIES WILL ENTITLE THE
HOLDERS TO SHARE IN PROFITS OF THE
ACQUIRING COMPANY AND ANY SPECIAL
CONDITIONS AFFECTING THE ACQUISITION OR
EXERCISE OF SUCH RIGHT

In connection with the Merger, no securities in the
Acquiring Company will be allotted, including those
entitling them to participate in the profits of the
Acquiring Company, and therefore the Merger Plan
does not specify the date from which such other
securities confer the right to participate in the profits
of the Acquiring Company.

8. SPECIAL ADVANTAGES GRANTED TO THE
EXPERT SPECIALISTS WHO EXAMINE THE
MERGER PLAN OR TO MEMBERS OF THE
GOVERNING BODIES OF THE MERGING
COMPANIES, IF RELEVANT LEGISLATION
PERMITS GRANTING SPECIAL ADVANTAGES

8.1 Neither of the Merging Companies grants or will
grant, in connection with the Merger, any
special advantages to members of the governing
bodies of the Company Being Acquired or to
members of the governing bodies of the

Acquiring Company.

8.2  Since the Merger Plan is not subject to
examination by an expert auditor and

independent expert, (in accordance with the

Jsigyjama bendrové nesuteiké jokiems nariams jokiy
specialiy teisiy ir néra kity vertybiniy popieriy, iSskyrus
bendrovés kapitalg sudarancias akcijas, turétojy, todél
Siuo atzvilgiu Jsigyjanti bendrové dél vienos valstybés
ribas perzengiancio jungimosi nejgis jokiy teisiy.

7. DIENA, NUO KURIOS KITY VERTYBINIY
POPIERIY  TUREJIMAS  SUTEIKS  JY
TURETOJAMS  TEISE |  |SIGYJANCIOS

BENDROVES PELNO DAL}, IR BET KOKIOS
SPECIALIOS SALYGOS, TURINCIOS |TAKOS
TOKIOS TEISES JGIJIMUI AR NAUDOJIMUISI JA

Jungimosi metu |sigyjancios bendrovés vertybiniai
popieriai, jskaitant vertybinius popierius, suteikiancius
teise j Jsigyjancios bendrovés pelno dalj, nebus skiriami,
todél Jungimosi sglygose nenurodyta diena, nuo kurios
tokie kiti vertybiniai popieriai suteikia teise |
Jsigyjancios bendrovés pelno dalj.

8. SPECIALIOS LENGVATOS, SUTEIKIAMOS
JUNGIMOSI  SALYGAS  NAGRINEJANTIEMS
EKSPERTAMS ARBA BESIJUNGIANCIY

BENDROVIY VALDYMO ORGANUY NARIAMS, JEI
ATITINKAMI TEISES AKTAI LEIDZIA SUTEIKTI
SPECIALIAS LENGVATAS.

8.1. Né viena i$ Besijungianciy bendroviy nesuteikia
ir nesuteiks jokiy specialiy lengvaty, susijusiy su
Jungimusi, nei Jsigyjamos bendrovés valdymo
organy nariams, nei Jsigyjancios bendrovés

valdymo organy nariams.

8.2. Kadangi Jungimosi salygos néra tikrinamos
auditoriaus ir nepriklausomo eksperto (pagal

Direktyvos 51615 straipsnj, 132 straipsnio 1
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9.1

KSH, art. 132 ust. 1 tiret pierwsze Dyrektywy,
art. 11 ust. 1 Litewskiej Ustawy o Potgczeniach
Transgranicznych), nie sg i nie beda przyznane
biegtym zadne szczegdlne korzysci.

WARUNKI WYKONYWANIA PRAW WIERZYCIELI
I WSPOLNIKOW MNIEJSZOSCIOWYCH SPOLEK
LACZACYCH SIE ORAZ ADRES, POD KTORYM
MOZNA  BEZPLATNIE UZYSKAC  PELNE
INFORMACJE NA TEMAT TYCH WARUNKOW

OCHRONA WIERZYCIELI

(1) Spétka Przejmujgca z Dniem Potaczenia
wstapi we wszystkie prawa iobowigzki
Spotki Przejmowanej w drodze sukcesji
uniwersalnej, zgodnie zart 494 § 1 w zw. z
art. 516 KSH, art. 2 ust. 5 pkt 3 i art. 10 ust.
1 Litewskiej Ustawy o Potaczeniach
Transgranicznych oraz art. 131 ust. 1 lit. a)
Dyrektywy. W zwigzku z powyzszym, z
Dniem Potgczenia wierzyciele MLR stang
sie wierzycielami VERCOM.

(2) W zwigzku z faktem, ze Spdtka Przejmujgca
jest spdtka prawa polskiego, do ochrony
wierzycieli znajdg zastosowanie przepisy
art. 495 oraz 496 KSH.

(3) Majatek Spoétek taczacych sie bedzie
zarzadzany przez Spotke Przejmujgca
oddzielnie, az do zaspokojenia lub
zabezpieczenia wierzycieli, ktorych
wierzytelnosci powstaty przed Dniem
Potgczenia, aktdrzy przed uptywem 6

9.1

Article 516%°, Article 132(1), first indent of the
Directive, Article 11(1) of the Lithuanian Law on
Cross-Border Mergers) - no special benefits are
or will be granted to experts.

ARRANGEMENTS MADE FOR THE EXERCISE OF
THE RIGHTS OF CREDITORS AND MINORITY
SHAREHOLDERS OF THE MERGING COMPANIES
AND THE ADDRESS AT WHICH COMPLETE
INFORMATION ON THOSE ARRANGEMENTS
MAY BE OBTAINED FREE OF CHARGE

PROTECTION OF CREDITORS

(1) At the Merger Date, the Acquiring
Company will assume all of the assets,
rights and obligations of the Company
Being Acquired by way of universal
succession, pursuant to the provisions of
CCC Article 494 § 1 in conjunction with
Article 516%, Articles 2(5) point 3 and 10(1)
of the Lithuanian Law on Cross-Border
Mergers and Article 131 item 1 letter a) of
the Directive. Therefore, as of the Merger
Date the MLR’s creditors will become
creditors of VERCOM.

(2) In view of the fact that the Acquiring
Company is a company under Polish law,
the provisions of Articles 495 and 496 of
the CCC will apply to the protection of
creditors.

(3) The assets of the Merging Companies shall
be managed separately by the Acquiring
Company until the creditors whose claims
arose before the Merger Date and who
demand payment in writing before the
expiry of 6 (six) months from the date of

(3) Jsigyjanti

dalies pirma pastraipg, Lietuvos Respublikos
vienos valstybés ribas perzengiancio jungimosi
jstatymo 11 straipsnio 1 dalj), jokios specialios
lengvatos  ekspertams néra ir nebus
suteikiamos.

BESIJUNGIANCIY BENDROVIY KREDITORIY IR
SMULKIYJY AKCININKY TEISIY ]JGYVENDINIMO
TVARKA IR ADRESAS, KURIUO GALIMA
NEMOKAMAI GAUTI I§SAMIA INFORMACUA
APIE SIA TVARKA

KREDITORIY APSAUGA

(1) Jungimosi dieng Jsigyjanti bendrové perims

visg Jsigyjamos bendrovés turta, teises ir
pareigas universalaus teisiy perémimo
bldu pagal KJK 494 straipsnio 1 dalj kartu
su 516! straipsniu, Lietuvos Respublikos
vienos valstybés ribas perzengiancio
jungimosi jstatymo 2 straipsnio 5 dalies 3
punktg ir 10 straipsnio 1 dalj bei Direktyvos
131 straipsnio 1 dalies a punktg. Todél nuo
Jungimosi dienos MLR kreditoriai taps
VERCOM kreditoriais.

(2) Atsizvelgiant j tai, kad Jsigyjanti bendrove

yra pagal Lenkijos teise veikianti bendroveé,
kreditoriy apsaugai bus taikomos K]K 495 ir
496 straipsniy nuostatos.

bendrove Besijungianciy
bendroviy turta valdo atskirai, kol bus
patenkinti arba uztikrinti kreditoriy, kuriy
reikalavimai atsirado iki Jungimosi dienos ir
kurie rastu pareikalaus apmokéjimo iki 6
(SeSiy) meénesiy nuo pranesimo apie
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(szesciu) miesiecy od dnia ogtoszenia o
Potaczeniu zazadajg na pismie zaptaty. Za
prowadzenie oddzielnego zarzadu
cztonkowie organdw Spétki Przejmujgcej
odpowiadajg solidarnie.

(4) W  okresie odrebnego zarzadzania
majatkami  Spétek  taczacych  sie,
wierzycielom kazdej ze Spoétek taczacych
sie stuzy¢ bedzie pierwszenstwo
zaspokojenia z majatku swojej pierwotnej
dtuzniczki przed wierzycielami
odpowiednio Spodtki Przejmowanej lub
Spotki Przejmujace;.

9.2 OCHRONA WSPOLNIKOW

MNIEJSZOSCIOWYCH

Spotka Przejmujaca jest jedynym wspdlnikiem Spétki
Przejmowanej, w zwigzku z czym w Spéice
Przejmowanej nie ma wspodlnikéw mniejszosciowych.

Akcjonariusze i wspdlnik Spotek tgczgcych sie, w tym
akcjonariusze mniejszosciowi Spotki Przejmujacej, maja
prawo przeglgda¢: Plan Potgczenia, sprawozdania
finansowe oraz sprawozdania Zarzaddw z dziatalnosci
Spotek taczacych sie za 3 (trzy) ostatnie lata obrotowe
wraz ze sprawozdaniem z badania, jezeli sprawozdanie
z badania bylo sporzadzane, oraz sprawozdania
Zarzadow uzasadniajgc Pofaczenie.

9.3 ADRESY, POD KTORYMI MOZNA UZzZYSKAC

INFORMACJE NA TEMAT WARUNKOW

Adresy, pod ktérymi wierzyciele i wspdlnicy Spotek
taczacych sie mogg uzyskac informacje (bezptatnie) o
warunkach wykonywania swoich praw:

the announcement of the Merger have
been satisfied or secured. The members of
the bodies of the Acquiring Company shall
be jointly and severally liable for the
conduct of separate management.

(4) During the period of separate
management of the assets of the Merging
Companies, the creditors of each Merging
Company shall have priority of satisfaction
from the assets of its original debtor over
the creditors of the Company Being
Acquired or the Acquiring Company,
respectively.

9.2 PROTECTION OF MINORITY SHAREHOLDERS

The Acquiring Company is the sole shareholder of the
Company Being Acquired and therefore there are no
minority shareholders in the Company Being Acquired.

Shareholders of the Merging Companies, including
minority shareholders of the Acquiring Company, have
the right to review: the Plan of Merger, the financial
statements and the reports of the Management Boards
on the activities of the Merging Companies for the last
3 (three) financial years, together with the audit report,
if an audit report was prepared, and the reports of the
Management Boards justifying the Merger

9.3 THE ADDRESSES AT WHICH INFORMATION ON

THE ARRANGEMENTS MAY BE OBTAINED

The addresses at which the creditors and shareholders
of the Merging Companies may obtain (free of charge)
information on the requirements regarding their
exercise of rights are as follows:

Jungimasi dienos, reikalavimai. Jsigyjancios
bendrovés organy nariai solidariai atsako
uZ atskiro valdymo vykdyma.

(4) Atskiro Besijungianciy bendroviy turto
valdymo laikotarpiu kiekvienos
Besijungiancios bendrovés kreditoriai turi
pirmumo teise gauti savo reikalavimy
patenkinimg i$ pradinio skolininko turto
pries atitinkamai Jsigyjamos bendroveés
arba Jsigyjancios bendrovés kreditorius.

9.2 SMULKIYJY AKCININKY APSAUGA

Jsigyjanti bendrové yra vienintelé Jsigyjamos bendrovés
akcininké, todél Jsigyjamoje bendrovéje néra smulkiyjy
akcininky.

Besijungianciy  bendroviy  akcininkai, jskaitant
Jsigyjancios bendrovés smulkiuosius akcininkus, turi
teise susipazinti su: Jungimosi sglygomis, finansinémis
ataskaitomis  ir  Valdyby  ataskaitomis  apie
Besijungianciy bendroviy veikla per pastaruosius 3
(trejus) finansinius metus kartu su audito ataskaita, jei

audito ataskaita buvo parengta, ir Valdyby
ataskaitomis, pagrindzianciomis Jungimasi.
9.3 ADRESAI, KURIAIS GALIMA GAUTI

INFORMACIJOS APIE TVARKA

Adresai, kuriais Besijungianciy bendroviy kreditoriai ir
akcininkai gali (nemokamai) gauti informacijg apie
reikalavimus, susijusius su jy teisiy jgyvendinimu, yra
Sie:
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VERCOM SPOKA AKCYINA:

ul. Franklina Roosvelta 22, 60-829 Poznan, Polska

oraz

UAB ,,MLR GRUPE”:

Mindaugo str. 1A-57, LT-03108 Wilno, Litwa

10.

10.1

10.2

10.3

PROCEDURY, WEDLUG KTORYCH ZOSTANA
OKRESLONE ZASADY UDZIALU PRACOWNIKOW
W USTALENIU ICH PRAW UCZESTNICTWA W
ORGANACH VERCOM, ZGODNIE Z ODREBNYMI
PRZEPISAMI

Na Dzien Planu Potgczenia VERCOM zatrudnia
35 pracownikow.

Na Dzien Planu Potgczenia MLR zatrudnia 14
pracownikéw.

Z uwagi na fakt, iz w zadnej ze Spodtek taczacych
sie nie stosuje sie form uczestnictwa
pracownikéw w organach Spotek tgczacych sie (i
nie beda one stosowane przed Dniem
Potfaczenia), zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 25
kwietnia 2008 r. o uczestnictwie pracownikow w
spofce powstatej w wyniku transgranicznego
pofaczenia sie spotek oraz Artykutu 86l
Dyrektywy i art. 3 ust. 1 Ustawy o Udziale
Pracownikbw w Spdétce po Potaczeniu
Transgranicznym Republiki Litewskiej nie ma
obowigzku przyjecia zasad uczestnictwa
pracownikéw w organach Spétek taczacych sie.

VERCOM SPOLKA AKCYJNA:

Franklina Roosvelta 22, 60-829 Poznan, Poland

and

UAB “MLR GRUPE”:

Mindaugo str. 1A-57, LT-03108 Vilnius, Lithuania

10.

10.1

10.2

10.3

THE PROCEDURES TO BE FOLLOWED WHILE
MAKING ARRANGEMENTS FOR THE
INVOLVEMENT OF EMPLOYEES IN THE
DEFINITION OF THEIR RIGHTS TO PARTICIPATE
IN THE GOVERNING BODIES OF VERCOM,
PURSUANT TO SEPARATE REGULATIONS

As at the Merger Plan Date, VERCOM employs
35 employees.

As of the Merger Plan Date, MLR has 14
employees

As no forms of employee participation in the
bodies of the Merging Companies are applied in
any of the Merging Companies (and will not be
applied prior to the Merger Date), pursuant to
Article 29 of the Act of 25 April 2008 on
employee participation in a company resulting
from a cross-border merger and Article 86l of
the Directive and Article 3(1) of the Law on
Employees Participation in the Company after
the Cross-Border Merger of the Republic of
Lithuania, there is no obligation to adopt rules
on employee participation in the bodies of the
Merging Companies.

VERCOM SPOLKA AKCYINA:

ul. Franklina Roosvelta 22, 60-829 Poznané, Lenkija

ir

UAB ,,MLR GRUPE“

Mindaugo g. 1A-57, LT-03108 Vilnius, Lietuva

10.

10.1.

10.2.

10.3.

PROCEDUROS, KURIY REIKIA  LAIKYTIS
SUDARANT SUSITARIMUS DEL DARBUOTOJY
DALYVAVIMO NUSTATANT JUY  TEISES
DALYVAUTI VERCOM VALDYMO ORGANY
VEIKLOJE PAGAL ATSKIRA REGULIAVIMA

Jungimosi salygy dieng VERCOM dirba 35
darbuotojai.

Jungimosi MLR dirba 14

darbuotojy.

sglygy dieng

Kadangi né vienoje i$ Besijungianciy bendroviy
néra taikomos (ir iki Jungimosi dienos nebus
taikomos) jokios darbuotojy dalyvavimo
Besijungianciy bendroviy organuose formos,
vadovaujantis 2008 m. balandzio 25 d. Jstatymo
dél darbuotojy dalyvavimo bendrovéje, kuri
iSliko po vienos valstybés ribas perzengiancio
jungimosi, 29 straipsniu, Direktyvos 86l
straipsniu ir Lietuvos Respublikos jstatymas dél
darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos
valstybés ribas perzengiancio ribotos
atsakomybés bendroviy jungimosi jstatymo 3
straipsnio 1 dalimi, néra pareigos priimti
darbuotojy dalyvavimo Besijungianciy
bendroviy organuose taisykliy.
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10.4 Po przeprowadzeniu Potgczenia, pracownicy
MLR zostang zatrudnieni przez VERCOM w
utworzonym na terytorium Republiki Litewskiej
oddziale nalezgcym do VERCOM.

11. PRAWDOPODOBNY WPLYW POtACZENIA NA
STAN ZATRUDNIENIA W VERCOM

W stosunku do pracownikéw Spétki Przejmowanej
dojdzie do przejicia zaktadu pracy w my$l art. 23!
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U.
z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) oraz art. 51, a takze 208
Kodeksu Pracy Republiki Litewskiej zatwierdzonego na
mocy ustawy nr XII-2603 z dnia 14 wrzesnia 2016 r. na
nowego pracodawce, tj. Spodtke Przejmujaca.
Pofaczenie nie bedzie miato wplywu na stan
zatrudnienia w Spétce Przejmujacej, w szczegdlnosci z
uwagi na fakt, ze Spodtka Przejmujaca nie planuje
dokona¢ redukcji etatéw w zwigzku z Potaczeniem —
zarbwno w  stosunku do  dotychczasowych
pracownikow Spotki Przejmujace;j, jak i
dotychczasowych pracownikéw Spétki Przejmowanej.

12. DZIEN, OD KTOREGO CZYNNOSCI tACZACYCH
SIE SPOLEK BEDA UWAZANE, DLA CELOW

RACHUNKOWOSCI, ZA CZYNNOSCI
DOKONYWANE NA RACHUNEK SPOLKI
PRZEJMUJACE], z UWZGLEDNIENIEM
PRZEPISOW POLSKIE) USTAWY o
RACHUNKOWOSCI

12.1. Zgodniezart. 493 §2i§3 w zw. z art. 516 KSH
oraz zgodnie z rt. 9 ust. 6 i art. 10 ust. 1
Litewskiej Ustawy o Potfaczeniach
Transgranicznych Potgczenie staje sie skuteczne
z dniem zarejestrowania Potaczenia przez Sad
Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w

Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego

10.4 Following the Merger, MLR employees will be
employed by VERCOM in a branch established in
the territory of the Republic of Lithuania

belonging to VERCOM.

11. THE LIKELY REPERCUSSIONS OF THE MERGER
ON EMPLOYMENT AT VERCOM

With regard to the employees of the Company Being
Acquired, there will be a transfer of the workplace
pursuant to Article 23* of the Act of 26 June 1974. -
Labour Code (Journal of Laws of 2020, item 1320 as
amended) and Articles 51 as well as 208 of the Labour
Code of the Republic of Lithuania approved under the
law No XII-2603 of 14 September 2016 to the new
employer, i.e. the Acquiring Company. The Merger will
not affect the state of employment in the Acquiring
Company, in particular due to the fact that the
Acquiring Company does not plan to make any
redundancies in connection with the Merger - both in
relation to the existing employees of the Acquiring
Company and the existing employees of the Company
Being Acquired.

12. THE DATE FOLLOWING WHICH THE
TRANSACTIONS OF THE MERGING COMPANIES
WILL FOR ACCOUNTING PURPOSES BE
TREATED AS THOSE OF THE ACQUIRING
COMPANY, SUBJECT TO PROVISIONS OF THE
POLISH ACCOUNTING ACT

12.1 Pursuant to Article 493 § 2 and § 3 in
conjunction with CCC Article 516 and pursuant
to Articles 9(6) and 10(1) of the the Lithuanian
Law on Cross-Border Mergers, the Merger will
take effect from the date of registration of the
Merger which is determined in the decision

made by District Court Poznan - Nowe Miasto

10.4. Po Jungimosi MLR darbuotojai bus jdarbinti
VERCOM Lietuvos Respublikos teritorijoje
jsteigtame filiale, priklausan¢iame VERCOM.

11.  TIKETINOS JUNGIMOSI PASEKMES UZIMTUMUI
VERCOM

Jsigyjamos bendrovés darbuotojy atzvilgiu darbo vieta
bus perkelta pagal 1974 m. birzelio 26 d. Darbo kodekso
231 straipsnj (Jstatymy leidinys 2020, Nr. 1320 su
pakeitimais) ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
patvirtinto Lietuvos Respublikos 2016 m. rugséjo 14 d.
jstatymu Nr. XII-2603, 51 ir 208 straipsnius naujajam
darbdaviui, t. y. Jsigyjanciai bendrovei. Jungimasis
neturés jtakos uzZimtumo padéciai Jsigyjancioje
bendrovéje, visy pirma dél to, kad Jsigyjanti bendrové
neplanuoja dél Jungimosi atleisti jokiy darbuotojy - tiek
JsigyjanCios bendroveés, tiek ]sigyjamos bendroveés
esamy darbuotojy.

12. DATA, NUO KURIOS BESHUNGIANCIY
BENDROVIY SANDORIAI APSKAITOS TIKSLAIS
BUS LAIKOMI JSIGYJANCIOS BENDROVES
SANDORIAIS, ATSIZVELGIANT | LENKUOS
APSKAITOS JSTATYMO NUOSTATAS

12.1. Vadovaujantis K]K 493 straipsnio 2 ir 3 dalimis
kartu su KJK 5161 straipsniu ir Lietuvos
Respublikos vienos valstybés ribas

perzengiancio jungimosi jstatymo 9 straipsnio 6
dalimi ir 10 straipsnio 1 dalimi, Jungimasis
jsigalios nuo Jungimosi jregistravimo dienos,
kuri nustatyta Poznanés apylinkés teismo Nowe
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12.2.

13.

13.1.

13.2.

Rejestru Sgdowego, jako sad rejestrowy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Spotki
Przejmujace;j.

Na potrzeby prawa polskiego i zgodnie z art. 44a
ust. 1 i ust. 3 Polskiej Ustawy o Rachunkowosci
Potgczenie bedzie skuteczne, z perspektywy
rachunkowosci, z Dniem Potgczenia. Od Dnia

Potgczenia wszelkie transakcje MLR s3
traktowane do celéw ksiegowych jako
transakcje VERCOM.

INFORMACJE NA TEMAT WYCENY AKTYWOW |
PASYWOW PRZENOSZONYCH NA VERCOM NA
OKRESLONY DZIEN w MIESIACU
POPRZEDZAJACYM ZtOZENIE WNIOSKU O
OGLOSZENIE PLANU POLACZENIA

Dla celéw wyceny aktywéw i pasywéw MLR
zgodnie z art. 5163 pkt 13) KSH, przyjeto wycene
ksiegowg opierajagcg sie na wartosciach
ujawnionych w bilansie MLR sporzagdzonym na
dzien 01 lipca 2022 roku, to jest na okreslony
dzien w miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie
Planu Potaczenia na stronach internetowych
Spétek taczgcych sie. Zgodnie z metoda
ksiegowg przyjeto, ze wartos¢ majatku MLR jest
rowna wartosci aktywow netto MLR t;j.
1.745.052 EUR.

Wartos¢ aktywow i pasywéw MLR na dzien 01
lipca 2022 roku, w oparciu o bilans MLR
sporzgdzony na ten dzien, przedstawia sie
nastepujaco (EUR):

12.2

13.

13.1

13.2

and Wilda in Poznan, VII Commercial
Department of the National Court Register - as
the registry court with jurisdiction over the seat
of the Acquiring Company.

For the purposes of Polish law and pursuant to
Article 44a items 1 and 3 of Polish Accounting
Act, the Merger will be effective, from the
accounting perspective, as of the Merger Date.
Following the Merger Date, all transactions by
MLR will, for accounting purposes, be treated as
VERCOM's transactions.

INFORMATION ON VALUATION OF ASSETS AND
LIABILITIES TO BE TRANSFERRED TO VERCOM
AS AT A SPECIFIC DAY OF THE MONTH
PRECEDING THE FILING OF A REQUEST TO
ANNOUNCE THE MERGER PLAN

For the purposes of establishing the value of
MLR's assets and liabilities pursuant to Article
5163 point 13) of the CCC, the book value
method was adopted based on the values
disclosed in MLR's balance sheet drawn up as at
01 July 2022, thatis, as at a specified date in the
month preceding the announcement of the
Merger Plan on the Merging Companies'
websites. In accordance with the accounting
method, the value of MLR's assets was assumed
to be equal to the net asset value of MLR, i.e.
EUR 1,745,052.

The value of MLR’s assets and liabilities as of 01
July 2022, based on MLR's balance sheet drawn
up as at that date, is as follows (EUR):

12.2.

13.

13.1.

13.2.

Miasto ir Wilda Poznanéje, nacionalinio teismy
registro VIII komercinio departamento, kaip
registro teismo, kurio jurisdikcijai priklauso
Jsigyjancios bendrovés buveiné, sprendime.

Pagal Lenkijos teise ir Lenkijos apskaitos
jstatymo 44a straipsnio 1 ir 3 punktus
Jungimasis apskaitos pozidriu jsigalioja nuo
Jungimosi dienos. Po Jungimosi dienos visi MLR
sandoriai apskaitos tikslais bus laikomi VERCOM
sandoriais.

INFORMACIJA APIE VERCOM PERDUODAMO

TURTO IR [SIPAREIGOJIMY VERTINIMA
KONKRECIA MENESIO, EINANCIO PRIES
PATEIKIANT PRASYMA PASKELBTI

JUNGIMOSI SALYGAS, DIENA

Nustatant MLR turto ir jsipareigojimy verte
pagal KJK 5163 straipsnio 13 punktg, buvo
pasirinktas  buhalterinés vertés metodas,
pagrjstas MLR balanse, sudarytame 2022 m.
liepos 1 d., t. y. nurodytg ménesio, einancio
pries ménesio iki Jungimosi sglygy paskelbimo
Besijungianciy bendroviy interneto svetainése,
dieng, nurodytomis vertémis. Pagal apskaitos
metodg buvo laikoma, kad MLR turto verté yra
lygi MLR grynojo turto vertei, t. y. 1'745’052
EUR.

MLR turto ir jsipareigojimy verté 2022 m. liepos
1 d., remiantis tg dieng sudarytu MLR balansu,
yra tokia (EUR):
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AKTYWA
A. Aktywa trwate

|. Wartosci
niematerialne i
prawne

Il. Rzeczowe aktywa
trwate

[1l. Naleznosci
dtugoterminowe

IV. Inwestycje
dtugoterminowe

V. Dtugoterminowe
rozliczenia
miedzyokresowe

B. Aktywa obrotowe
I. Zapasy

Il. Naleznosci
krotkoterminowe

. Inwestycje
krotkoterminowe

IV. Krétkoterminowe
rozliczenia
miedzyokresowe

Aktywa razem

PASYWA

A. Kapitat (fundusz)
wtasny

1,753,568

62,906

1,690,662

53,108

7,899

45,209

1,819,285

1,745,052

ASSETS
A. Fixed assets

I. Intangible fixed
assets

IIl. Tangible fixed assets

Ill. Long-term
receivables

IV. Long-term
investments

V. Long-term
prepayments and
accrued income

B. Current assets
I. Stock

Il. Current receivables

I1l. Short-term
investments

IV. Short-term
prepayments and
accrued income

Assets in total

LIABILITIES
A. Equity capital (fund)

1,753,568

62,906

1,690,662

53,108

7,899

45,209

1,819,285

1,745,052

TURTAS
A. ligalaikis turtas

I. llgalaikis
nematerialusis turtas

II. ligalaikis materialusis
turtas

1. llgalaikés gautinos
sumos

IV. ligalaikés
investicijos

V. ligalaikiai iSankstiniai
mokéjimai ir
sukauptos pajamos

B. Trumpalaikis turtas

|. Atsargos

II. Trumpalaikés
gautinos sumos

lll. Trumpalaikés
investicijos

IV. Trumpalaikiai
iSankstiniai
mokéjimai ir
sukauptos pajamos

Turtas i$ viso

|SIPAREIGOJIMAI

A. Nuosavas kapitalas
(fondas)

1'753’568

62’906

1'690°662

53’108

7’899

45’209

1'819'285

1'745’052
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I. Kapitat (fundusz)
podstawowy

Il. Nalezne wptaty na
kapitat podstawowy

IIl. Udziaty (akcje)
wtasne

IV. Kapitat (fundusz)
zapasowy

V. Kapitat (fundusz) z
aktualizacji wyceny

VI. Pozostate kapitaty
(fundusze)
rezerwowe

VII. Zysk (strata) z lat
ubiegtych

VIII. Zysk (strata) netto

IX. Odpisy z zysku netto
w ciggu roku
obrotowego

B. Zobowigzania i
rezerwy na
zobowigzania

I. Rezerwy na
zobowigzania

Il. Zobowigzania
dtugoterminowe

lll. Zobowigzania
krétkoterminowe

2,896

290

1,975,093

-233,227

74,232

64,447

. Stated capital (fund)

Il. Due stated capital

Ill. Entity’s own shares

IV. Supplementary
capital (fund)

V. Revaluation capital
(fund)

VI. Other reserve
capital (fund)

VII. Profit (loss) from
previous years

VIII. Net profit (loss)
IX. Write-offs from net

profits during the
financial year

B. Liabilities and
provisions for
liabilities

I. Provision for
liabilities

Il. Long-term liabilities

I1l. Short-term liabilities

2,896

290

1,975,093

-233,227

74,232

64,447

. Jstatinis kapitalas
(fondas)

Il. Mokétinas nurodytas
kapitalas

Ill. Bendrovés nuosavos
akcijos

IV. Papildomas
kapitalas (fondas)

V. Perkainojimo
kapitalas (fondas)

VI. Kitas rezervinis
kapitalas (fondas)

VII. Ankstesniy mety
pelnas (nuostoliai)

VIII. Grynasis pelnas
(nuostoliai)

IX. Nurasymai is
grynojo pelno per
finansinius metus

B. Jsipareigojimai ir
atidéjiniai
jsipareigojimams

I. Atidéjiniai
jsipareigojimams

II. llgalaikiai
jsipareigojimai

Il. Trumpalaikiai
jsipareigojimai

2’896

290

1’975’093

-233'227

74’232

64’447
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IV. Rozliczenia

miedzyokresowe 9,786

Pasywa razem 1,819,285

14. DZIEN ZAMKNIECIA KSIAG RACHUNKOWYCH
SPOLEK tACZACYCH SIE, WYKORZYSTANYCH
DO USTALENIA WARUNKOW POLACZENIA, Z
UWZGLEDNIENIEM  PRZEPISOW  POLSKIEJ
USTAWY O RACHUNKOWOSCI

14.1. W przypadku VERCOM nie nastgpi zamkniecie

ksigg rachunkowych.

14.2. Ksiegi rachunkowe MLR zostang zamkniete w

Dniu Potaczenia.

14.3. Wycena aktywéw i pasywdéw MLR zostata oparta
o wartosci ujawnione w bilansie MLR
sporzgdzonym na dzien 01 lipca 2022 roku.
Spotki taczgce sie wykorzystaty bilans MLR na
dzien 01 lipca 2022 roku do okreslenia

warunkow Potaczenia.

15.  PROJEKT STATUTU SPOtKI PRZEJMUJACE)

Poniewaz Pofaczenie zostanie przeprowadzone bez
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujgcej, jak réwniez w zwigzku z Potgczeniem nie
zostang dokonane zadne zmiany statutu Spotki
Przejmujgcej, statut Spodtki Przejmujgcej zachowa
brzmienie aktualne na Dzien Planu Pofaczenia. Statut
Spotki Przejmujacej na Dzien Planu Potaczenia stanowi
zatgcznik nr 1 do Planu Pofaczenia.

IV. Accruals and

deferred income 9,786

Liabilities in total 1,819,285

14. THE DATE OF CLOSING THE MERGING
COMPANIES' ACCOUNTS USED FOR
ESTABLISHING THE MERGER CONDITIONS,
SUBJECT TO PROVISIONS OF THE POLISH
ACCOUNTING ACT OF 29 SEPTEMBER 1994

14.1 VERCOM'’s accounts will not be closed.

14.2 MLR 's accounts will be closed at the Merger
Date.

14.3 The valuation of MLR's assets and liabilities was

based on the values disclosed in MLR's balance
sheet as at 01 July 2022. The Merging
Companies used MLR's balance sheet as at 01
July 2022 to determine the terms of the Merger.

15. DRAFT STATUTE OF THE ACQUIRING COMPANY

As the Merger will be carried out without an increase in
the share capital of the Acquiring Company, as well as
no changes to the Articles of Association of the
Acquiring Company will be made in connection with the
Merger, the Articles of Association of the Acquiring
Company will remain in force as at the Merger Plan
Date. The Articles of Association of the Merging
Company as at the Merger Plan Date are attached as
Annex 1 to the Merger Plan.

IV. Sukauptos ir

ateinanciy 9786
laikotarpiy pajamos

|sipareigojimai is viso 1'819'285

14. BESUUNGIANCIY BENDROVIY  SASKAITY

UZDARYMO DIENA, NAUDOJAMA RENGIANT
JUNGIMOSI SALYGAS, ATSIZVELGIANT ] 1994
M. RUGSEJO 29 D. LENKIJOS APSKAITOS
JSTATYMO NUOSTATAS

14.1. VERCOM saskaitos nebus uzdaromos.

14.2. MLR saskaitos bus uzdarytos Jungimosi diena.

14.3. MLR turto ir jsipareigojimy vertinimas atliktas
remiantis 2022 m. liepos 1 d. MLR balanse
nurodytomis vertémis. Rengdamos Jungimosi
sglygas, Besijungiancios bendrovés naudojosi

MLR 2022 m. liepos 1 d. balansu.

15. ISIGYJANCIOS BENDROVES

PROJEKTAS

ISTATY

bus vykdomas nedidinant
JsigyjanCios bendrovés jstatinio kapitalo ir del
Jungimosi nebus kei¢iami Jsigyjancios bendroveés
jstatai, Jsigyjancios bendrovés jstatai Jungimosi sglygy
dieng liks galioti. Jungimosi salygy dieng galiojantys
Jsigyjancios bendrovés jstatai pridedami kaip Jungimosi
salygy 1 priedas.

Kadangi Jungimasis

Podpisy na nastepnej stronie / Signatures to follow / Parasai yra kitame lape
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VERCOM SPOLKA AKCYJNA

Krzysztof Szyszka
Prezes Zarzadu / President of the Management Board / Valdybos pirmininkas

Adam Lewkowicz
Wiceprezes Zarzadu / Vice-President of the Management Board / Valdybos pirmininko pavaduotojas

Tomasz Pakulski
Cztonek Zarzagdu / Member of the Management Board / Valdybos narys

UAB ,,MLR GRUPE“

Marta Poliakova
Dyrektor / Director (CEO) / Direktoré
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- TEKST JEDNOLITY-

CONSOLIDATED TEXT-

STATUT ARTICLES OF ASSOCIATION
VERCOM SPOtKA AKCYINA OF VERCOM SPOLKA AKCYINA
POSTANOWIENIA OGOLNE GENERAL PROVISIONS

§1 Article 1

1. Spétka dziata pod firmg Vercom spétka akcyjna. 1. The Company operates under the business name

2. Spétka moze uzywac skréconej firmy Vercom S.A. Vercom spétka akcyjna.
lub Wyréz'niajqcegojq znaku graﬁcznego' 2. The Company may use the abbreviated business

name Vercom S.A. or a distinctive graphic mark.
$2 Article 2

1. Spdtka powstata z przeksztatcenia spotki Vercom | 1. The Company was established as a result of the
,Spider” spétka 7 ograniczong transformation of Vercom “Spider” spétka z
odpowiedzialnosciq  spétka  komandytowo - ograniczonq odpowiedzialnosciq spotka
akcyjna z siedzibg w Poznaniu, wpisanej do komandytowo-akcyjna (private limited liability
Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru company partnership limited by shares) with its
Sqdowego pod numerem 0000472083 (spdtka registered office in Poznan, entered into the
przeksztatcana), w spotke akcyjng w trybie art. Regl'ster of Businesses of the National Court
551 Kodeksu spotek handlowych Register under number 0000472083 (the

o ) o ’ company being transformed), into spotka akcyjna

2. Zatozy f/e/.am/ Spotki sq J.acek Duch,  Jakub (joint-stock company) pursuant to Article 551 of
Dwernicki, Adam Lewkowicz i Krzysztof Szyszka. the Commercial Companies Code.

3. Czas trwania Spétki jest nieoznaczony. 2. The founders of the Company are Jacek Duch,

Jakub Dwernicki, Adam Lewkowicz and Krzysztof
Szyszka.
3. The duration of the Company is indefinite.
§3 Article 3

1. Siedzibg Spotki jest Poznan. 1. The Company’s registered office is in Poznan.

2. Spétka dziata na terytorium Rzeczypospolitej 2. The Company operates in the territory of the
Polskiej oraz poza jej granicami. Republic of Poland and abroad.

3. Na obszarze swojego dziatania Spdtka moze 3. Within' its area of activity, the Cqmpany may
tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, filie i eSt,a,b/'Sh branches, r.e/r') resentative  offi c'es,
zaklady, przystepowaé  do innych  spotek affiliates and plants, join other companies,

’ ti d ic, jal and local
spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, cooperatives an . ec.onomlc socialan . oca
. ) R government organisations, as well as acquire and
spotecznych i samorzqdowych, jak rowniez . . .
i i o . ~ dispose of shares in other companies.
nabywac i zbywad akcje i udziaty w innych
spotkach.
§4 Article 4
1. The objects of the Company’s activities according

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest:

1) reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji
(PKD 18.20.2);

2) naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn
i urzgdzen (PKD 33);

3) sprzedaz hurtowa komputerow, urzqdzen
peryferyjnych i oprogramowania (PKD
46.51.2);

4) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i
urzqdzen biurowych (PKD 46.66.2);

5) sprzedaz detaliczna komputerow, urzqdzen
peryferyjnych i oprogramowania prowadzona
w  wyspecjalizowanych  sklepach  (PKD

to the Polish Classification of Activities (PKD) are:

1) reproduction of recorded media (PKD
18.20.2);
2) repair, maintenance and installation of

machinery and equipment (PKD 33);

3) wholesale of computers, computer peripheral
equipment and software (PKD 46.51.2);

4) wholesale of other office machinery and
equipment (PKD 46.66.2);

5) retail sale of computers, peripheral units and
software in specialised stores (PKD 47.41.2);

6) retail sale of telecommunications equipment
in specialised stores (PKD 47.42.2);




2.

47.41.2);

6) sprzedaz detaliczna sprzetu
telekomunikacyjnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.42.2);

7) dziatalnos¢ agentdéw zajmujqcych sie
sprzedazq towardw réznego rodzaju (PKD
46.19.2);

8) dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58);

9) dziatalnos¢ zwigzana z produkcjq filmow,
nagrarn wideo, programdw telewizyjnych,
nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59);

10) nadawanie programdéw radiofonicznych

(PKD 60.10.2);

11) nadawanie programéw telewizyjnych
ogdlnodostepnych i abonamentowych

(PKD 60.20.2);
12) telekomunikacja (PKD 61);

13) dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalnos¢ powigzana (PKD 62);

14) dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji

(PKD 63);
15) finansowa  dziatalnos¢  ustugowa, @z
wyfgczeniem ubezpieczern i funduszow

emerytalnych (PKD 64);

16) dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe
oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne
(PKD 66);

17) badania naukowe i prace rozwojowe (PKD
72);

18) reklama, badanie rynku i opinii publicznej
(PKD 73);

19) pozostata dziatalnosc profesjonalna,
naukowa i techniczna (PKD 74);

20) wynajem idzierzawa (PKD 77);

21) dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng
obstugqg biura | pozostata dziatalnos¢
wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej (PKD 82).

Jezeli podjecie przez Spdtke  okreslonej
dziatalnosci wymaga na podstawie odrebnych
przepisow koncesji, licencji, zezwolenia lub
spetnienia  innych  szczegdlnych  wymogow
ustawowych, Spdtka uzyska takq koncesje,
licencje, zezwolenie lub spetni inne, szczegdlne

wymogi ustawowe przed podjeciem takiej
dziatalnosci.
Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu

dziatalnosci Spotki nie wymagajq wykupu akcji, o
ktéorym mowa w art. 417 Kodeksu spotek
handlowych, o ile zostang powziete wiekszoscig

7) agents involved in the sale of a variety of
goods (PKD 46.19.Z);

8) publishing activities (PKD 58);

9) motion picture, video and television
programme production, sound recording and
music publishing activities (PKD 59);

10) radio broadcasting (PKD 60.10.2);

11) television programming and broadcasting
activities (PKD 60.20.2);

12) telecommunications (PKD 61);

13) computer programming, consultancy and
related activities (PKD 62);

14) information service activities (PKD 63);

15) financial service activities, except insurance
and pension funds (PKD 64);

16) activities auxiliary to financial services,
insurance and pension funds (PKD 66);

17) research and development (PKD 72);
18) advertising and market research(PKD 73);

19) other professional, scientific and technical
activities (PKD 74);

20) rental and leasing activities (PKD 77);

21) office administrative, office support and
other business support activities (PKD 82).

. If undertaking by the Company of a specific

activity requires under separate provisions a
concession, licence, permit or meeting other
specific statutory requirements, the Company
shall obtain such a concession, licence, permit or
meet other specific statutory requirements before
undertaking such activity.

. Resolutions on a significant change in the

Company's business do not require the buyout of
shares referred to in Article 417 of the
Commercial Companies Code, provided that they
are adopted by a two-thirds majority of votes in
the presence of persons representing at least half
of the Company's share capital.




dwdch trzecich gfosow w obecnosci 0s6b
reprezentujgcych co najmniej pofowe kapitatu
zaktadowego Spotki.

KAPITAt ZAKLADOWY
§5
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi

444.475,70 (czterysta czterdziesci cztery
tysigce czterysta siedemdziesigt piec
70/100) i dzieli sie na 22.223.785
(dwadziescia  dwa  miliony  dwiescie
dwadziescia  trzy  tysigce  siedemset
osiemdziesigt pie¢) akcji o wartosci
nominalnej 0,02 zt (dwa grosze) kazda, w
tym:

1) 14.110.700 (czternascie milionéw sto
dziesiec tysiecy siedemset) akcji zwyktych na
okaziciela serii A;

2) 360.000 (trzysta szescédziesigt tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii B;

3) 4.000.000 (cztery miliony) akcji zwyktych
na okaziciela serii D;

4) 903.085 (dziewielset trzy tysigce
osiemdziesiqt piec) akcji zwyktych imiennych
serii E;

5) 2.850.000 (dwa miliony osiemset

piecdziesigty tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii F.
2. Akcje serii A, B, D, E i F zostaty pokryte w
catosci przed odpowiednio zarejestrowaniem
Spotki lub zarejestrowaniem podwyzszenia
kapitafu zaktadowego Spdtki

3. KaZda akcja daje prawo do jednego gtosu na
Walnym Zgromadzeniu Spofki.

4. Kapitat zaktadowy moze zostac¢ podwyzszony
przez podwyziszenie wartosci nominalnej akcji lub
poprzez emisje nowych akgji.

5. Walne Zgromadzenie w drodze podjecia
odpowiedniej uchwaty moze podwyziszy¢ kapitat
zaktadowy Spotki przeznaczajgc na ten cel srodki z
kapitatu zapasowego Ilub kapitatow (funduszy)
rezerwowych  utworzonych  z  zysku  Spotki
(podwyiszenie kapitatu zaktadowego ze Srodkow
Spotki). W przypadku takiego podwyziszenia nowe
akcje przystugujg dotychczasowym akcjonariuszom
w stosunku do przystugujgcych im akcji w
dotychczasowym kapitale zaktadowym Spotki.

6. Akcjonariusze majq prawo pierwszeristwa objecia
nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji
(prawo poboru).

7. W przypadku podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego,
Zarzqd  uprawniony  jest do  pozbawienia

SHARE CAPITAL
Article 5
The Company's share capital amounts to PLN

444,475.70 (say: four hundred forty-four

thousand four hundred seventy-five and 70/100

zlotys) and is divided into 22,223,785 (twenty-

two million two hundred twenty-three thousand

seven hundred eighty-five) shares with a nominal

value of PLN 0.02 (two groszys) each, including:

1) 14,110,700 (fourteen million one hundred and
ten thousand seven hundred) series A
ordinary bearer shares;

2) 360,000 (three hundred sixty thousand) series
B ordinary bearer shares;

3) 4,000,000 (four million) series D ordinary
bearer shares;

4) 903,085 (nine hundred three thousand eighty-
five) series E ordinary registered shares;

5) 2,850,000 (two million eight hundred and fifty
thousand) series F ordinary bearer shares.

. Series A, B, D, E and F shares have been fully paid

up prior to registration of the Company or
registration of the increase of the Company's
share capital, respectively.

. Each share gives the right to one vote at the

Company’s General Meeting.

The share capital may be increased by increasing
the nominal value of shares or by issuing new
Shares.

. By way of a relevant resolution, the General

Meeting may increase the Company’s share
capital by allocating  funds from the
supplementary capital or reserve capitals (funds)
created from the Company’s profit (increase of
the share capital from the Company’s funds). In
the event of such an increase, the new shares
vest in the existing shareholders in relation to the
shares they are entitled to in the Company's
existing share capital.

. Shareholders have the pre-emptive right to take

up new shares in relation to the number of shares
held (pre-emptive right).

. If the share capital is increased within the limit of

the target capital, the Management Board is
entitled to deprive shareholders of the pre-
emptive right in whole or in part with the consent
of the Supervisory Board.

The Company may issue registered shares and
bearer shares.

The conversion of registered shares into bearer
shares and vice versa may be made at a written




akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub w czesci za
zgodq Rady Nadzorczej.

8. Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje
na okaziciela.

9. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela i
odwrotnie moze zosta¢ dokonana na pisemne
zqgdanie akcjonariusza i jest przeprowadzana na
podstawie uchwafy Zarzqdu. Uchwata Zarzqdu
powinna byc¢ podjeta w ciggu czternastu dni liczqc od
dnia przedstawienia Zarzqdowi pisemnego zgdania
dokonania zamiany akcji. Zgdanie to powinno
wskazywac liczbe akcji imiennych objetych zgdaniem
konwersji wraz ze wskazaniem ich numeréw. W
przypadku dokonania zamiany Zarzqd umieszcza w
porzqdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
punkt  dotyczqcy zmiany  Statutu w  celu
dostosowania jego tresci.

10. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne
jest niedopuszczalna tak dfugo, jak akcje na
okaziciela Spotki bedq przedmiotem obrotu na rynku
regulowanym.

11. Akcje imienne ulegajq zamianie na akcje na
okaziciela z chwilg ich dopuszczenia do obrotu na
rynku regulowanym lub w alternatywnym systemie
obrotu.

12. W przypadku, gdy akcje imienne sq objete
wspdlnoscig majgtkowq maitzeriskq akcjonariuszem
moze byc tylko jeden ze wspdtmatzonkdw.

13. Spotka moze emitowac obligacje, w tym
obligacje zamienne na akcje Spdtki, obligacje z
prawem pierwszeristwa i obligacje partycypacyjne
(uprawniajgce do udziatu w zysku Spdtki) oraz
warranty subskrypcyjne. Emisja obligacji zamiennych
na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa i
obligacji  partycypacyjnych  oraz  warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2
Kodeksu spotek handlowych, wymaga uchwaty
Walnego Zgromad_zenia.

request of a shareholder and is carried out on the
basis of a resolution of the Management Board. A
resolution of the Management Board should be
adopted within fourteen days from the date of
submitting to the Management Board a written
request for the exchange of shares. This request
should indicate the number of registered shares
covered by the conversion request and their
numbers. In the event of a change, the
Management Board includes in the agenda of the
next General Meeting an item concerning the
amendment to the Articles of Association in order
to adjust its content.

10. Conversion of bearer shares into registered
shares is unacceptable as long as the
Company's bearer shares are traded on a
regulated market.

11. Registered shares are converted into bearer
shares upon their admission to trading on a
regulated market or in an alternative trading
system.

12. If registered shares are subject to marital joint
property, only one of the spouses may be a
shareholder.

13. The Company may issue bonds, including bonds
convertible into the Company’s shares, pre-
emptive bonds and participating bonds
(entitling to a share in the Company’s profit)
and subscription warrants. The issue of bonds
convertible into shares, pre-emptive bonds and
participation bonds and subscription warrants
referred to in Article 453(2) of the Commercial
Companies Code requires a resolution of the
General Meeting.

OBNIZENIE KAPITAtU ZAKLADOWEGO, UMORZENIE
AKdII

§6

1. Obnizenie kapitatu zaktadowego moze nastqgpic
przez zmniejszenie wartosci nominalnej akcji,
potgczenie akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

2. Akcje Spdtki mogq by¢ umarzane na mocy
uchwaty Walnego Zgromadzenia za zgodgq
akcjonariusza, ktorego akcja ma by¢ umorzona,
w drodze jej nabycia przez Spotke, za
wynagrodzeniem Ilub bez wynagrodzenia, na
warunkach okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia (umorzenie dobrowolne).

3. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedfug
nastepujqcej procedury:

REDUCTION IN SHARE CAPITAL, REDEMPTION OF
SHARES

Article 6

1. The share capital may be reduced by decreasing
the nominal value of shares, merging shares or by
redeeming a part of shares.

2. The Company’s shares may be redeemed under a
resolution of the General Meeting with the
consent of the shareholder whose shares are to
be redeemed, by way of their acquisition by the
Company, for remuneration or without
remuneration, on the terms and conditions
specified in a resolution of the General Meeting
(voluntary redemption).

3. Voluntary redemption is carried out according to




1)

2)

3)

4)

5)

Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwate upowazniajgcq Zarzqd do
nabycia akcji  wtasnych celem
umorzenia, okreslajgcq miedzy
innymi rodzaj akcji, liczbe akcji lub
sposob okreslenia liczby akcji (w
tym upowaznienie dla Zarzqdu do
okreslenia liczby akcji), ktore bedg

podlegaty nabyciu celem
umorzenia, wysokos¢ (w tym
minimalng lub maksymalng
wysokosc) wynagrodzenia
przystugujgcego  akcjonariuszowi
akcji  umorzonych  (w  tym

upowaznienie dla Zarzqdu do
okreslenia  ceny akcji) bqgdz
uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz pozostate
warunki i terminy nabycia akcji
przez Spétke (lub upowaznienie dla
Zarzqdu do okreslenia warunkdw i
terminow), jak i  wskazanie
kapitatu stuiqcego sfinansowaniu
nabycia i umorzenia akcji;

Spotka nabywa od akcjonariusza
akcje  podlegajgce  umorzeniu
dobrowolnemu;

Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwate o umorzeniu  akcji,
okreslajgcq w szczegdlnosci
podstawe  prawnqg  umorzenia,
wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujgcego  akcjonariuszowi
akcji umorzonych bgdz
uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob
obnizenia kapitatu zaktadowego; -

przeprowadzane jest obnizenie
kapitatu zaktadowego Spdtki na

zasadach przewidzianych
przepisami Kodeksu spotek
handlowych;

z chwilg rejestracji obnizenia

kapitatu zaktadowego w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sqgdowego akcje ulegajq
umorzeniu.

the following procedure:

1)

2)

3)

4)

5)

The General Meeting adopts a resolution
authorising the Management Board to
purchase own shares for redemption,
specifying, for example, the type of shares,
the number of shares or the manner of
determining the number of shares (including
the authorisation for the Management Board
to determine the number of shares) that will
be subject to acquisition for redemption, the
amount (including the minimum or maximum
amount) of remuneration due to the
shareholder of redeemed shares (including
the authorisation for the Management Board
to determine the price of shares) or the
grounds for redemption of shares without
remuneration and other terms and dates of
acquiring shares by the Company (or
authorisation for the Management Board to
determine the terms and dates), as well as
indication of the capital for financing the
acquisition and redemption of shares;

The Company acquires from a shareholder
shares subject to voluntary redemption;

The General Meeting adopts a resolution on
redeeming shares, specifying in particular the
legal basis for redemption, the amount of
remuneration due to the shareholder of
redeemed shares or the grounds for
redemption of shares without remuneration
and the manner of decreasing the share
capital;---------

the Company’s share capital is reduced
according to the rules provided for in the
Commercial Companies Code;

upon registration of the decrease of the share
capital in the Register of Businesses of the
National Court Register, shares are redeemed.

ORGANY SPOLKI
§7

Organami Spotki sq:

1) Walne Zgromadzenie;

2) Zarzqd;

COMPANY BODIES
Article 7

The Company’s bodies are:
1) General Meeting;
2) Management Board;
3) Supervisory Board.




3) Rada Nadzorcza

WALNE ZGROMADZENIE
§8

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako
Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w
siedzibie Spotki lub w Warszawie. Walne
Zgromadzenie moze sie rowniez odby¢ w
innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, wskazanym w
ogfoszeniu o zwotaniu Walnego

GENERAL MEETING
Article 8

1. The General Meeting meets as an Ordinary or

Extraordinary Meeting.

General Meetings are held at the Company’s
registered office or in Warsaw. The General
Meeting may also be held in another place in the
territory of the Republic of Poland indicated in
the announcement on convening the General
Meeting.

$9

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd.
Zarzqd zwotuje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie w terminie umozliwiajgcym
odbycie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w terminie okreslonym przepisami Kodeksu
spotek handlowych. Zarzqd zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z wtasnej
inicjatywy lub na zqgdanie Rady Nadzorczej lub
akcjonariusza (akcjonariuszy) reprezentujgcego
(reprezentujgcych) co najmniej  jedng
dwudziestq kapitatu zaktadowego Spotki.

2. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzqd nie
zwota go w terminie okreslonym w ust. 1
zd. 2 powyzej, oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.

3. Akcjonariusz (akcjonariusze) reprezentujgcy
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogdfu gtosow w
Spotce moze (mogq) zwotaé¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczajq przewodniczgcego tego
zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie moze odbyc sie i
podjgc¢ uchwaty bez formalnego zwoftania,
jezeli caty kapitat zaktadowy Spdtki bedzie
reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu,
a nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu
dotyczqcego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub whniesienia
poszczegdlnych spraw do porzgdku obrad.

5. Walne  Zgromadzenie  moze  zostac
odwofane, w szczegdlnosci, jezeli jego
odbycie  napotyka na  nadzwyczajne
przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Dopuszczalna  jest
rowniez  zmiana  terminu Walnego
Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana
terminu  Walnego Zgromadzenia jest

Article 9

The General Meeting is convened by the
Management Board. The Management Board
convenes the Ordinary General Meeting on the
date allowing for holding the Ordinary General
Meeting within the time limit specified in the
provisions of the Commercial Companies Code.
The Management Board convenes the
Extraordinary General Meeting on its own
initiative or at the request of the Supervisory
Board or a shareholder (shareholders)
representing at least one twentieth of the
Company’s share capital.

The Supervisory Board may convene the Ordinary
General Meeting if the Management Board fails
to convene it within the time limit specified in
section 1 sentence 2 above, and the
Extraordinary General Meeting, if it deems it
advisable.

. A shareholder (shareholders) representing at

least half of the share capital or at least half of
the total votes in the Company may convene an
Extraordinary General Meeting. Shareholders
appoint the chair of this meeting.

The General Meeting may be held and resolutions
may be adopted without being formally convened
if the entire share capital of the Company is
represented at the General Meeting and none of
the present objects to holding the General
Meeting or placing particular items on the
agenda.

The General Meeting may be cancelled, in
particular if its holding encounters extraordinary
obstacles (force majeure) or is obviously
irrelevant. It is also permissible to change the
date of the General Meeting. The date of the
General Meeting is cancelled and changed by the
entity that convened the General Meeting in the
manner provided for convening it. The General
Meeting whose agenda includes specific issues at
the request of authorised entities or which has
been convened at such a request may be
cancelled only with the consent of the requesting




dokonywana przez podmiot, ktéry zwotat to
Walne Zgromadzenie w 5posob
przewidziany dla jego zwotania. Odwotanie
Walnego  Zgromadzenia, w  ktdrego
porzqdku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotdw umieszczono okreslone sprawy
lub ktdre zwotane zostato na taki wniosek

mozliwe jest tylko za zgodg
wnioskodawcdw.
6. Walne Zgromadzenia otwiera Prezes

Zarzqdu, a w razie jego nieobecnosci inny
cztonek Zarzqdu wyznaczony przez Zarzqd,
a w razie nieobecnosci Prezesa Zarzqdu lub
innego cztonka Zarzqdu Przewodniczqcy
Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci  Wiceprzewodniczqcy Rady
Nadzorczej, bqdz — w razie nieobecnosci
zaréwno Przewodniczqcego,  jak i
Wiceprzewodniczqgcego Rady Nadzorczej —
cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez
Rade Nadzorczq w drodze uchwaty, bgdZz —
w razie nieobecnosci zaréwno
Przewodniczgcego, jak i
Wiceprzewodniczqgcego Rady Nadzorczej
oraz braku wyznaczenia cztonka Rady
Nadzorczej osoba wyznaczona przez Zarzqd.

parties.

The General Meeting is opened by the President
of the Management Board or, in their absence, by
another member of the Management Board
appointed by the Management Board, and in the
absence of the President of the Management
Board or another member of the Management
Board, by the Chair of the Supervisory Board, and
in the absence of the Chair, by the Vice-Chair of
the Supervisory Board, or — in the absence of both
the Chair and the Vice-Chair of the Supervisory
Board — a member of the Supervisory Board
appointed by the Supervisory Board by way of a
resolution, or — in the absence of both the Chair
and the Vice-Chair of the Supervisory Board and
no appointment of a member of the Supervisory
Board, by a person appointed by the
Management Board.

1.

2.

§10

Walne Zgromadzenie jest wazne i zdolne do
podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych nie stanowiq inaczej.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gfosu
osobiscie lub przez petnomocnika.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
bezwzglednq wiekszoscig gtosow, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub niniejszy Statut
nie stanowiq inaczej, przy czym akcjonariusze
mogq gtosowa¢ odmiennie z kazdej z
posiadanych akcji.

Article 10

The General Meeting is valid and capable of
adopting resolutions regardless of the number of
shares represented thereon, unless the provisions
of the Commercial Companies Code provide
otherwise.

. A shareholder may participate in the General

Meeting and exercise the right to vote in person
or through a proxy.

Resolutions of the General Meeting are adopted
by an absolute majority of votes, unless the
provisions of the Commercial Companies Code or
these Articles of Association provide otherwise,
with the stipulation that shareholders may vote
differently from each share held.

§11

Oprocz innych spraw okreslonych w przepisach

prawa i niniejszym Statucie, uchwaty Walnego

Zgromadzenia wymagajq:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania
Zarzqdu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy;

2) podziat zysku lub pokrycie straty Spoftki;

3) okreslenie dnia dywidendy oraz okreslenie
terminu wyptaty dywidendy;

4) udzielenie absolutorium cztonkom organow
Spotki z wykonania przez nich obowiqzkow;

Article 11

. Apart from other matters specified in the

provisions of law and these Articles of

Association, resolutions of the General Meeting

require:

1) reviewing and approving the Management
Board's report on the Company's operations
and the financial statements for the previous
financial year;

2) distribution of profit or coverage of loss of the
Company;

3) specifying the dividend date and the date of
dividend payment;




5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

zmiana Statutu Spotki;

lub  obnizenie  kapitatu
oraz umorzenie akcji, z
uprawnienn  przystugujgcych

podwyzszenie
zaktadowego
zastrzezeniem
innym organom;

podejmowanie uchwat o emisji obligacji
zamiennych na akcje, obligacji z prawem
pierwszeristwa i obligacji partycypacyjnych
oraz warrantéw subskrypcyjnych, o ktdrych
mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spdtek
handlowych;

ustalenie liczby cztonkow Rady Nadzorczej
danej kadencji;

powofywanie i odwotywanie czfonkéw Rady
Nadzorczej Spotki, jak rowniez ustalanie ich
wynagrodzenia, z uwzglednieniem
postanowien przyjetej  przez Walne
Zgromad_zenie polityki wynagrodzen;

przyjecie polityki wynagrodzen cztonkdw
Zarzqdu i Rady Nadzorczej;

opiniowanie sprawozdania Rady
Nadzorczej, o ktorym mowa w §16 ust. 2
pkt 3) niniejszego Statutu;

zawarcie  umowy  kredytu,  pozyczki,
poreczenia lub innej podobnej umowy z
cztonkiem Zarzqdu, Rady Nadzorczej,
prokurentem, likwidatorem Spétki albo na
rzecz ktorejkolwiek z tych osob;

finansowanie nabycia lub objecia wtasnych
akcji w przypadku okreslonym w art.

345 Kodeksu spotek handlowych;

tworzenie i likwidacja kapitatow
zapasowych, rezerwowych, funduszy
specjalnych (celowych) oraz okreslenie ich
przeznaczenia (sposobu uzycia);

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa
lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego;

potgczenie, podziat i przeksztatcenie Spotki;

postanowienia  dotyczqce roszczen o
naprawienie szkody wyrzqdzonej przy
powstaniu Spotki lub sprawowaniu zarzqdu
albo nadzoru;

zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 7
Kodeksu spotek handlowych;

rozwiqzanie lub likwidacja Spotki,
powotanie i odwotanie likwidatoréow oraz
przeniesienie jej siedziby za granice;

rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw,
ktore zgodnie z przepisami Kodeksu spotek

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

granting discharge to members of the
Company's bodies for the performance of
their duties;

amendment of the Company’s Articles of
Association;

increase or decrease of the share capital and
redemption of shares, subject to the rights of
other bodies;

adopting resolutions on the issue of bonds
convertible into shares, pre-emptive bonds
and participation bonds and subscription
warrants referred to in Article 453(2) of the
Commercial Companies Code;

determining the number of members of the
Supervisory Board for a given term of office;
appointing and dismissing members of the
Company’s Supervisory Board, as well as
determining their remuneration, taking into
account the provisions of the remuneration
policy adopted by the General Meeting;
adopting the remuneration policy for
members of the Management Board and the
Supervisory Board;
expressing opinions on the Supervisory
Board's report referred to in Article 16(2)(3)
hereof;
conclusion of a credit, loan, surety or other
similar agreement with a member of the
Management Board, Supervisory Board,
commercial proxy, liquidator of the
Company or for the benefit of any of these
persons;
financing the purchasing or acquisition of
own shares in the case specified in Article
345 of the Commercial Companies Code;

creating and liquidating supplementary and
reserve capitals, special (purpose) funds and
specifying their purpose (method of use);
sale and lease of the enterprise or its
organised part and establishment of a
limited property right thereon;

merger, division and transformation of the
Company;

provisions concerning claims for redress of
damage caused in the course of the
Company’s establishment, management or
supervision;

conclusion of the agreement referred to in
Article 7 of the Commercial Companies
Code;

dissolution or liquidation of the Company,
appointment and dismissal of liquidators
and transfer of its registered office abroad;
reviewing and resolving other matters




handlowych Ilub brzmieniem niniejszego
Statutu nalezqg do kompetencji Walnego
Zgromadzenia bqdz spraw oraz wnioskow
whniesionych przez Zarzqd, Rade Nadzorczq
lub akcjonariuszy.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nie

nalezy wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie
nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci, prawa
wieczystego uZytkowania nieruchomosci lub
udziatu w prawie uzytkowania wieczystego
nieruchomosci.

. Szczegdtowy tryb dziatania Walnego
Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego

Zgromadzenia uchwalany przez Walne
Zgromadzenie.

which, in accordance with the provisions of
the Commercial Companies Code or the
wording of these Articles of Association, are
the competence of the General Meeting or
matters and motions submitted by the
Management Board, Supervisory Board or
shareholders.

2. The competences of the General Meeting do not

include consent to purchase or sale of real
property, interest in real property, right of
perpetual usufruct of real property or share in the
right of perpetual usufruct of real property.

Detailed rules of operation of the General
Meeting are specified in the Rules and
Regulations of the General Meeting adopted by
the General Meeting.

RADA NADZORCZA
§12

Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej pieciu i
nie wiecej niz siedmiu cztonkéw, w tym
Przewodniczqcego. Liczbe cztonkéw  Rady
Nadzorczej danej kadencji ustala Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaty. W przypadku,
gdy Walne Zgromadzenie nie ustali w formie
uchwaty liczby cztonkow Rady Nadzorczej danej
kadencji, Rada Nadzorcza liczy tylu cztonkdw, ilu
liczyta Rada Nadzorcza poprzedniej kadencji, nie
mniej jednak niz pieciu czfonkow. Walne
Zgromadzenie moze zmieni¢ liczbe cztonkéw
Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji,
jednakze wytgcznie z jednoczesnym
dokonywaniem odpowiednich zmian w sktfadzie
Rady Nadzorczej. W przypadku ztozenia zgdania
wyboru Rady Nadzorczej w trybie art. 385 § 3-9
Kodeksu spdétek handlowych, dokonuje sie
wyboru Rady Nadzorczej w sktadzie pieciu
cztonkdw.

Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku
wygasniecia mandatéow niektérych cztonkdéw
Rady Nadzorczej (z innego powodu niz
odwoftanie) wchodzi mniej cztonkéw niz liczba
cztonkow okreslonych przez Walne Zgromadzenie
zgodhnie z ust. 1 powyzej, jednakze co najmniej 5
(pieciu), jest zdolna do podejmowania waznych
uchwat.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 5
ponizej.

Kazdy akcjonariusz moze zgtasza¢ na pisSmie
Zarzqdowi  kandydatéw na cztonka Rady
Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni
przed terminem Woalnego Zgromadzenia, w
proponowanym porzqdku obrad ktdrego znajduje

SUPERVISORY BOARD
Article 12

The Supervisory Board is composed of at least
five and no more than seven members, including
the Chair. The number of members of the
Supervisory Board of a given term of office is
determined by the General Meeting by way of a
resolution. If the General Meeting fails to
determine in the form of a resolution the number
of members of the Supervisory Board of a given
term of office, the Supervisory Board has as many
members as the Supervisory Board of the
previous term of office, but not less than five
members. The General Meeting may change the
number of members of the Supervisory Board
during the term of office, but only with
appropriate changes in the composition of the
Supervisory Board. In the case of submitting a
request to elect the Supervisory Board pursuant
to Article 385(3)-(9) of the Commercial
Companies Code, the Supervisory Board
composed of five members shall be elected.

The Supervisory Board, which as a result of expiry
of mandates of certain members of the
Supervisory Board (for reasons other than
dismissal) consists of less than the number of
members specified by the General Meeting in
accordance with section 1 above, however, at
least 5 (five), is capable of adopting valid
resolutions.

Members of the Supervisory Board are appointed
and dismissed by the General Meeting, subject to
section 5 below.

Each shareholder may submit in writing to the
Management Board candidates for a member of
the Supervisory Board, not later than 7 (seven)
days before the date of the General Meeting, the
proposed agenda of which includes the
appointment of members of the Supervisory




(i)

sie  powoftanie czfonkdw Rady Nadzorczej.
Zgtoszenie powinno zawier¢ dane personalne
kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z
opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego
kandydata. Do zgtoszenia, o ktéorym mowa w zd.
1 niniejszego ustepu, zatgcza sie pisemne
oswiadczenie  zgtoszonego  kandydata o
wyrazeniu zgody na powotanie do Rady
Nadzorczej.

Wskazanym ponizej akcjonariuszom przystuguje
uprawnienie  osobiste do powofywania i
odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej na
nastepujgcych warunkach:

tak dtugo, jak spdtka R22 spdtka akcyjna z
siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000685595) jest
akcjonariuszem Spotki posiadajgcym akcje
Spotki reprezentujgce: (i) nie mniej niz 15%
(pietnascie procent), ale mniej niz 30%
(trzydziesci procent) kapitatu zaktadowego
Spotki — jest uprawniona do powotywania i
odwofywania 1 (jednego) cztonka Rady
Nadzorczej, (ii) nie mniej niz 30% (trzydziesci
procent) kapitatu zaktadowego Spdtki — jest
uprawniona do powotywania i odwotywania 2
(dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

2) tak dtugo, jak p. Krzysztof Szyszka (PESEL:
75012502011) i p. Adam Lewkowicz

(PESEL: 78111600615) sq akcjonariuszami
Spotki posiadajgcymi akcje Spotki
reprezentujgce fqcznie nie mniej niz 15%

(pietnascie procent) kapitatu zaktadowego

Spotki  — sq uprawnieni fgcznie do

powotywania i odwofywania 1 (jednego)

cztonka Rady Nadzorczej, przy czym w

przypadku, gdy:

(i) p. Krzysztof Szyszka przestanie byc
akcjonariuszem Spdtki, a p. Adam
Lewkowicz bedzie akcjonariuszem Spotki
posiadajgcym samodzielnie akcje Spotki

reprezentujgce nie mniej niz 15%
(pietnascie procent) kapitatu

zaktadowego Spdtki — uprawnienie
osobiste, o ktérym mowa w niniejszym
pkt 2) bedzie przystugiwato
samodzielnie p. Adamowi
Lewkowiczowi;

p. Adam Lewkowicz przestanie byc

akcjonariuszem Spotki, a p. Krzysztof Szyszka bedzie
akcjonariuszem Spdtki posiadajgcym samodzielnie
akcje Spotki reprezentujgce nie mniej niz 15%
(pietnascie procent) kapitatu zaktadowego Spdtki —
uprawnienie osobiste, o ktorym mowa w niniejszym

Board. The submission should enclose the
candidate's personal data and justification of the
candidacy, together with a description of the
candidate's qualifications and professional
experience. A written declaration of the
candidate's consent to the appointment to the
Supervisory Board is attached to the submission
referred to in sentence 1 of this section.

The following shareholders are entitled to
appoint and remove members of the Supervisory
Board on the following terms:

1) as long as R22 spétka akcyjna (joint-stock
company) with its registered office in Poznan
(KRS (National Court Register: 0000685595) is
a shareholder of the Company holding the
Company’s shares representing: (i) not less
than 15% (fifteen percent) but less than 30%
(thirty percent) of the Company’s share
capital — it is entitled to appoint and dismiss 1
(one) member of the Supervisory Board, (ii)
not less than 30% (thirty percent) of the
Company’s share capital — it is entitled to
appoint and dismiss 2 (two) members of the
Supervisory Board, including the Chair of the
Supervisory Board.

2) as long as Krzysztof Szyszka (PESEL (National
Identification Number): 75012502011) and
Adam Lewkowicz (PESEL: 78111600615) are
the Company’s shareholders holding the
Company’s shares representing in total not
less than 15% (fifteen percent) of the
Company’s share capital — they are jointly
entitled to appoint and dismiss 1 (one)
member of the Supervisory Board and if

(i) Krzysztof Szyszka ceases to be a
shareholder of the Company and Adam
Lewkowicz is a shareholder of the
Company holding alone the Company’s
shares representing not less than 15%
(fifteen percent) of the Company’s share
capital — the personal right referred to in
this item 2) is vested in Adam Lewkowicz
alone;

(i) Adam Lewkowicz ceases to be a
shareholder of the Company and
Krzysztof Szyszka is a shareholder of the
Company holding alone the Company’s
shares representing not less than 15%
(fifteen percent) of the Company’s share
capital — the personal right referred to in
this item 2) is vested in Krzysztof Szyszka
alone.

6. A Member of the Supervisory Board appointed as

a result of exercising the personal right of the
Company's shareholder(s) may be dismissed or
suspended only by the shareholder(s) authorised




pkt 2) bedzie przystugiwato samodzielnie p. to appoint them.
Krzysztofowi Szyszce. 7. As part of exercising personal rights of a
6. Cztonek Rady Nadzorczej powotany w wyniku shareholder (shareholders), members of the

wykonania uprawnienia osobistego
akcjonariusza (akcjonariuszy) Spotki moze zostac
odwotany lub zawieszony w petnieniu czynnosci
tylko przez  akcjonariusza  (akcjonariuszy)
uprawnionych do ich powotania.

W ramach wykonania uprawniern osobistych
akcjonariusza (akcjonariuszy) cztonkowie Rady
Nadzorczej powotywani i odwotywani sq w
drodze pisemnego oswiadczenia uprawnionego
akcjonariusza  (akcjonariuszy),  ktére  jest
skuteczne od daty ztozenia takiego oswiadczenia
Spotce. Jezeli akcjonariusz  (akcjonariusze)
posiadajgcy uprawnienie osobiste nie powota
cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie 14
(czternastu) dni od dnia wygasniecia mandatéw
powotanych przez niego cztonkéw Rady
Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy nie
zostali powotani zgodnie z ust. 5 powyzej,
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do
czasu wykonania przez akcjonariusza
(akcjonariuszy)  uprawnienia  osobistego, o0
ktorym mowa odpowiednio w ust. 5 pkt 1) lub 2)
powyzej.  Wykonanie  przez  akcjonariusza
(akcjonariuszy)  uprawnienia  osobistego, o
ktorym mowa odpowiednio w ust. 5 pkt 1) lub 2)
powyzej, powoduje automatyczne wygasniecie
mandatow cztonkow Rady Nadzorczej
powotanych przez Walne Zgromadzenie zgodnie
Z niniejszym ustepem.

Z zastrzezeniem ust. 5 i 6 powyzZej, w przypadku
Smierci lub rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej i
zmniejszenia sie jej sktadu ponizej ustalonej liczby
cztonkow (przy czym kazdorazowo ponizej pieciu
cztonkdw), pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
mogq w drodze pisemnego osSwiadczenia
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej powotac
nowego czfonka Rady Nadzorczej w celu
uzupetnienia Rady Nadzorczej do ustalonego (co
najmniej piecioosobowego) sktadu, ktory bedzie
petnit swojq funkcje do czasu zatwierdzenia ich
powotania przez najblizsze Walne Zgromadzenie
albo wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego
cztonka Rady  Nadzorczej w  miejsce
dokooptowanego. Od dnia podlegania przepisom
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach ich samorzqdzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym do
obrotu na rynku regulowanym (,Ustawa o
biegtych rewidentach”) w zakresie
funkcjonowania komitetu audytu, w wypadku
wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej
wchodzgcego w  sktad komitetu  audytu,

Supervisory Board are appointed and dismissed
by way of a written statement of an authorised
shareholder (shareholders), effective as of the
date of submitting such a statement to the
Company. If the shareholders holding a personal
right do not appoint members of the Supervisory
Board within 14 (fourteen) days from the expiry
of the mandates of the members of the
Supervisory Board appointed by the shareholder,
members of the Supervisory Board who have not
been appointed in accordance with section 5
above are appointed and dismissed by the
General Meeting until the shareholders exercises
their personal right referred to in section 5(1) or
(2) above respectively. The exercise by the
shareholders of the personal right referred to in
section 5 (1) or (2) above automatically
terminates the mandates of the members of the
Supervisory Board appointed by the General
Meeting in accordance with this section.

. Subject to sections 5 and 6 above, in the case of

death or resignation of a member of the
Supervisory Board and a decrease in its
composition below the agreed number of
members (with each time less than five
members), the other members of the Supervisory
Board may, by way of a written statement of all
members of the Supervisory Board, appoint a
new member of the Supervisory Board in order to
supplement the Supervisory Board to an
established (at least five-person) composition
that will hold its function until they are approved
by the nearest General Meeting or until the
General Meeting appoints a new member of the
Supervisory Board in place of the co-opted. From
the date of being subject to the provisions of the
Act of 11 May 2017 on statutory auditors, their
self-government, entities authorised to audit
financial statements and on public supervision of
trading on a regulated market (“Act on Statutory
Auditors”) regarding the functioning of the audit
committee, in the event of expiry of the mandate
of a member of the Supervisory Board being a
member of the audit committee, a co-opted
member of the Supervisory Board should meet
similar criteria referred to in the Act on Statutory
Auditors. Members of the Supervisory Board may
co-opt if the number of members of the
Supervisory Board is at least two.

The term of office of members of the Supervisory
Board is 5 (five) years. Members of the
Supervisory Board are appointed for a joint term
of office. Members of the Supervisory Board may




dokooptowany  cztonek  Rady  Nadzorczej
powinien spetnia¢ analogiczne kryteria, o ktorych
mowa w Ustawie o biegtych rewidentach.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq dokonac
kooptacji w przypadku, gdy liczba cztonkow Rady
Nadzorczej wynosi co najmniej dwoch.

9. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi

be appointed for subsequent terms of office
without limits. Mandates of members of the
Supervisory Board expire at the latest on the date
of the General Meeting approving the financial
statements for the last full financial year of
performing the function of a member of the
Supervisory Board.

5 (pied) lat. Cztonkowie Rady Nadzorczej | 10. Subject to section 5(1)(ii) above, the Supervisory

powolywani sq na wspdlng kadencje. Board appoints the Chair of the Supervisory

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg byé Board from among its members. The

wybierani na  kolejne  kadencje bez Supervisory Board may appoint the Vice-Chair

ograniczeri. Mandaty cztonkéw  Rady of the Supervisory Board and the Secretary of

Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem the Supervisory Board from among its

odbycia Walnego Zgromadzenia members. The Vice-Chair of the Supervisory

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Board chairs meetings of the Supervisory Board

za ostatni petny rok obrotowy petnienia and directs its works in the absence (or non-

funkcji cztonka Rady Nadzorczej. existence) of the Chair of the Supervisory Board.
10. Z zastrzezeniem ust. 5 pkt 1) ppkt (ii)

powyzej, Rada Nadzorcza powotuje ze

swojego sktadu Przewodniczqcego Rady

Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze wybrac

ze swego sktadu Wiceprzewodniczqcego

Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady

Nadzorczej. Wiceprzewodniczgcy Rady

Nadzorczej przewodniczy posiedzeniom

Rady Nadzorczej i kieruje jej pracami w

razie nieobecnosci (lub braku)

Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.

§13 Article 13
1. At the latest from the date of admission of the

1. NajpodZniej od dnia dopuszczenia akcji Spotki
do obrotu na rynku regulowanym, co
najmniej dwdch cztonkdw Rady Nadzorczej
powinno spetniac kryteria niezaleznosci od
Spotki i podmiotdw pozostajgcych w
istotnym powiqzaniu ze Spoétkq, wynikajgce
Z zasad tadu korporacyjnego
obowiqzujgcych na rynku regulowanym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na
ktorym sq lub majg by¢ notowane akcje
Spotki, a ponadto od dnia podlegania
przepisom Ustawy o biegtych rewidentach
w  zakresie funkcjonowania  komitetu

audytu, wiekszos¢ cztonkéw komitetu
audytu  powinna  spetnia¢  kryteria
niezaleznosci okreslone w  przepisach

Ustawy o biegtych rewidentach
(,Niezaleiny Cztonek Rady Nadzorczej”).

2. W przypadku zgtoszenia Zarzqdowi przez
akcjonariusza  Spdtki  kandydata  na
Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej,
zgodnie z §12 ust. 4 powyzZej, do zgtoszenia
zatqcza sie réwniez pisemne oswiadczenie
zgtoszonego kandydata potwierdzajgce

Company’s shares to trading on a regulated
market, at least two members of the Supervisory
Board should meet the criteria of independence
from the Company and entities having significant
links with the Company, resulting from the
corporate governance principles applicable on
the regulated market in the territory of the
Republic of Poland where the Company’s shares
are or are to be listed, and from the date of being
subject to the provisions of the Act on Statutory
Auditors in the scope of the functioning of the
audit committee, most members of the audit
committee should meet the independence criteria
specified in the provisions of the Act on Statutory
Auditors  (“Independent Member of the
Supervisory Board”).

If a candidate for an Independent Member of the
Supervisory Board is submitted to the
Management Board by a shareholder of the
Company, pursuant to Article 12(4) above, a
written statement of the candidate submitted
confirming that they meet the independence
criteria, as well as an obligation to notify the
Management Board in writing during the term of
office of discontinuation of meeting these




spetnianie przez niego kryteriow
niezaleznosci, jak rowniez zawierajgce
zobowigzanie do dokonania pisemnego
powiadomienia Zarzqdu w trakcie trwania
kadencji o zaprzestaniu spetniania tych
kryteridw, niezwtocznie, nie pdZniej niz w
terminie 3 (trzech) dni od zajscia zdarzenia
powodujgcego takie zaprzestanie lub
powziecia o tym informacji.

Niespetnienie kryteriow niezaleznosci, o
ktorych mowa w ust. 1 powyzej lub ust. 4
ponizej, przez ktoregokolwiek z cztonkow
Rady Nadzorczej, bqdz utrata statusu
Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej w
trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia
jego mandatu i nie ma wptywu na zdolnos¢
Rady  Nadzorczej do  wykonywania
kompetencji przewidzianych w Kodeksie
spotek handlowych i w niniejszym Statucie.

Od dnia podlegania przepisom Ustawy o
biegtych rewidentach w zakresie
funkcjonowania komitetu audytu, Rada
Nadzorcza powotuje komitet audytu, w
ktérego sktad wchodzi co najmniej 3
(trzech) jej cztonkdw, z ktorych wiekszosc
spetnia kryteria niezaleznosci okreslone w
tych przepisach, a co najmniej jeden cztonek
posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych oraz co najmniej jeden cztonek
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktérej dziata Spdtka lub
poszczegdlni cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z
zakresu tej branzy.-

W  sytuacji, gdy liczba Niezaleznych
Cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie wynosita
mniej niz dwoch lub w przypadku, gdy
zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie
bedzie spetniat kryteriow dodatkowych
okreSlonych w ust. 4 powyzej (kryterium
posiadania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci Ilub badania sprawozdan
finansowych oraz kryterium posiadania
wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w
ktérej dziata Spdtka), Zarzqd  Spotki
zobowigzany jest niezwfocznie zwoftac
Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzqdku
obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczgcy
zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, o ile
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej,
dziatajgc na podstawie § 12 ust. 8 powyzej,
nie dokonajg w terminie 14 dni (od dnia, w
ktorym liczba Niezaleznych Cztonkow Rady

criteria, shall be submitted immediately, not later
than within 3 (three) days from the occurrence of
the event causing such discontinuation or
becoming aware of this fact.

Failure to meet the independence criteria
referred to in section 1 above or section 4 below
by any member of the Supervisory Board or the
loss of the status of an Independent Member of
the Supervisory Board during the term of office
does not result in the expiry of their mandate and
does not affect the ability of the Supervisory
Board to exercise the powers provided for in the
Commercial Companies Code and these Articles
of Association.

From the date of being subject to the provisions
of the Act on Statutory Auditors on the
functioning of the audit committee, the
Supervisory Board appoints an audit committee
consisting of at least 3 (three) of its members,
most of whom meet the independence criteria
specified in those provisions, and at least one
member has knowledge and skills in the scope of
accounting or auditing financial statements and
at least one member has knowledge and skills in
the sector in which the Company operates or
individual members in specific scopes have
knowledge and skills in this sector.

In a situation where the number of Independent
Members of the Supervisory Board is less than
two or if none of the members of the Supervisory
Board meets the additional criteria specified in
section 4 above (the criterion of having
knowledge and skills in accounting or auditing
and the criterion of having knowledge and skills
in the sector in which the Company operates), the
Management Board of the Company is obliged to
immediately convene the General Meeting and
include in the agenda of this Meeting an item
concerning changes in the composition of the
Supervisory Board, unless other members of the
Supervisory Board, acting on the basis of Article
12(8) above, fail to appoint new members of the
Supervisory Board within 14 days (from the day
on which the number of Independent Members of
the Supervisory falls below two or from the day
on which the composition of the Supervisory
Board stops to include at least one member
meeting the additional criteria specified in
section 4 above) so that the composition of the
Supervisory Board includes at least two
Independent Members of the Supervisory Board
and at least one member meeting the additional
criteria specified in section 4 above. The
provisions of this section do not limit the personal
rights of the shareholders specified in Article
12(5) of the Articles of Association.




Nadzorczej spadta ponizej dwodch Ilub od
dnia, w ktérym w sktad Rady Nadzorczej
przestanie wchodzi¢ co najmniej jeden
cztonek spetniajgcy kryteria dodatkowe
okreslone w ust. 4 powyzej) powotania
nowych cztonkéw Rady Nadzorczej w taki
sposéb, aby w sktad Rady Nadzorczej
wchodzito co najmniej dwdch Niezaleznych
Cztonkow oraz co najmniej jeden cztonek
spetniajqgcy kryteria dodatkowe okreslone w
ust. 4 powyzej. Postanowienia niniejszego
ustepu nie ograniczajq uprawnien
osobistych akcjonariuszy okreslonych w §12
ust. 5 Statutu.

$14

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sq
w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym. Pierwsze
posiedzenie  Rady  Nadzorczej  nowej
kadencji powinno odbyc¢ sie w terminie 14
dni od daty jej powofania.

2. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczqgcy  Rady  Nadzorczej,
zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z
wifasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Zarzqdu lub cztonka Rady Nadzorczej. W
przypadku niemoznosci Przewodniczqgcego
Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej do zwofania posiedzenia
Rady Nadzorczej, do zwotania posiedzenia
Rady Nadzorczej uprawniony jest kazdy
cztonek Rady Nadzorczej. Zawiadomienie o
zwotaniu takiego posiedzenia powinno zostac
wystane w ciggu dwoch tygodni od daty
ztozenia wniosku, o ktérym mowa powyzej.
Jezeli Przewodniczqcy Rady Nadzorczej Ilub
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej nie
zwota posiedzenia Rady Nadzorczej w
terminie dwdch tygodni od daty otrzymania
wniosku, wnioskodawca moze je zwotac
samodzielnie podajgc date, miejsce i
proponowany porzqdek obrad.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sq

poprzez bezposrednie doreczenie zawiadomienia
lub poprzez wystanie zawiadomienia listem
poleconym,  przesytkq  kurierskg lub  za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres
lub adres e-mail wskazany przez cztonka Rady
Nadzorczej (co nie jest obligatoryjne w sytuacji
bezposredniego  doreczenia  zawiadomienia).
Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady
Nadzorczej powinno byc¢ bezposrednio doreczone
lub wystane na co najmniej siedem dni przed
planowanym terminem posiedzenia.
Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady

Article 14

1. Meetings of the Supervisory Board are convened

as necessary, but at least three times in a
financial year. The first meeting of the
Supervisory Board of the new term of office
should be held within 14 days from the date of its
appointment.

The Chair of the Supervisory Board or the Vice-
Chair of the Supervisory Board convenes a
meeting of the Supervisory Board on their own
initiative or at a written request of the
Management Board or a member of the
Supervisory Board. If the Chair of the Supervisory
Board and the Vice-Chair of the Supervisory
Board are unable to convene a meeting of the
Supervisory Board, each member of the
Supervisory Board is entitled to convene a
meeting. A notification of convening such a
meeting should be sent within two weeks of the
request referred to above. If the Chair of the
Supervisory Board or the Vice-Chair of the
Supervisory Board fails to convene a meeting of
the Supervisory Board within two weeks from the
date of receipt of the request, the requesting
party may convene it independently, specifying
the date, place and proposed agenda.

Meetings of the Supervisory Board are convened
by delivering a notice directly or by sending a
notification by registered mail, courier service or
by e-mail to the address or e-mail address
indicated by a member of the Supervisory Board
(which is not mandatory if the notification is
delivered directly). Notice of convening a meeting
of the Supervisory Board should be delivered
directly or sent at least seven days before the
planned date of the meeting. The notification of




Nadzorczej powinno okresla¢ co najmniej dzien,
godzine i miejsce posiedzenia oraz szczegéfowy
porzqgdek obrad.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odbyc bez
formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie
wyrazq na to zgode najpdiniej w dniu
posiedzenia i wszyscy cztonkowie Rady bedg
obecni na tak odbywanym posiedzeniu. Uchwata
Rady Nadzorczej w przedmiocie nieobjetym
porzqgdkiem obrad moze zosta¢ podjeta
wytqcznie w przypadku, w ktérym na posiedzeniu
obecni sq wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i
wszyscy wyrazili zgode na podjecie takiej
uchwaty.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, a wobec
ich nieobecnosci — cztonek Rady

Nadzorczej powotany w toku gtosowania.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogqg brac
udziat cztonkowie Rady Nadzorczej oraz osoby
zaproszone przez Przewodniczgcego  Rady
Nadzorczej Ilub Wiceprzewodniczqgcego Rady
Nadzorczej, a takze cztonkowie Zarzgdu i ich
doradcy.-

Szczegofowy tryb dziatania Rady Nadzorczej
okresla Regulamin Rady Nadzorczej uchwalany
przez Rade Nadzorczqg.

convening a meeting of the Supervisory Board
should specify at least the day, time and place of
the meeting and a detailed agenda.

. A meeting of the Supervisory Board may be held

without being formally convened if all its
members give their consent on the day of the
meeting at the latest and all members of the
Supervisory Board are present at such a meeting.
A resolution of the Supervisory Board on an item
not included in the agenda may be adopted only
if all members of the Supervisory Board are
present at the meeting and all have agreed to
adopt such a resolution.

Meetings of the Supervisory Board are chaired by
the Chair of the Supervisory Board or the Vice-
Chair of the Supervisory Board, and in case to
their absence — by the member of the Supervisory
Board appointed in the course of voting.

Members of the Supervisory Board and persons
invited by the Chair of the Supervisory Board or
the Vice-Chair of the Supervisory Board, as well
as members of the Management Board and their
advisors may participate in meetings of the
Supervisory Board.

Detailed rules of operation of the Supervisory
Board are specified in the Rules and Regulations
of the Supervisory Board adopted by the
Supervisory Board.

§15

. Z zastrzezeniem §14 ust. 4 powyZej, Rada
Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na
posiedzeniu obecnych jest co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali zawiadomieni o posiedzeniu zgodnie z §14
ust. 3 powyzej.-

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci
gtosow przewaza gtos Przewodniczqgcego Rady
Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq uczestniczy¢
w posiedzeniu Rady Nadzorczej réwniez przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegfos¢. Szczegdfowe
zasady uczestnictwa w  posiedzeniu Rady
Nadzorczej  przy  wykorzystaniu  sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegfos¢
okresla odrebny regulamin przyjmowany przez
Rade Nadzorczq.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq brac udziat w
podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc
swoéj gfos na pismie za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych

Article 15

. Subject to Article 14(4) above, the Supervisory

Board adopts resolutions if at least half of its
members are present at the meeting and all
members of the Supervisory Board have been
notified of the meeting in accordance with Article
14(3) above.

Resolutions of the Supervisory Board are adopted
by an absolute majority of votes. In the event of a
tie, the Chair of the Supervisory Board has the
casting vote.

Members of the Supervisory Board may
participate in a meeting of the Supervisory Board
also with use of means of direct remote
communication. Detailed rules for participation in
the meeting of the Supervisory Board using
means of direct remote communication are
specified in separate regulations adopted by the
Supervisory Board.

Members of the Supervisory Board may
participate in adopting resolutions of the
Supervisory Board by casting their votes in
writing through another member of the
Supervisory Board. Voting in writing may not
apply to matters placed on the agenda at the




do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegfos¢
(telefonicznie Ilub w inny sposéb gwarantujgcy
mozliwos¢ porozumiewania sie ze sobqg wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej na odlegtosc). Uchwata
podejmowana w powyziszy sposob jest wazna,
wytgcznie gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz
co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Gtosowanie
w trybie okreslonym w niniejszym ustepie zarzqdza
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, ktory okresla takze
sposob i termin oddania gfosu. Podjecie uchwaty w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢
jest zatwierdzane przez Przewodniczqcego Rady
Nadzorczej, ktory odbiera gtosy od pozostatfych
cztonkéw Rady Nadzorczej; zatwierdzenie nastepuje
poprzez odnotowanie w uchwale trybu jej podjecia
oraz gtosow oddanych przez poszczegdlnych
cztonkéw Rady Nadzorczej.

meeting of the Supervisory Board.

The Supervisory Board may adopt resolutions in
writing or using means of direct remote
communication (by phone or by other means
guaranteeing the possibility of communicating
with all members of the Supervisory Board
remotely). A resolution adopted in the above
manner is valid only if all members of the
Supervisory Board have been notified of the
content of the draft resolution and at least half of
the members of the Supervisory Board have
participated in the adoption of the resolution.
Voting in the manner specified in this section is
ordered by the Chair of the Supervisory Board,
who also specifies the manner and date of voting.
Adoption of a resolution by written procedure or

with  use

of means of direct remote

communication is approved by the Chair of the
Supervisory Board who receives votes from other
members of the Supervisory Board; approval is
made by recording in the resolution the manner
of its adoption and votes cast by individual
members of the Supervisory Board.

$16

1. Rada Nadzorcza sprawuje  nadzér nad
dziatalnosciq Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2. Oprocz innych spraw okreslonych w przepisach
prawa i niniejszym Statucie, do kompetencji Rady
Nadzorczej nalezq w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego,
sprawozdania Zarzqgdu z dziatalnosci Spotki za
ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i
stanem faktycznym oraz ocena wnioskow
Zarzqdu, co do podziatu zysku albo pokrycia

strat;
2) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego  sprawozdania  z

wynikéw oceny, o ktérej mowa w pkt 1)
powyzej;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach
przedstawiajgcego kompleksowy przeglgd
wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen,
niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez
poszczegolnych cztonkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej Ilub naleznych poszczegdlnym
cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej w
ostatnim roku obrotowym, zgodnie z przyjetq
przez Walne  Zgromadzenie  politykg
wynagrodzen;

Article 16

The Supervisory Board supervises the Company’s
operations in all areas of its operations.

. Apart from other matters specified in the
provisions  of

law and these Articles of

Association, the powers of the Supervisory Board
include in particular:

1)

2)

3)

4)

assessment of the financial statements, the
Management Board's report on the
Company's operations for the previous
financial year, in terms of their compliance
with the books and documents, as well as the
facts, and assessment of the Management
Board's motions regarding profit distribution
or loss coverage;

submitting to the General Meeting an annual
written report on the results of the
assessment referred to in item 1) above;

submitting to the General Meeting an annual
report on remuneration presenting a
comprehensive review of remuneration,
including all benefits, regardless of their form,
received by individual members of the
Management Board and the Supervisory
Board or due to individual members of the
Management Board and the Supervisory
Board in the last financial year, in accordance
with the remuneration policy adopted by the
General Meeting;

determining the number of members of the




4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

ustalanie liczby cztonkdéw Zarzqdu danej
kadencji;

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw
Zarzqdu;

zawieszanie z waznych powoddéw w
czynnosciach cztonka (cztonkow) Zarzgdu, jak
rowniez  delegowanie  cztonkow  Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéow Zarzqdu niemogqcych
sprawowac swoich czynnosci;

wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez
cztonka Zarzqdu interesami konkurencyjnymi;
wyrazanie zgody na petnienie przez cztonkdw
Zarzqdu funkcji w zarzqdach Ilub radach
nadzorczych spétek innych niz spdtki zalezne
Spotki;

uchwalanie, uchylanie oraz zmiany
Regulaminu Rady Nadzorczej;

wyrazanie zgody na wyptate przez Spotke
zaliczki na poczet dywidendy;

wybor oraz zmiana podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Spdtki i jej grupy kapitatowej
(jednostkowych i skonsolidowanych);-
zatwierdzanie projektow budzetow
rocznych lub plandw strategicznych Spoftki i
wszelkich zmian do tych dokumentow, w
przypadku przedstawienia takich projektow
budzetow rocznych lub planéw
strategicznych Spdtki Radzie Nadzorczej
przez Zarzqd;

wyrazanie zgody na dokonanie przez Spétke

lub  spdtke zaleznq Spotki  wszelkich
nieprzewidzianych w budzecie
nieodptatnych rozporzgdzen lub

zaciggniecie wszelkich nieprzewidzianych w
budzecie nieodptfatnych zobowigzan, w
zakresie innym niz dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzona przez Spotke lub spotke zalezng
Spotki, o wartosci przekraczajgcej tgcznie
300.000 zt (trzysta tysiecy ztotych) w
jednym roku obrotowym;

wyrazanie  zgody na  obejmowanie,
nabywanie, zbywanie | obcigzanie przez
Spdtke udziatdw albo akcji w innych
spotkach, przystepowanie lub
wystepowanie z innych  spofek lub
podmiotow, lub wspdinych przedsiewziec
oraz nabywanie przedsiebiorstw  lub
zorganizowanych czesci  przedsiebiorstw
innych podmiotdw, jesli wartos¢ przedmiotu
rozporzgdzenia stanowi wiecej niz tgcznie
5.000.000 zt (pie¢ milionéw ztotych) w

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Management Board for a given term of office;

appointing and dismissing members of the
Management Board;

suspending a member(s) of the Management
Board for important reasons, as well as
delegating members of the Supervisory Board
to temporarily perform duties of members of
the Management Board who are unable to
perform their duties;

giving consent for a member of the
Management Board to take up competitive
business;

giving consent for the members of the
Management Board to perform functions in
the management boards or supervisory
boards of companies other than the
Company's subsidiaries;

adopting, repealing and amending the Rules
and Regulations of the Supervisory Board;

authorising the advance payment of
dividends by the Company;
selection and change of the entity

authorised to audit financial statements of
the Company and its capital group
(individual and consolidated);-

approving draft annual budgets or strategic
plans of the Company and any amendments
thereto if such draft annual budgets or
strategic plans of the Company are
presented to the Supervisory Board by the
Management Board;

giving consent for the Company or the
Company’s subsidiary to make any
gratuitous dispositions not provided for in
the budget or incurring any gratuitous
liabilities not provided for in the budget, in
the scope other than business activity
conducted by the Company or the
Company’s subsidiary, of a total value
exceeding PLN 300,000 (three hundred
thousand zlotys) in one financial year;

giving consent to the acquisition,
purchasing, disposal and encumbrance by
the Company of shares in other companies,
joining or leaving other companies or
entities or joint ventures, and acquisition of
enterprises or organised parts of enterprises
of other entities if the value of the subject
matter of the disposition constitutes more
than PLN 5,000,000 in total (five million
zlotys) in one financial year, by way of one
or more related activities not provided for in
the budget approved by the Supervisory
Board in accordance with the provisions of
the Company’s Articles of Association;




jednym roku obrotowym, w drodze jednej
lub wielu powigzanych ze sobq czynnosci
nieprzewidzianych w budzecie
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
zgodhnie z postanowieniami statutu Spotki;

15) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie
aktywow Spotki lub spotki zaleznej, jesli
wartos¢ przedmiotu transakcji stanowi
wiecej niz tgcznie 5.000.000 zt (piec
milionéw  ztotych) w  jednym  roku
obrotowym, w drodze jednej Ilub wielu
powigzanych ze sobg czynnosci
nieprzewidzianych w budzecie
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
zgodhnie z postanowieniami statutu Spotki;

16) inne sprawy zastrzeione do kompetencji
Rady Nadzorczej przepisami prawa lub
postanowieniami  Statutu Spotki, bqdz
sprawy  wniesione przez Zarzqd lub
delegowane uchwatq Walnego
Zgromadzenia, w tym opiniowanie spraw
majgcych  by¢  przedmiotem  uchwat
Walnego Zgromadzenia.

3. Rada Nadzorcza moze wyrazaé opinie we

wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do
terminie czternastu dni od daty otrzymania
wniosku, opinii lub inicjatywy Rady Nadzorczej,
ma obowiqzek zawiadomi¢ Rade Nadzorczg o
zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku
lub zgtoszonej inicjatywy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, jest uprawniona, przy
wykonywaniu prawa i czynnosci nadzoru, do
zqdania i otrzymania wszelkich dokumentow
Spotki wraz z ich kopiami i odpisami. Zgdane
dokumenty Ilub informacje powinny  by¢
udostepniane Radzie Nadzorczej niezwfocznie,
nie poZniej jednak niz w terminie czternastu dni
od dnia zgtoszenia

takiego Zqdania przez Rade Nadzorczq. Zarzqd
zobowigzany jest wspotpracowac oraz zapewnic
wspotprace pracownikéw i wspotpracownikow
Spotki  z cztonkami  Rady Nadzorczej
wykonujgcymi  czynnosci  nadzorcze, a w
szczegolnosci zobowigzany jest:

1) zapewnic¢ w siedzibie Spotki statq dostepnosc
wszelkich dokumentow Spdtki i mozliwosc
wykonywania  uprawnieri  nadzorczych
okreslonych w niniejszym

Statucie;

2) zapewni¢ wykonywanie na koszt Spotki
czynnosci sekretarskich, wykonanie
kserokopii  oraz  wykonanie  odpisow

15) giving consent to the acquisition or disposal
of the Company’s or subsidiary’s assets, if
the value of the transaction constitutes
more than PLN 5,000,000 (five million
zlotys) in one financial year, by way of one
or more related activities not provided for in
the budget approved by the Supervisory
Board in accordance with the provisions of
the Company’s Articles of Association;

16) other matters reserved to the powers of the
Supervisory Board by the provisions of law
or the provisions of the Company’s Articles
of Association, or matters brought by the
Management Board or delegated by a
resolution of the General Meeting, including
opinions on matters to be the subject of
resolutions of the General Meeting.

3. The Supervisory Board may express opinions on

all matters of the Company and submit motions
and initiatives to the Management Board. The
Management Board, within fourteen days from
the date of receipt of a motion, opinion or
initiative of the Supervisory Board, is obliged to
notify the Supervisory Board of its position on the
opinion, motion or initiative of the Supervisory
Board.
The Supervisory Board is entitled, in exercising its
supervision right and activities, to request and
receive all documents of the Company together
with copies and extracts thereof. The requested
documents or information should be made
available to the Supervisory Board immediately,
but not later than within fourteen days from the
date of submitting such a request by the
Supervisory Board. The Management Board is
obliged to cooperate and ensure cooperation of
the Company's employees and associates with
members of the Supervisory Board performing
supervisory activities, and in particular it is
obliged to:

1) ensure that all documents of the Company are
permanently available at the Company’s
registered office and that it is possible to
exercise supervisory powers specified in these
Articles of Association;

2) ensure that secretarial activities are
performed at the Company's expense,
photocopies are made and copies of
documentation are made for the Supervisory
Board and its members;

3) cooperate and ensure the availability of all
facilities and premises, plants and offices of
the Company and the possibility of contact
with all employees and associates of the
Company for the performance of supervision
activities by the Supervisory Board acting




dokumentacji dla Rady Nadzorczej i jej
cztonkow;

3) wspotpracowad oraz zapewnic dla
wykonywania czynnosci nadzoru przez Rade
Nadzorczq dziatajgcq poprzez cztonkéw
Rady Nadzorczej dostepnos¢ wszelkich
obiektow i pomieszczenn oraz zaktadow i
biur Spotki oraz mozliwos¢ kontaktu z
wszelkimi pracownikami oraz
wspotpracownikami Spotki;

4) zapewni¢ w zakresie dozwolonym przez
przepisy prawa oraz na mocy stosownych
porozumiern  ze  spotkami  zaleznymi
mozliwos¢ dostepu i uzyskania wszelkich
dokumentow spdtek zaleznych, na zasadach
jak dla dokumentdw i informacji Spotki, z
uwzglednieniem  odpowiedniego  czasu
potrzebnego na przekazanie tych
dokumentow.

through members of the Supervisory Board;-

4) provide, to the extent permitted by law and
pursuant to relevant agreements with
subsidiaries, the possibility of accessing and
obtaining all documents of subsidiaries, on
the terms as for the Company's documents
and information, taking into account the
relevant time needed to provide such
documents.

§17

1. Rada Nadzorcza moze powotywac ze swego
grona komitety oraz okreslac ich zadania i
kompetencje.

2. Szczegodtowe zadania oraz zasady

funkcjonowania poszczegdlnych komitetow,

w tym komitetu audytu, okresla Regulamin

Article 17

The Supervisory Board may appoint committees
from among its members and determine their
tasks and powers.

Detailed tasks and rules of functioning of
individual committees, including the audit
committee, are specified in the Rules and
Regulations of the Supervisory Board.

Rady Nadzorczej.
ZARZAD MANAGEMENT BOARD
§18 Article 18

. Zarzqd Spotki sktada sie z jednego lub wiekszej
liczby cztonkow, powotywanych i odwotywanych
przez Rade Nadzorczq. W przypadku Zarzgdu
wieloosobowego w jego skfad wchodzi¢ bedzie
Prezes Zarzqdu oraz Cztonkowie Zarzqdu. Rada
Nadzorcza moze powierzy¢ wybranym cztonkom
Zarzqdu funkcje Wiceprezesa Zarzqdu.

Kadencja cztonkéw Zarzqdu wynosi 5 (piec) lat.
Cztonkowie Zarzqdu sq powotywani na wspdlng
kadencje. Cztonkowie Zarzqdu mogqg by¢
wybierani na kolejne kadencje bez ograniczen.
Mandaty cztonkdw Zarzqdu wygasajq najpdzniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Zarzqdu. Cztonkowie Zarzqdu, ktorych
mandaty wygasty, mogq ponownie petnic funkcje
cztonka Zarzgdu w kolejnych kadencjach.

Cztonkowie Zarzqdu mogq by¢ w kazdej chwili
odwoftani lub zawieszeni w czynnosciach na mocy
uchwaty Rady Nadzorczej Ilub  Walnego
Zgromadzenia.

1. The Company’s Management Board is composed

of one or more members, appointed and
dismissed by the Supervisory Board. If the
Management Board is composed of more than
one member, it consists of the President of the
Management Board and Members of the
Management Board. The Supervisory Board may
entrust selected members of the Management
Board with the function of Vice-President of the
Management Board.

The term of office of members of the
Management Board is 5 (five) years. Members of
the Management Board are appointed for a joint
term of office. Members of the Management
Board may be appointed for subsequent
appointments without limits. Mandates of
members of the Management Board expire at the
latest on the date of the General Meeting
approving the financial statements for the last
full financial year of performing the function of a
member of the Management Board. Members of
the Management Board whose mandate have
expired may again serve as a member of the
Management Board for subsequent terms of




office.

Members of the Management Board may be
dismissed or suspended at any time under a
resolution of the Supervisory Board or the
General Meeting.

§19

. Jezeli  Zarzqd  jest  jednoosobowy do
reprezentowania Spotki uprawniony jest cztonek
Zarzqdu samodzielnie. Jezeli Zarzqd jest
wieloosobowy do reprezentowania  Spotki
wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdéw
zarzqdu albo jednego czfonka zarzgdu tgcznie z
prokurentem.

Uchwaty  Zarzqdu  zapadajq  bezwzgledng
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci
gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzqdu.

W przypadku, gdy zgodnie z § 11 ust. 1 lub § 16
ust. 2 powyzej, dla dokonania okreslonej
czynnosci wymagana jest zgoda (lub udzielenie
zgody nalezy do kompetencji) odpowiednio
Walnego Zgromadzenia Ilub Rady Nadzorczej,
Zarzqd  obowigzany jest uzyska¢ zgode
odpowiednio Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej na dokonanie takiej czynnosci.

Article 19

If the Management Board is composed of one
person, a member of the Management Board is
authorised to represent the Company
independently. If the Management Board is
composed of more than one person, two
members of the Management Board or one
member of the Management Board acting jointly
with a commercial proxy are required to
represent the Company.

Resolutions of the Management Board are
adopted by an absolute majority of votes. In the
event of a tie, the President of the Management
Board has the casting vote.

If pursuant to Article 11 (1) or Article 16 (2)
above, the consent (or granting consent is the
responsibility of) of the General Meeting or the
Supervisory Board, as appropriate, is required for
the performance of a specific activity, the
Management Board is obliged to obtain the
consent of the General Meeting or the
Supervisory Board to perform such an activity.

$20
Uchwaty Zarzqdu mogq byc¢ powziete, jezeli
wszyscy cztonkowie  zostali  prawidfowo

zawiadomieni o posiedzeniu Zarzqdu.

Cztonkowie Zarzqdu mogq uczestniczy¢ w
posiedzeniu Zarzqdu rowniez przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Szczegdtowe zasady uczestnictwa w
posiedzeniu Zarzqdu przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
okresla odrebny regulamin uchwalany przez
Zarzqd.

Cztonkowie Zarzqdu mogq bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Zarzqdu, oddajgc swoj
gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka
Zarzqdu. Oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzqdku
obrad na posiedzeniu Zarzgdu.

. Zarzqd moze podejmowac uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢
(telefonicznie lub w inny sposéb gwarantujgcy
mozZliwos¢  porozumiewania sie ze sobg
wszystkim  czfonkom  Zarzqdu).  Uchwata
podejmowana w powyiszy sposob jest wazina
wytqcznie, gdy wszyscy cztonkowie Zarzgdu
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Article 20

Resolutions of the Management Board may be
adopted if all members have been properly
notified of the meeting of the Management
Board.

Members of the Management Board may
participate in a meeting of the Management
Board also with use of means of direct remote
communication. Detailed rules for participation in
the meeting of the Management Board using
means of direct remote communication are
specified in separate regulations adopted by the
Management Board.

Members of the Management Board may
participate in adopting resolutions of the
Management Board by casting their votes in
writing through another member of the
Management Board. Voting in writing may not
apply to matters placed on the agenda at the
meeting of the Management Board.

The Management Board may adopt resolutions in
writing or using means of direct remote
communication (by phone or by other means
guaranteeing the possibility of communicating
with all members of the Management Board). A
resolution adopted in the above manner is valid
only if all members of the Management Board
have been notified of the content of the draft




5. Szczegdtowy tryb dziatania Zarzqdu okresla
Regulamin Zarzqdu uchwalany przez

Zarzqd.

resolution.

Detailed rules of operation of the Management
Board are specified in the Rules and Regulations
of the Management Board adopted by the
Management Board.

$21

1. Rada Nadzorcza ustala wysokos¢ i zasady
wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkow Zarzqdu, w
tym  Prezesa  Zarzqdu, z  uwzglednieniem
postanowien przyjetej przez Walne Zgromadzenie
polityki wynagrodzen.

2. W umowie miedzy Spotkq a czfonkiem Zarzgdu
oraz w sporze z nim Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza Ilub petnomocnik powotany uchwatg
Walnego

Zgromadzenia.

3. Z upowaznienia Rady Nadzorczej umowy, o
ktorych mowa w ust. 2 powyzej, moZe podpisac
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub inny cztonek
Rady  Nadzorczej wskazany w uchwale
postanawiajgcej o zawarciu danej umowy.

4. Cztonek Zarzqdu nie moze bez zezwolenia Rady
Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spdfce
konkurencyjnej, jako cztonek wtadz lub wspdlnik lub
akcjonariusz. Powyisze zobowiqzanie nie dotyczy
zatrudnienia oraz petnienia funkcji przez cztonka
Zarzqdu w spofce zaleznej Spoftki.

Article 21

The Supervisory Board determines the amount
and rules of remuneration of individual members
of the Management Board, including the
President of the Management Board, taking into
account the provisions of the remuneration policy
adopted by the General Meeting.

In the contract between the Company and a
member of the Management Board and in any
dispute therewith, the Company is represented by
the Supervisory Board or an attorney-in-fact
appointed by way of a resolution of the General
Meeting.

Under the authorisation of the Supervisory Board,
the contracts referred to in section 2 above may
be signed by the Chair of the Supervisory Board
or another member of the Supervisory Board
indicated in the resolution on the conclusion of a
given contract.

Without a consent of the Supervisory Board, a
Member of the Management Board may not
engage in competitive business or participate in a
competitive company as a member of authorities
or a partner or shareholder. The above obligation
does not apply to employment and function
performed by a member of the Management
Board in a subsidiary of the Company.

PODZIAt ZYSKU
§22

1. O przeznaczeniu zysku wynikajgcego z rocznego
sprawozdania finansowego decyduje Walne
Zgromadzenie. Zysk moze zostac przeznaczony w
szczegdlnosci na:-

1) kapitat zapasowy;

2) kapitat rezerwowy lub fundusze celowe;

3) podziat pomiedzy akcjonariuszy Spotki
(dywidenda);

4) inne cele okreslone uchwatq Walnego
Zgromadzenia.

2. Zysk przeznaczony uchwatq Walnego
Zgromadzenia do podziatu dzieli sie pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do liczby posiadanych
akgji.

3. Termin wypfaty dywidendy oraz dzieri dywidendy
ustala Walne Zgromadzenie.

4. Zarzqd Spotki jest uprawniony do wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego zgodnie z

PROFIT DISTRIBUTION
Article 22
The General Meeting decides on the allocation of
profit resulting from the annual financial
statements. The profit may be allocated in
particular to:-
1) supplementary capital;
2) reserve capital or purpose funds;
3) distribution among the Company's
shareholders (dividend);
4) other purposes specified in a resolution of the
General Meeting.
The profit allocated by resolution of the General
Meeting for distribution is divided among the
shareholders in proportion to the number of
shares held.
The date of dividend payment and the date of
dividend is determined by the General Meeting.
The Company's Management Board is authorised
to make an advance payment to shareholders on
account of the expected dividend at the end of
the financial year in accordance with Article 349




art. 349 Kodeksu spotek handlowych. W celu
dokonania wyptaty zaliczki wymagana jest zgoda
Rady Nadzorczej Spofki.

of the Commercial Companies Code. In order to
make the advance payment, the consent of the
Company’s Supervisory Board is required.

ROK OBROTOWY, RACHUNKOWOSC
§23

1. Rokiem obrotowym Spotki  jest  rok
kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Spoftki
koniczy sie 31 grudnia 2014 roku.

2. Spdtka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z
obowiqzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa oraz standardami rachunkowosci.

FINANCIAL YEAR, ACCOUNTING
Article 23

1. The Company’s financial year is the calendar

year. The first financial year of the Company
ends on 31 December 2014.

2. The Company keeps its accounts in accordance

with the applicable
standards.

laws and accounting

ROZWIAZANIE | LIKWIDACIA
§24

1. W przypadku zajscia przyczyny rozwiqzania
Spotki,  Spdtka  zostanie  rozwigzana  po
przeprowadzeniu jej likwidacji, zgodnie z
obowiqzujgcymi przepisami prawa.

2. Majgtek pozostaty po zaspokojeniu  lub
zabezpieczeniu wierzycieli dzieli sie pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do posiadanych akcji.

DISSOLUTION AND LIQUIDATION
Article 24
1. If the reason for the dissolution of the Company
occurs, the Company will be dissolved after its
liquidation, in accordance with the applicable
provisions of law.

2. Assets remaining after satisfying or securing

creditors are divided among shareholders in
relation to shares held.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§25

1. Dla potrzeb niniejszego Statutu przez ,spotke
zalezng”, nalezy rozumiec¢ spotke, w stosunku do
ktdrej Spotka lub spdtka od niej zalezna posiada
pozycje dominujgcq w
rozumieniu art. 4 § 1 Kodeksu spotek
handlowych.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym
Statucie Spotki zastosowanie majq postanowienia
Kodeksu spotek handlowych.

FINAL PROVISIONS
Article 25

1. For the purposes of these Articles of Association,
a “subsidiary” means a company in respect of
which the Company or its subsidiary holds a
dominant position within the meaning of Article
4(1) of the Commercial Companies Code.

To all matters not regulated herein, the provisions of
the Commercial Companies Code apply.




Vertimas i$ lenky kalbos

- KONSOLIDUOTASIS TEKSTAS -
ISTATAI
AKCINE BENDROVE ,,VERCOM”

BENDROSIOS NUOSTATOS
1 straipsnis
. Jmoné veikia Vercom Spotka Akcyjna (Akciné bendrové ,Vercom®) pavadinimu.

2. Bendroveé gali naudoti sutrumpintg jmonés pavadinimg Vercom S.A. (AB ,,Vercom®) arba skiriamgjj grafinj

Zenklg.
2 STR.
. Bendrové buvo jsteigta pertvarkant Ribotos atsakomybés bendrove Komanditine-akcine bendrijg Vercom
,Spider”, kurios registruota buveiné yra Poznanéje, registruotqg Nacionalinio teismo registro verslo jmoniy
registre numeriu 0000472083 (pertvarkyta jmonée), j akcine bendrove pagal Komerciniy bendroviy kodekso
551 str.
. Bendroveés steigéjai yra Jacek Duch, Jakub Dwernicki, Adam Lewkowicz ir Krzysztof Szyszka.
. Bendroveés veiklos trukmeé yra neribota.
3 straipsnis
. Bendrovés registruota buveiné yra Poznanéje.
. Bendrové veikia Lenkijos Respublikos teritorijoje ir uZsienyje.

. Bendroveé savo veiklos teritorijoje gali steigti filialus, atstovybes, padalinius ir gamyklas, jungtis j kitas
bendroves, kooperatyvus ir ekonomines, socialines ir savivaldos organizacijas, taip pat pirkti ir parduoti kity
jmoniy akcijas ir dalis.

4 straipsnis

. Bendrovés veiklos objektas pagal Lenkijos veiklos rasiy klasifikatoriy (PKD) yra:

1) Jrasyty laikmeny tiraZavimas (PKD 18.20.2);

2) Masiny ir jrangos remontas ir jrengimas (PKD 33);

3) Kompiuteriy, jy isorinés ir programinés jrangos didmeniné prekyba (PKD 46.51.2);

4) Kity jstaigos masiny ir jrangos didmeniné prekyba (PKD 46.66.2);

5) Kompiuteriy, jy isorinés ir programinés jrangos maZmeniné prekyba specializuotose parduotuvése (PKD
47.41.2);

6) Telekomunikacijy jrangos maZmeniné prekyba specializuotose parduotuvese (PKD 47.42.2);

7) vairiy prekiy pardavimo agenty veikla (PKD 46.19.2);

8) Leidybiné veikla (PKD 58);

9) Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, garso jrasymo ir muzikos jrasy leidybos veikla
(PKD 59);

10) Radijo programy transliavimas (PKD 60.10.Z);

11) Televizijos programy rengimas ir transliavimas (PKD 60.20.2);

12) Telekomunikacijos (PKD 61);

13) Kompiuteriy programavimo, konsultaciné ir susijusi veikla (PKD 62);

14) Informaciniy paslaugy veikla (PKD 63);

15) Finansiniy paslaugy veikla, iSskyrus draudimgq ir pensijy lesy kaupimg (PKD 64);

16) Pagalbiné finansiniy paslaugy ir draudimo veikla (PKD 66);

17) Moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla (PKD 72);

18) Reklama ir rinkos tyrimas (PKD 73);

19) Kita profesiné, moksliné ir technine veikla (PKD 74);

20) Nuoma ir iSperkamoji nuoma (PKD 77);

21) Administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla (PKD 82).

Jeigu Bendrovei norint pradéti vykdyti konkreciq veiklg, pagal atskiras nuostatas reikalinga koncesija,
licencija, leidimas ar kity specialiy teisés akty reikalavimy jvykdymas, pries pradédama tokiq veiklg



A

10.

11.

Bendroveé turi gauti tokig koncesijq, licencijq, leidimq arba jvykdyti kitus specialius teisés akty reikalavimus.

. Sprendimai dél esminio Bendrovés veiklos objekto pakeitimo nereikalauja akcijy ispirkimo, nurodyto

Komerciniy bendroviy kodekso 417 straipsnyje, jeigu jie priimami dviejy trecdaliy balsy dauguma
dalyvaujant asmenims, kuriems priklauso ne maZiau kaip pusé Bendrovés jstatinio kapitalo.
JSTATINIS KAPITALAS
5 straipsnis
Bendrovés jstatinis kapitalas yra 444 475,70 (keturi Simtai keturiasdesimt keturi takstanciai keturi simtai
septyniasdesimt penki 70/100) ir yra padalintas j 22 223 785 (dvidesimt du milijonus du Simtus dvidesimt tris
tikstancius septynis Simtus astuoniasdesimt penkias) akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté 0,02 PLN (du
grasiai), is jy:
1)14,110,700 (keturiolika milijony vienas Simtas desSimt tukstanciy septyni Simtai) A serijos paprastyjy
pareikstiniy akcijy;
2) 360,000 (trys simtai SeSiasdesimt tikstanciy) B serijos paprastyjy pareikstiniy akcijy;
3) 4,000,000 (keturi milijonai) D serijos paprastyjy pareikstiniy akcijy;
4) 903,085 (devyni Simtai trys takstanciai astuoniasdesimt penkios) E serijos paprastosios vardinés akcijos;
5) 2,850,000 (du milijonai astuoni Simtai penkiasdesimt tikstanciy) F serijos paprastyjy pareikstiniy akcijy.
A, B, D, E ir F serijos akcijos buvo visiSkai apmokétos atitinkamai iki Bendrovés jregistravimo arba Bendrovés
jstatinio kapitalo padidinimo jregistravimo.
Kiekviena akcija suteikia vieno balso teise Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime.
Jstatinis kapitalas gali biti padidintas didinant akcijy nominaliq verte arba isleidZiant naujas akcijas.
Visuotinis akcininky susirinkimas atitinkamu nutarimu gali padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg, skirdamas
tam tikslui lésas is atsargy arba rezerviniy kapitaly (fondy), sukurty iS Bendrovés pelno (jstatinio kapitalo
didinimas is Bendrovés lésy). Tokio padidinimo atveju naujos akcijos atitenka esamiems akcininkams
proporcingai jiems priklausancioms turimoms Bendrovés akcijoms.
Akcininkai turi pirmumo teise jsigyti naujy akcijy proporcingai jiems priklausanciy akcijy skaiciui (pirmumo
teisé).
Jeigu jstatinis kapitalas didinamas nevirsijant tikslinio kapitalo, Valdyba turi teise Stebétojy tarybos sutikimu
visiskai ar is dalies atimti is akcininky pirmumo teise.
Bendroveé gali isleisti vardines ir pareikstines akcijas.
Vardiniy akcijy pakeitimas j pareikstines akcijas ir atvirk$¢iai gali bati atliekamas akcininko rastisku praSymu
ir vykdomas valdybos nutarimu. Valdybos nutarimas turi biti priimtas per keturiolika dieny nuo rasytinio
prasymo pakeisti akcijas pateikimo valdybai dienos. Siame prasyme turi bati nurodytas vardiniy akcijy,
kurioms taikomas pakeitimo prasymas, skaicius ir jy numeriai. Pakeitimo atveju Valdyba j artimiausio
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke jtraukia klausimq dél jstaty pakeitimo siekiant atitinkamai
priderinti jy turinj.
Kol Bendroveés pareikstinémis akcijomis prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, pareikstinés akcijos negali bati
konvertuojamos j vardines.
Vardinés akcijos konvertuojamos j pareikstines akcijas jtraukus jas j prekybqg reguliuojamoje rinkoje arba
alternatyvioje prekybos sistemoje.

12. Jeigu vardinés akcijos yra bendroji jungtiné sutuoktiniy nuosavybé, akcininku gali bdti tik vienas is

sutuoktiniy.

13. Bendroveé gali leisti obligacijas, jskaitant obligacijas, konvertuojamas j Bendrovés akcijas, obligacijas su

1.

pirmumo teise ir dalyvavimo obligacijas (suteikiancias teise j Bendrovés pelno dalj) ir pasiraSomuosius
varantus. Komerciniy bendroviy kodekso 453 straipsnio 2 dalyje nurodyty konvertuojamyjy obligacijy,
obligacijy su pirmumo teise, dalyvavimo obligacijy ir pasiraSomyjy varanty isleidimui reikalingas visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimas.

AKCINIO KAPITALO MAZINIMAS, AKCIJY ISPIRKIMAS

6 straipsnis

statinis kapitalas gali biiti maZinamas sumaZinant akcijy nominaliq verte, sujungiant akcijas arba iSperkant
dalj akcijy.
Bendrovés akcijos gali bati isperkamos visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu, akcininko, kurio akcijas
ketinama iSpirkti, sutikimu, jas jsigyjant Bendrovei, atlygintinai arba neatlygintinai, visuotinio susirinkimo
sprendimu nustatytomis sqlygomis (savanoriskas iSpirkimas).

Savanoriskas ispirkimas vykdomas tokia tvarka:
1) Visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimgq, jgaliojantj Valdybg isSpirkti savas akcijas, nurodant,



be kita ko, akcijy rdsj, skaiCiy ar akcijy, kurios bus iSperkamos, skaicCiaus nustatymo bidq (jskaitant
jgaliojimg Valdybai nustatyti akcijy skaiCiy), isperkamy akcijy savininkui priklausancio atlygio dydj
(iskaitant minimaliq arba maksimaliq sumq) (jskaitant jgaliojimq Valdybai nustatyti akcijy kaing) arba
akcijy ispirkimo neatlygintinai pagrindimgq, taip pat kitas sqlygas ir terminus, kada Bendrové gali jsigyti
akcijy (arba jgaliojimas Valdybai nustatyti terminus ir datas), taip pat nurodomas kapitalas,
naudojamas akcijy pirkimui ir ispirkimui;

2) Bendroveé jsigyja is akcininko akcijas, kurioms taikomas savanoriskas ispirkimas;

3) Visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimq deél akcijy ispirkimo, visy pirma nurodydamas
iSpirkimo teisinj pagrindg, iSperkamy akcijy savininkui priklausancio atlygio dydj arba neatlygintino
akcijy ispirkimo pagrindimgq ir akcinio kapitalo sumaZinimo bidg;

4) Bendroves jstatinis kapitalas maZinamas Komerciniy bendroviy kodekso nustatyta tvarka;

5) jstatinio kapitalo maZinimq jregistravus Nacionalinio teismo registro verslo jmoniy registre, akcijos
tampa ispirktos.

BENDROVES VALDYMO ORGANAI
7 straipsnis
Bendrovés valdymo organai yra:
1) Visuotinis susirinkimas;
2) Valdyba;
3) Stebétojy taryba.
VISUOTINIS SUSIRINKIMAS

8 straipsnis

1. Visuotinis susirinkimas gali bati eilinis arba neeilinis.

Visuotiniai akcininky susirinkimai vyksta Bendrovés buveinéje arba Varsuvoje. Visuotinis susirinkimas gali
vykti ir kitoje vietoje Lenkijos Respublikos teritorijoje, nurodytoje pranesime apie visuotinio susirinkimo
susaukimg.

9 straipsnis

1. Visuotinj susirinkimq Saukia Valdyba. Valdyba saukia eilinj visuotinj akcininky susirinkimq tokiu terminu,
kuris leidZia susaukti eilinj visuotinj akcininky susirinkimq per Komerciniy bendroviy kodekso nuostatose
nurodytq terming. Valdyba Saukia neeilinj visuotinj akcininky susirinkimg savo iniciatyva arba stebétojy
tarybos arba akcininko (-iy), atstovaujancio (-iy) ne maZiau kaip vienai dvidesimtajai Bendroves jstatinio
kapitalo, reikalavimu.

2. Stebétojy taryba gali suSaukti eilinj visuotinj susirinkimq, jeigu Valdyba jo nesusaukia per 1 skirsnio 2
sakinyje nurodytg terming, ir neeilinj visuotinj susirinkimq, jeigu mano, kad tai yra tikslinga.

3. Akcininkas (akcininkai), atstovaujantis (-ys) ne maZiau kaip pusei Bendrovés jstatinio kapitalo arba ne
maZiau kaip pusei visy balsy, gali saukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkimgq. Akcininkai skiria Sio
susirinkimo pirmininkgq.

4. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biti Saukiamas ir sprendimai gali bati priimami be formalaus
susaukimo, jeigu visuotiniame akcininky susirinkime atstovaujama visam Bendrovés jstatiniam kapitalui ir
né vienas is dalyviy nepriestarauja, kad bity surengtas visuotinis akcininky susirinkimas ar j darbotvarke
bity jtraukti tam tikri klausimai.

5. Visuotinis susirinkimas gali bati atSauktas, ypac jei jo rengimas susiduria su ypatingomis kliatimis (force
majeure) arba yra akivaizdZiai beprasmis. Taip pat leidZiama keisti visuotinio susirinkimo datq. Visuotinj
susirinkimq atsaukia ir pakeicia jo datq Visuotinj susirinkimq suSaukes subjektas jo susaukimo numatyta
tvarka. Visuotinj susirinkimgq, kurio darbotvarkéje jtraukti tam tikri klausimai jgalioty subjekty prasymu arba
kuris buvo susauktas tokiu reikalavimu, atsaukti galima tik pareiskejy sutikimu.

6. Visuotinj susirinkimgq atidaro Valdybos pirmininkas, o jam nesant - kitas Valdybos paskirtas Valdybos narys,
o nesant Valdybos pirmininko ar kito Valdybos nario — Stebétojy tarybos pirmininkas, o jam nesant —
Stebétojy tarybos pirmininkas, jam nesant - Stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas, arba - nesant ir
Stebétojy tarybos pirmininko, ir pirmininko pavaduotojo — Stebétojy tarybos paskirtas Stebétojy tarybos
narys, arba - nesant ir Stebétojy tarybos pirmininko, ir pirmininko pavaduotojo, ir nepaskirus Stebétojy
tarybos nario — Valdybos paskirtas asmuo.

10 straipsnis
1. Visuotinis akcininky susirinkimas yra teisétas ir galintis priimti sprendimus nepriklausomai nuo jame



atstovaujamy akcijy skaiciaus, jeigu Komerciniy bendroviy kodekso nuostatose nenumatyta kitaip.
Akcininkas gali dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir realizuoti balsavimo teise asmeniskai arba
per jgaliotinj.
Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimai priimami absoliucia balsy dauguma, jeigu Komerciniy bendroviy
kodekso ar Siy jstaty nuostatos nenumato kitaip, be to, akcininkai kiekviena turima akcija gali balsuoti
skirtingai.
11 straipsnis
Be kity teisés aktuose ir siuose jstatuose nurodyty klausimy, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai turi
biti priimami Siais klausimais:
1) valdybos ataskaitos apie Bendroveés veiklg ir praéjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity nagrinéjimas
ir tvirtinimas;
2) Bendroveés pelno paskirstymas arba nuostoliy padengimas;
3) dividendy datos ir dividendy ismokéjimo termino nustatymas;
4) Bendrovés organy nariy veiklos ataskaity patvirtinimas;
5) Bendroveés jstaty keitimas;
6) jstatinio kapitalo didinimas ar maZinimas ir akcijy iSpirkimas, atsizvelgiant j kity organy jgaliojimus;
7) sprendimai dél obligacijy, konvertuojamy j akcijas, pirmumo obligacijy ir dalyvavimo obligacijy bei
pasirasomyjy varanty, nurodyty Komerciniy bendroviy jstatymo 453 str. 2 d., isleidimo;
8) Stebétojy tarybos nariy skaiCiaus tam tikrai kadencijai nustatymas;
9) Bendrovés stebétojy tarybos nariy skirimas ir atleidimas, taip pat jy atlyginimo nustatymas atsiZvelgiant
j visuotinio akcininky susirinkimo priimtos atlyginimy politikos nuostatas;
10) valdybos ir stebétojy tarybos nariy atlyginimy politikos patvirtinimas;
11) isvados dél Stebétojy tarybos ataskaitos, nurodytos siy [staty 16 straipsnio 2 dalies 3 punkte,
pareiskimas;
12) kredito, paskolos, laidavimo ar kitos panasios sutarties sudarymas su Bendrovés valdybos, stebétojy
tarybos nariu, prokuristu, likvidatoriumi arba kurio nors is $iy asmeny naudai;
13) nuosavy akcijy pirkimo ar pasirasymo finansavimas Komerciniy bendroviy kodekso 345 straipsnyje
nurodytu atveju;
14) atsarginio ir rezervinio kapitalo, specialiyjy (tiksliniy) fondy kidrimas ir likvidavimas bei jy paskirties
(naudojimo bido) nustatymas;

15) jmones ar jos organizuotos dalies pardavimas ar nuoma ir ribotos daiktinés teisés j juos nustatymas;

16) Bendrovés sujungimas, skaidymas ir pertvarkymas;

17) sprendimai dél reikalavimy atlyginti Zalg, padarytq Bendroveés steigimo metu arba valdymo ar
prieZiiros metu;

18) Komerciniy bendroviy kodekso 7 straipsnyje nurodytos sutarties sudarymas;

19) Bendrovés panaikinimas ar likvidavimas, likvidatoriy paskyrimas ir atleidimas bei buveinés perkélimas j
uZsienj;

20) kiti klausimai, kurie pagal Komerciniy bendroviy kodekso ar siy jstaty nuostatas priklauso Visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencijai, arba klausimai ir pasiglymai, pateikti Valdybos, Stebétojy tarybos
ar akcininky.

Visuotinio susirinkimo kompetencijai nepriskiriami sutikimai pirkti ar parduoti nekilnojamgjj turtg,

nekilnojamojo turto dalj, nekilnojamojo turto amZinojo neterminuoto naudojimo teise ar nekilnojamojo

turto neterminuoto naudojimo teisés dalj.

ISsamiq visuotinio akcininky susirinkimo veiklos tvarkg nustato Visuotinio susirinkimo patvirtintas Visuotinio
akcininky susirinkimo darbo reglamentas.

STEBETOJY TARYBA

12 straipsnis
Stebétojy tarybqg sudaro ne maZiau kaip penki ir ne daugiau kaip septyni nariai, jskaitant pirmininkgq.
Stebétojy tarybos nariy skaiCiy tam tikrai kadencijai nustato visuotinis akcininky susirinkimas savo
sprendimu. Jeigu visuotinis susirinkimas savo sprendimu nenustato tam tikros kadencijos Stebétojy tarybos
nariy skaiciaus, Stebétojy taryboje yra tiek nariy, kiek ir praéjusios kadencijos Stebétojy taryboje, bet ne
maZiau kaip penki nariai. Visuotinis susirinkimas gali keisti Stebétojy tarybos nariy skaiciy kadencijos metu,
taciau tik atitinkamai pakeitus Stebétojy tarybos sudétj. Pateikus reikalavimq isrinkti Stebétojy tarybq pagal
Komerciniy bendroviy kodekso 385 straipsnio 3-9 dalis, renkama Stebétojy taryba, susidedanciq is penkiy
nariy.



10.

Stebétoja taryba, kurig, pasibaigus kai kuriy Stebétojy tarybos nariy kadencijoms (dél kity prieZasCiy nei
atsSaukimas), sudaro maZesnis nariy skaicius nei Visuotinio susirinkimo nustatytas pagal 1 skirsnj, taciau ne
maZiau kaip 5 (penki) nariai, gali priimti galiojancius sprendimus.

Stebétojy tarybos narius skiria ir atleidZia Visuotinis akcininky susirinkimas, atsiZzvelgdamas j 5 skirsnio
nuostatas Zemiau.

Kiekvienas akcininkas ne véliau kaip pries 7 (septynias) dienas iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio
sidlomoje darbotvarkéje numatytas Stebétojy tarybos nariy skyrimas, dienos, gali rastu pateikti Valdybai
kandidatus j Stebétojy tarybos narius. Pasiilyme turi bdti pateikti kandidato asmens duomenys ir
kandidatiros pagrindimas, taip pat kandidato kvalifikacijos ir profesinés patirties aprasymas. Prie
pasiiilymo, nurodyto Sio skirsnio 1 sakinyje, pridedamas rasytinis kandidato sutikimas bati paskirtam j
Stebétojy tarybq.

Zemiau isvardyti akcininkai turi asmenine teise skirti ir atsaukti Stebétojy tarybos narius tokiomis sqlygomis:

1) tol, kol akciné bendrovée ,R22”, kurios buveiné yra Poznanéje (registro KRS Nr. 0000685595), yra
Bendrovés akcininké, turinti Bendrovés akcijy, atstovaujanciy: (i) ne maZiau kaip 15% (penkiolika
procenty), bet maZiau nei 30 % (trisdesimt procenty) Bendrovés jstatinio kapitalo — ji turi teise skirti ir
atsaukti 1 (vieng) stebétojy tarybos narj, (ii) ne maZiau kaip 30% (trisdesimt procenty) Bendrovés
jstatinio kapitalo — turi teise skirti ir atsaukti 2 (du ) Stebétojy tarybos narius, jskaitant Stebétojy tarybos
pirmininkg.

2) tol, kol Krzysztof Szyszka (a.k. 75012502011) ir Adam Lewkowicz (a.k. 78111600615) yra Bendrovés
akcininkai, kuriems is viso priklauso ne maZiau kaip 15% (penkiolika procenty) Bendrovés jstatinio
kapitalo - jie turi teise kartu skirti ir atSaukti 1 (vieng) Stebétojy tarybos narj, o tuo atveju, jei:

(i)  Krzysztof Szyszka nustos biti Bendrovés akcininku, o Adam Lewkowicz bus Bendrovés akcininku,
savarankiskai valdanciu Bendrovés akcijas, kurios sudaro ne maZiau kaip 15% (penkiolika procenty)
Bendrovés jstatinio kapitalo — asmenine teise, nurodytq siame 2 punkte, turés savarankiskai Adam
Lewkowicz;

(i)  Adam Lewkowicz nustos biti Bendrovés akcininku, o Krzysztof Szyszka bus Bendrovés akcininku,
savarankiskai valdanciu Bendrovés akcijas, kurios sudaro ne maZiau kaip 15% (penkiolika procenty)
Bendrovés jstatinio kapitalo — asmenine teise, nurodytq Siame 2 punkte, turés savarankiskai
Krzysztof Szyszka.

Atleisti Stebétojy tarybos narj, paskirtg jgyvendinant Bendrovés akcininko (-y) asmenine teise, arba
sustabdyti jo jgaliojimus gali tik akcininkas (-ai), turintis (-ys) teise jj paskirti.

Jgyvendinant akcininko (akcininky) asmenines teises, Stebétojy tarybos nariai skiriami ir atsaukiami jgalioto
akcininko (akcininky) rasytiniu pareiskimu, jsigaliojanciu nuo tokio pareiskimo pateikimo Bendrovei dienos.
Jeigu asmenine teise turintis(-ys) akcininkas (akcininkai) nepaskiria Stebétojy tarybos nariy per 14
(keturiolika) dieny nuo jo (jy) paskirty Stebétojy tarybos nariy kadencijos pabaigos, Stebétojy tarybos
narius, kurie nebuvo paskirti pagal 5 skirsnj, skiria ir atSaukia Visuotinis akcininky susirinkimas, kol
akcininkas (akcininkai) pasinaudos savo asmenine teise, nurodyta atitinkamai 5 dalies 1 arba 2 punktuose.
Akcininkui (akcininkams) jgyvendinus 5 dalies 1 arba 2 punktuose nurodytqg asmenine teise, Visuotinio
susirinkimo pagal $j skirsnj paskirty Stebétojy tarybos nariy mandatai automatiskai pasibaigia.

AtsiZvelgiant j pirmiau nurodytus 5 ir 6 punktus, Stebétojy tarybos nariui mirus arba atsistatydinus ir jos
nariy skaiCiui sumazéjus Zemiau nustatyto nariy skaiciaus (kiekvienu atveju maZiau nei penki nariai), like
Stebétojy tarybos nariai gali visy Stebétojy tarybos nariy rasytiniu pareiskimu paskirti naujg Stebétojy
tarybos narj, kad Stebétojy taryba baty papildyta iki nustatytos sudéties (ne maZiau kaip penkiy nariy), kuri
atliks savo funkcijas, kol jy paskirimq patvirtins artimiausias Visuotinis akcininky susirinkimas arba kol
Visuotinis akcininky susirinkimas paskirs naujq Stebétojy tarybos narj vietoj kooptuoto. [sigaliojus 2017 m.
geguZeés 11 d. jstatymui dél auditoriy, jy savivaldos, subjekty, jgalioty atlikti finansiniy ataskaity auditq, bei
del prekybos reguliuojamoje rinkoje viesosios prieZidros (toliau — ,,Auditoriy jstatymas”) Audito komiteto
veiklos srityje, jeigu Stebétojy tarybos nario, kuris yra Audito komiteto narys, jgaliojimai pasibaigia,
kooptuotas Stebétojy tarybos narys turety atitikti analogiskus kriterijus, nustatytus Auditoriy jstatyme.
Stebétojy tarybos nariai gali kooptuoti, jeigu Stebétojy tarybos nariy skaicius yra ne maZesnis kaip du.

Stebétojy tarybos nariy kadencija yra 5 (penkeri) metai. Stebétojy tarybos nariai skiriami bendrai kadencijai.
Stebétojy tarybos nariai gali biiti be apribojimy renkami sekancioms kadencijoms. Stebétojy tarybos nariy
jgaliojimai baigiasi ne véliau kaip Visuotinio akcininky susirinkimo, patvirtinancio paskutiniy pilny Stebétojy
tarybos nario pareigy vykdymo finansiniy mety finansine atskaitomybe, dieng.

AtsiZvelgdama j 5 skirsnio 1 punkto (ii) papunktj, Stebétojy taryba is savo nariy skiria Stebétojy tarybos
pirmininkq. Stebétojy taryba is savo nariy gali skirti Stebétojy tarybos vicepirmininkgq ir Stebétojy tarybos
sekretoriy. Stebétojy tarybos vicepirmininkas pirmininkauja Stebétojy tarybos posédZiams ir vadovauja jos
darbui Stebétojy tarybos pirmininkui nesant (arba jj nepaskirus).



13 straipsnis

Ne véliau kaip nuo Bendrovés akcijy jtraukimo j prekybg reguliuojamoje rinkoje dienos ne maZiau kaip du
Stebétojy tarybos nariai turi atitikti nepriklausomumo nuo Bendroveés ir su Bendrove reiksmingy rysiy
turinciy subjekty kriterijus, kylancius is bendrovés valdymo principy, taikomy reguliuojamoje rinkoje Lenkijos
Respublikos teritorijoje, kurioje Bendroveés akcijos yra arba turi biti jtrauktos j birZos prekybos sqgrasus, ir nuo
tos dienos, kai joms bus taikomos Auditoriy jstatymo nuostatos Audito komiteto veiklos srityje, dauguma
Audito komiteto nariy turéty atitikti nepriklausomumo kriterijus, nurodytus Auditoriy jstatymo nuostatose
(,Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys“).

. Jei bendrovés akcininkas pasiilo Valdybai kandidatq j Nepriklausomg Stebétojy tarybos narj, remiantis 12
str. 4 d., kartu su paraiska taip pat pateikiamas rastiskas pasidlyto kandidato pareiskimas, patvirtinantis,
kad jis susitinka nepriklausomumo kriterijy, taip pat paraiskoje pateikiamas jsipareigojimas kadencijos metu
nedelsiant rastu pranesti Valdybai apie nustojimgq atitikti Siuos kriterijus ne véliau kaip per 3 (tris) dienas nuo
jvykio, dél kurio asmuo nebeatitinka minéty kriterijy, arba informacijos apie $j jvykj gavimo.

. Stebétojy tarybos kurio nors nario neatitikimas 1 skirsnyje arba 4 skirsnyje nurodyty nepriklausomumo
kriterijy arba Nepriklausomo Stebétojy tarybos nario statuso praradimas kadencijos metu nelemia jo
mandato pasibaigimgq ir neturi jtakos Stebétojy tarybos galimybei vykdyti Komerciniy bendroviy kodekse ir
siuose Jstatuose numatytas kompetencijas.

Nuo tos dienos, kai jai taikomos Auditoriy jstatymo nuostatos audito komiteto veiklos srityje, Stebétojy
taryba skiria audito komitetq, kurj sudaro ne maZiau kaip 3 (trys) jos nariai, kuriy dauguma atitinka Siose
nuostatose nurodytus nepriklausomumo kriterijus ir bent vienas narys turi Ziniy ir jgidZiy apskaitos ar
finansiniy ataskaity audito srityje ir bent vienas narys turi Ziniy ir jgadZiy toje srityje, kurioje veikia Bendrove,
arba atskiri nariai tam tikrose srityse turi Ziniy ir jgadZiy Sioje Sakoje.

Esant situacijai, kai Nepriklausomy Stebétojy tarybos nariy skaicius yra maZesnis nei du arba jei né vienas is
Stebétojy tarybos nariy neatitinka papildomy kriterijy, nurodyty auksCiau 4 skyriuje (Ziniy ir gebéjimy
apskaitos arba finansiniy ataskaity audito srityje kriterijaus bei Ziniy ir jgidZiy toje srityje, kurioje veikia
Bendrové, kriterijus), Bendrovés valdyba privalo nedelsiant susaukti visuotinj akcininky susirinkimq ir jtraukti
j Sio susirinkimo darbotvarke klausimg dél stebétojy tarybos sudéties pakeitimo, jeigu tik kiti Stebétojy
tarybos nariai, veikdami pagal 12 str. 8 d., nepaskiria per 14 dieny (nuo tos dienos, kai Nepriklausomy
Stebétojy tarybos nariy skaicius sumaZéjo iki dviejy, arba nuo tos dienos, kai bent vienas narys, atitinkantis 4
d. nurodytus papildomus kriterijus, nustoja bdti Stebétojy tarybos nariu) naujus Stebétojy tarybos narius
taip, kad Stebétojy tarybq sudaryty ne maZiau kaip du Nepriklausomi nariai ir bent vienas narys, atitinkantis
papildomus kriterijus, nurodytus auksciau 4 dalyje. Sios dalies nuostatos neriboja jstaty 12 straipsnio 5
dalyje nurodyty akcininky asmeniniy teisiy.

14 straipsnis

. Stebétojy tarybos posédZiai saukiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip tris kartus per finansinius metus.
Pirmasis naujos kadencijos Stebétojy tarybos posédis turety jvykti per 14 dieny nuo jos paskyrimo.

. Stebétojy tarybos pirmininkas arba Stebétojy tarybos vicepirmininkas saukia stebétojy tarybos posédj savo
iniciatyva arba Valdybos ar Stebétojy tarybos nario rastisku prasymu. Jeigu Stebétojy tarybos pirmininkas ir
Stebétojy tarybos vicepirmininkas negali susaukti Stebétojy tarybos posédZio, susaukti stebétojy tarybos
posédj turi teise kiekvienas Stebétojy tarybos narys. Pranesimas apie tokio susirinkimo susaukimq turi bati
iSsiystas per dvi savaites nuo minéto prasymo pateikimo dienos. Jeigu Stebétojy tarybos pirmininkas ar
Stebétojy tarybos vicepirmininkas per dvi savaites nuo prasymo gavimo dienos nesusaukia Stebétojy tarybos
posédZio, pareiskéjas gali jj susaukti pats, nurodydamas datgq, vieta ir siilomq darbotvarke.

. Stebétojy tarybos posédziai Saukiami jteikiant pranesimq asmeniskai arba siunciant pranesimgq registruotu
laisku, per kurjerj arba elektroniniu pastu Stebétojy tarybos nario nurodytu adresu arba elektroninio pasto
adresu (tai néra privaloma, jei pranesimas jteikiamas asmeniskai). Pranesimas apie Stebétojy tarybos
posédZio susaukimgq turi bati jteiktas asmeniskai arba iSsiystas ne véliau kaip pries septynias dienas iki
numatytos poseédZio datos. Pranesime apie Stebétojy tarybos posédZio susaukimgq turi bati nurodyta bent
posédZio diena, laikas ir vieta bei iSsami darbotvarkeé.

. Stebétojy tarybos posédis gali vykti ir be formalaus susaukimo, jeigu ne véliau kaip posédZio dieng tam
pritaria visi jos nariai ir jame dalyvauja visi Stebétojy tarybos nariai. Stebétojy tarybos nutarimas j
darbotvarke nejtrauktu klausimu gali bdti priimtas tik tuo atveju, jei posédyje dalyvauja visi stebétojy
tarybos nariai ir visi sutinka su tokio sprendimo priémimu.

. Stebétojy tarybos posédZiams vadovauja Stebétojy tarybos pirmininkas arba Stebétojy tarybos



vicepirmininkas, o jiems nesant - Stebétojy tarybos narys, paskirtas balsavimo metu.

. Stebétojy tarybos posédZiuose gali dalyvauti Stebétojy tarybos nariai ir Stebétojy tarybos pirmininko ar
Stebétojy tarybos vicepirmininko pakviesti asmenys, taip pat Valdybos nariai ir jy pataréjai.

. ISsamig Stebétojy tarybos veiklos tvarkq nustato Stebétojy tarybos patvirtintas Stebétojy tarybos darbo
reglamentas.

15 straipsnis
Vadovaudamasi 14 straipsnio 4 dalimi, Stebétojy taryba priima sprendimus, jeigu posédyje dalyvauja ne
maZiau kaip pusé jos nariy ir visiems Stebétojy tarybos nariams apie posédj buvo pranesta 14 str. 3 d.
nustatyta tvarka.
Stebétojy tarybos nutarimai priimami absoliucia balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai, lemiamas
yra Stebétojy tarybos pirmininko balsas.

Stebétojy tarybos nariai gali dalyvauti stebétojy tarybos posédyje ir naudodamiesi tiesioginio nuotolinio
rySio priemonémis. ISsamios dalyvavimo Stebétojy tarybos posédyje tiesioginio nuotolinio rysio priemonémis
taisyklés nustatytos atskirame Stebétojy tarybos priimtame reglamente.

. Stebétojy tarybos nariai gali dalyvauti priimant Stebétojy tarybos sprendimus, balsuodami rastu per kitq
stebétojy tarybos narj. Balsavimas rastu negali biti taikomas Stebétojy tarybos posédyje balsuojant |
darbotvarke nejtrauktais klausimais.

. Stebétojy taryba gali priimti sprendimus rastu arba tiesioginio nuotolinio rysio priemonémis (telefonu ar kitu
bidu, uZtikrinanciu, kad visi Stebétojy tarybos nariai galéty tarpusavyje bendrauti nuotoliniu bidu). Tokiu
bidu priimtas sprendimas galioja tik tada, kai visiems Stebétojy tarybos nariams pranesta apie sprendimo
projekto turinj ir jj priimant dalyvavo ne maZiau kaip pusé Stebétojy tarybos nariy. Balsavimg Siame
skirsnyje nurodytu bddu surengia Stebétojy tarybos pirmininkas, kuris taip pat nustato balsavimo bddg ir
terming. Sprendimo priémimq raSytine tvarka arba naudojant tiesioginio nuotolinio rySio priemones
patvirtina Stebétojy tarybos pirmininkas, kuris surenka kity Stebétojy tarybos nariy balsus; patvirtinimas
atliekamas sprendime jrasant jo priemimo bidgq ir balsus, skirtus atskiry Stebétojy tarybos nariy.

16 straipsnis
Stebétojy taryba vykdo Bendrovés veiklos prieZitirg visose jos veiklos srityse.
Be kity teisés aktuose ir Siuose jstatuose nurodyty klausimy, Stebétojy tarybq pagal kompetencijq turi teise:

1) vertinti praéjusiy finansiniy mety finansines ataskaitas, Valdybos ataskaitas apie Bendrovés veiklg pagal
jy atitiktj buhalterinei apskaitai ir dokumentams bei faktinei padéciai, taip pat vertinti Valdybos iSvadas
dél pelno paskirstymo ar nuostoliy padengimo;

2) pateikti Visuotiniam akcininky susirinkimui metinj rasytinj pranesimq apie 1 punkte nurodyto vertinimo
rezultatus;

3) pateikti Visuotiniam akcininky susirinkimui metine atlyginimy ataskaitq, kurioje issamiai apZvelgiami
atlyginimai, jskaitant visas iSmokas, nepriklausomai nuo jy formos, gauti atskiry Valdybos ir Stebétojy
tarybos nariy arba ismokétini atskiriems Valdybos ir Stebétojy tarybos nariams per paskutinius
finansinius metus remiantis Visuotinio susirinkimo patvirtinta atlyginimy politika;

4) nustatyti Valdybos nariy skaiciy tam tikrai kadencijai;
5) skirti ir atsSaukti Valdybos narius;

6) sustabdyti Valdybos nario (-iy) jgaliojimus dél svarbiy prieZasCiy, taip pat deleguoti Stebétojy tarybos
narius laikinai atlikti Valdybos nariy, negalinCiy eiti savo pareigy, funkcijas;

7) suteikti Valdybos nariui leidimq uZsiimti konkurencine veikla;

8) suteikti Valdybos nariams leidimg eiti funkcijas kity nei Bendrovés dukteriniy jmoniy valdybose ar
stebétojy tarybose;
9) priimti, atSaukti ir keisti Stebétojy tarybos darbo reglamentq;
10) pritarti Bendrovei ismoketi dividendy avansg;
11) rinktis ir keisti subjektq, jgaliotq atlikti Bendrovés ir jos kapitalo grupés finansinés atskaitomybés
(vienetinés ir konsoliduotos) auditq;

12) tvirtinti Bendrovés metiniy biudZety ar strateginiy plany projektus ir Siy dokumenty pakeitimus, jeigu
tokius Bendrovés metiniy biudZety ar strateginiy plany projektus Valdyba pateikia Stebétojy tarybai;

13) pritarti, kad Bendrové ar Bendroves dukteriné jmoné daryty bet kokius biudZete nenumatytus
neatlygintinus perleidimus arba prisiimty bet kokius biudZete nenumatytus neatlygintinus
jsipareigojimus kitoje, nei Bendrovés ar Bendrovés dukterinés jmonés pagrindiné veikla, srityje, kuriy



bendra verté baty didesné kaip 300,000 PLN (trys Simtai takstanciy zloty) per vienerius finansinius
metus;

14) pritarti, kad Bendroveé jsigyty, pirkty, parduoty ir suvarZyty kitose jmonése turimas akcijas ar dalis,
jstoty ar pasitraukty is kity bendroviy arba subjekty ar bendry jmoniy, jgyty kity subjekty jmones ar
jmoniy organizuotas dalis, jeigu disponavimo objekto bendra verté yra didesné kaip 5000 000 PLN
(penki milijonai zloty per vienerius finansinius metu), vykdant vieng ar kelis tarpusavyje susijusius
veiksmus, nenumatytus biudZete, patvirtintame Stebétojy tarybos, remiantis Bendrovés jstaty
nuostatomis;

15) pritarti Bendroveés ar dukterinés jmonés turto pirkimui ar pardavimui, jeigu sandorio dalyko verteé is viso
virsija 5 000 000 PLN (penkis milijonus zloty) per vienerius finansinius metus, atliekant vieng ar kelis
tarpusavyje susijusius veiksmus, nenumatytus Stebétojy tarybos patvirtintame biudZete, remiantis
Bendrovés jstaty nuostatomis;

16) spresti kitus klausimus, priskirtus Stebétojy tarybos kompetencijai pagal teisés aktus arba Bendrovés
jstatus, arba klausimus, pavestus Valdybos arba deleguotus Visuotinio susirinkimo sprendimu, jskaitant
prasymus pateikti nuomone klausimais, dél kuriy turi bati priimti Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai.

. Stebétojy taryba gali pareiksti nuomone visais Bendrovés veiklos klausimais, taip pat teikti sidlymus ir

iniciatyvas Valdybai. Valdyba per keturiolika dieny nuo Stebétojy tarybos pasiilymo, nuomonés ar

iniciatyvos gavimo dienos privalo pranesti Stebétojy tarybai savo pozicijq dél Stebétojy tarybos nuomonés,
sialymo ar iniciatyvos.

. Stebétojy taryba, vykdydama savo prieZiiros teise ir veiklg, turi teise reikalauti ir gauti visus Bendroveés

dokumentus, jy kopijas ir israsus. Prasomi dokumentai arba duomenys turi biti pateikti Stebétojy tarybai

nedelsiant, bet ne véliau kaip per keturiolika dieny nuo tokio Stebétojy tarybos prasymo pateikimo dienos.

Valdyba privalo bendradarbiauti ir uZtikrinti Bendrovés darbuotojy ir bendradarbiy bendradarbiavimg su

Stebétojy tarybos nariais, atliekanciais prieZiaros veiklg, o ypac privalo:

1) uZtikrinti, kad Bendroves buveinéje nuolat baty prieinami visi Bendrovés dokumentai ir bdty galimybé
vykdyti Siuose jstatuose nurodytas prieZidros funkcijas;

2) uztikrinti, kad Bendrovés lésomis biity teikiamos sekretoriato paslaugos, daromos dokumenty kopijos ir
nuorasai Stebétojy tarybai ir jos nariams;

3) bendradarbiauti ir uztikrinti, kad visos Bendrovés patalpos ir objektai, gamybinés patalpos ir biurai baty
prieinami Stebétojy tarybai, veikianciai per Stebétojy tarybos narius, jy prieZidros veiklai vykdyti, ir kad
jie turéty galimybe susisiekti su visais Bendrovés darbuotojais ir bendradarbiais;

4) jstatymy ir atitinkamy susitarimy su dukterinémis jmonémis leidZiamoje apimtyje sudaryti galimybe
susipaZinti ir gauti visus dukteriniy jmoniy dokumentus tokiomis sqlygomis, kurios taikomos Bendrovés
dokumentams ir informacijai, atsizvelgiant j laikg, reikiamq Siems dokumentams perduoti.

17 straipsnis
Stebétojy taryba is savo nariy gali sudaryti komitetus ir nustatyti jy uZduotis bei kompetencijas.
ISsamios atskiry komitety, tarp jy ir audito komiteto, uZduotys ir veiklos taisyklés yra nustatytos Stebétojy
tarybos darbo reglamente.
VALDYBA
18 straipsnis
Bendrovés valdybq sudaro vienas ar daugiau nariy, kuriuos skiria ir atleidZia Stebétojy taryba. Jeigu valdybg
sudaro keli narai, jg sudarys Valdybos pirmininkas ir Valdybos nariai. Pasirinktiems Valdybos nariams
Stebétojy taryba gali patikéti Valdybos vicepirmininko pareigas.
Valdybos nariy kadencija yra 5 (penkeri) metai. Valdybos nariai skiriami bendrai kadencijai. Valdybos nariai
gali biti renkami ir sekancioms kadencijoms be apribojimy. Valdybos nariy jgaliojimai baigiasi ne véliau kaip
Visuotinio akcininky susirinkimo, patvirtinancio paskutiniy pilny Valdybos nario funkcijos vykdymo finansiniy
mety finansine atskaitomybe, dienq. Valdybos nariai, kuriy jgaliojimai pasibaigé, gali vél eiti Valdybos nario
pareigas vélesnése kadencijose.
. Stebétojy tarybos arba Visuotinio susirinkimo sprendimu Valdybos nariai gali biiti bet kada atSaukti arba
nusalinti.
19 straipsnis

. Jeigu Valdybq sudaro vienas asmuo, Bendrovei atstovauti turi teise Valdybos narys savarankiskai. Jeigu
Valdybq sudaro keli nariai, Bendrovei atstovauti privalo du Valdybos nariai, veikiantys kartu, arba vienas



=

Valdybos narys kartu su prokuristu.

Valdybos nutarimai priimami absoliu¢ia balsy dauguma. Balsams pasiskirsCius po lygiai, lemiantis yra
Valdybos pirmininko balsas.

Jeigu pagal 11 straipsnio 1 dalj arba 16 straipsnio 2 dalj tam tikram veiksmui atlikti reikalingas atitinkamai
Visuotinio susirinkimo arba Stebétojy tarybos sutikimas (arba sutikimo davimas priskiriamas jy
kompetencijai), Valdyba tokiam veiksmui privalo gauti atitinkamai Visuotinio susirinkimo ar Stebétojy
tarybos sutikimgq.

20 straipsnis
Valdybos sprendimai gali bati priimti, jeigu visiems nariams buvo tinkamai pranesta apie Valdybos poséd;.

Valdybos nariai gali dalyvauti Valdybos posédyje ir naudodamiesi tiesioginio nuotolinio rysio priemonémis.
ISsamios dalyvavimo Valdybos posédyje tiesioginio nuotolinio rysio priemonémis taisyklés nurodytos
atskirame Valdybos patvirtintame reglamente.

Valdybos nariai gali dalyvauti priimant Valdybos sprendimus, balsuodami rastu per kitq valdybos narj.
Balsavimas rastu negali bati taikomas priimant sprendimus klausimais, kurie buvo jtraukti j darbotvarke per
Valdybos poséd;.

Valdyba gali priimti sprendimus rastu arba tiesioginio nuotolinio rysio priemonémis (telefonu ar kitu bddu,
uZtikrinanciu, kad visi Valdybos nariai galéty tarpusavyje bendrauti nuotoliniu bdadu). Tokiu bidu priimtas
sprendimas galioja tik tada, kai visiems Valdybos nariams pranes$ta apie sprendimo projekto turinj.

ISsamiq Valdybos veiklos tvarkq nustato Valdybos patvirtintas Valdybos darbo reglamentas.

21 straipsnis

Stebétojy taryba nustato atskiry Valdybos nariy, jskaitant Valdybos pirmininkgq, atlyginimo dydj ir mokéjimo
tvarkq atsizvelgdama j Visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintos atlyginimy politikos nuostatas.

Bendrovés ir Valdybos nario sutartyje bei gince su juo Bendrovei atstovauja Stebétojy taryba arba Visuotinio
akcininky susirinkimo nutarimu paskirtas jgaliotinis.

Stebétojy tarybos jgaliojimu 2 punkte nurodytas sutartis gali pasirasyti Stebétojy tarybos pirmininkas ar
kitas Stebétojy tarybos narys, nurodytas nutarime dél atitinkamos sutarties sudarymo.

Valdybos narys be Stebétojy tarybos leidimo negali uZsiimti konkurencine veikla arba dalyvauti
konkurencingoje jmonéje kaip valdZios organo narys, partneris ar akcininkas. Minéta pareiga netaikoma
Valdybos nario jdarbinimui ir atliekamoms pareigoms Bendrovés dukterinéje jmonéje.

PELNO PASKIRSTYMAS
22 straipsnis

Visuotinis akcininky susirinkimas sprendZia dél pelno, uZfiksuoto metinése finansinése ataskaitose,
paskirties. Pelnas visy pirma gali bati paskirstytas j:

1) atsarginj kapitalg;

2) rezervinj kapitalq arba tikslinius fondus;

3) paskirstytas tarp Bendrovés akcininky (dividendas);

4) kitiems tikslams, nustatytiems Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Visuotinio susirinkimo nutarimu paskirstytinas pelnas paskirstomas akcininkams proporcingai turimy akcijy
skaiciui.

Dividendy ismokéjimo terming ir dividendy datq nustato Visuotinis akcininky susirinkimas.

Bendrovés valdyba, vadovaudamasi Komerciniy bendroviy kodekso 349 straipsniu, turi teise ismokéti
akcininkams numatomo dividendo avansq finansiniy mety pabaigoje. Avansiniam mokeéjimui atlikti
reikalingas Bendroveés stebétojy tarybos sutikimas.

FINANSINIAI METAI, APSKAITA
23 straipsnis

Bendroveés finansiniai metai yra kalendoriniai metai. Pirmieji Bendrovés finansiniai metai baigiasi 2014 m.
gruodZio 31 d.

Bendrové apskaitq tvarko pagal Sioje srityje galiojancius teisés aktus ir apskaitos standartus.

PANAIKINIMAS IR LIKVIDAVIMAS
24 straipsnis
Atsiradus Bendrovés panaikinimo prieZasciai, Bendrové bus panaikinta jq likviduojant, vadovaujantis



galiojanciy teisés akty nuostatomis.
2. Turtas, likes po atsiskaitymo su kreditoriais ar jy reikalavimy uZtikrinimo, dalijamas akcininkams
proporcingai turimoms akcijoms.
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
25 straipsnis

1. Siuose jstatuose ,dukteriné jmoné“ reiskia jmone, kurios atzvilgiu Bendrové ar jos dukteriné jmoné uZima
dominuojanciq padétj Komerciniy bendroviy kodekso 4 straipsnio 1 dalies prasme.

Visais klausimais, kurie néra reglamentuoti Siuose jstatuose, taikomos Komerciniy bendroviy kodekso nuostatos.





